
Viçosa, 8 de junho de 2022. 

 

Senhor(a) Conselheiro(a): 

 

Por determinação do Reitor, convocamos Vossa Senhoria para a 469ª reunião do Consu, a se 

realizar no dia 10 de junho de 2022, sexta-feira, às 8h30, no Salão Nobre, situado no Edifício Arthur 

da Silva Bernardes, para tratar dos assuntos listados no fim deste e-mail. 

Os conselheiros dos campi de Florestal e Rio Paranaíba poderão participar da reunião de 

forma remota, por meio do Google Meet, conforme link que lhes será enviado em tempo hábil. 

 

Atenciosamente, 

 

Secretaria de Órgãos Colegiados 

 

PAUTA DA 469ª REUNIÃO DO CONSU 

 

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. 

 

2- ATA DA REUNIÃO DO CONSU NÚMERO 468. 

 

3- CONTRATOS E CONVÊNIOS ASSINADOS PELAS PARTES, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD 

REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA). 

 

4- PROPOSTA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM ENSINO À FUNDAÇÃO PARA PESQUISA E 

DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRAÇÃO, CONTABILIDADE E ECONOMIA - FUNDACE, SOB A 

COORDENAÇÃO DO PROFESSOR PABLO MURTA BAIÃO ALBINO, DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA 

RURAL, QUE TEM COMO OBJETIVO O OFERECIMENTO DA DISCIPLINA SOBRE PLANEJAMENTO 

ESTRATÉGICO NO MÓDULO DE GESTÃO ESTRATÉGICA DO MBA EM GESTÃO DE COOPERATIVAS 

2022/2023, OFERECIDO PELA FUNDACE E O SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO 

COOPERATIVISMO/MS – SESCOOP/MS NO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE (23114.906343/2022-

11). 

 

5- HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSOS PÚBLICOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CARREIRA 

TÉCNICO-ADMINISTRATIVA. 



5.1- Concurso Público para o cargo de Técnico de Laboratório/Biologia, Nível de Classificação 

D, para o Campus Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907921/2022-37). 

5.2- Concurso Público para o cargo de Técnico de Laboratório/Química, Nível de Classificação 

D, para o Campus Rio Paranaíba, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.909339/2022-13). 

5.3- Concurso Público para o cargo de Técnico de Laboratório/Química, Nível de Classificação 

D, para o Campus Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.908786/2022-47). 

5.4- Concurso Público para o cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de Classificação D, 

para o Campus Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.908821/2022-28). 

5.5- Concurso Público para o cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de Classificação D, 

para o Campus Florestal, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.908845/2022-87). 

5.6- Concurso Público para o cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de Classificação D, 

para a Central de Experimentação, Pesquisa e Extensão do Triângulo Mineiro - Cepet, regido pelo 

Edital nº 1/2021 (23114.908855/2022-12). 

5.7- Concurso Público para o cargo de Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, 

para o Campus Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907797/2022-18). 

5.8- Concurso Público para o cargo de Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, 

para o Campus Florestal, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907809/2022-04). 

5.9- Concurso Público para o cargo de Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, 

para o Campus Rio Paranaíba, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907903/2022-55). 

5.10- Concurso Público para o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, para o 

Campus Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907685/2022-59). 

5.11- Concurso Público para o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, para o 

Campus Florestal, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907792/2022-87). 

5.12- Concurso Público para o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, para o 

Campus Rio Paranaíba, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907807/2022-15). 

5.13- Concurso Público para o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de 

Classificação E, para o Campus Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907813/2022-64). 

5.14- Concurso Público para o cargo de Assistente Social, Nível de Classificação E, para o 

Campus Rio Paranaíba, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907867/2022-20). 

5.15- Concurso Público para o cargo de Bibliotecário Documentalista, Nível de Classificação 

E, para o Campus Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907880/2022-89). 

5.16- Concurso Público para o cargo de Biólogo, Nível de Classificação E, para o Campus 

Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907906/2022-99). 

5.17- Concurso Público para o cargo de Contador, Nível de Classificação E, para o Campus 

Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907911/2022-00). 

5.18- Concurso Público para o cargo de Médico/Clínica Médica, Nível de Classificação E, para 

o Campus Florestal, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907862/2022-05). 



5.19- Concurso Público para o cargo de Médico/Medicina da Família e Comunidade, Nível de 

Classificação E, para o Campus Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907919/2022-68). 

5.20- Concurso Público para o cargo de Médico Veterinário, Nível de Classificação E, para o 

Campus Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.908897/2022-53). 

5.21- Concurso Público para o cargo de Nutricionista, Nível de Classificação E, para o Campus 

Rio Paranaíba, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907873/2022-87). 

5.22- Concurso Público para o cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de 

Classificação E, para o Campus Rio Paranaíba, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.907893/2022-

58).  

5.23- Concurso Público para o cargo de Zootecnista, Nível de Classificação E, para o Campus 

Viçosa, regido pelo Edital nº 1/2021 (23114.908886/2022-73). 

 

6- REDISTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES. 

 6.1- Redistribuição do servidor Luiz Gustavo Perona Araújo, ocupante do cargo de Professor 

do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, da Universidade Federal de Viçosa/Instituto de Ciências 

Exatas e Tecnológicas do Campus Florestal para o Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas 

Gerais (Cefet-MG), campus Nova Gameleira, tendo como contrapartida a redistribuição para a UFV 

do código de vaga nº 692794, do mesmo cargo (para homologação de ad referendum; 

23114.907058/2022-18). 

 6.2- Redistribuição da servidora Rachel Carlos Duque Reis, ocupante do cargo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior, da Universidade Federal de Viçosa/Instituto de Ciências Exatas 

e Tecnológicas do Campus Rio Paranaíba para a Universidade Federal do Paraná, tendo como 

contrapartida a redistribuição para a UFV do código de vaga nº 0249892, do mesmo cargo (para 

homologação de ad referendum; 23114.907372/2022-09). 

 

7- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES E TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM ESTÁGIO 

PROBATÓRIO. 

7.1- Estágio probatório do servidor João Victor Pereira Oliveira, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Engenharia Agrícola, que 

entrou em exercício de suas atividades em 13/3/2019 (23114.909802/2020-57). 

7.2- Estágio probatório da servidora Tamiris Dalila Martins Presentino Fontes, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, lotada na Diretoria de Registro Escolar, que entrou em 

exercício de suas atividades em 04/10/2019 (23114.909532/2019-41). 

7.3- Estágio probatório do servidor Edson Faria da Silva, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório, lotado no Departamento de Solos, que entrou em exercício de suas atividades em 

26/09/2019 (23114.909302/2019-81). 

7.4- Estágio probatório da servidora Deborah Santos Neiva, ocupante do cargo de Técnico 

de Laboratório, lotada no Instituto de Ciências Biológicas e da Saúde do Campus Rio Paranaíba, que 

entrou em exercício de suas atividades em 23/09/2019 (23114.909061/2019-71). 



7.5- Estágio probatório do servidor Paulo Sérgio Ribeiro da Silva Junior, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, lotado no Serviço de Movimentação e Registro da Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas, que entrou em exercício de suas atividades em 16/05/2019 

(23114.902888/2019-53). 

7.6- Estágio probatório da servidora Fabia Eliza Facioni, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, lotada na Diretoria de Registro Escolar, que entrou em exercício de suas atividades 

em 6/12/2017 (23114.908584/2022-03). 

7.7- Estágio probatório do servidor Ramon Tadeu Gomes, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, lotado na Diretoria de Registro Escolar, que entrou em exercício de suas 

atividades em 31/10/2017 (23114.908697/2022-09). 

7.8- Estágio probatório do servidor Angelo Antônio da Silveira, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, lotado na Diretoria de Registro Escolar, que entrou em exercício de 

suas atividades em 6/6/2018 (23114.908583/2022-51). 

 

8- PARTICIPAÇÃO DA PROFESSORA APOSENTADA GISELE MENDES LESSA DEL GIÚDICE NO 

PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 8/2019, NO 

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ANIMAL, POR MAIS UM PERÍODO, ATÉ MARÇO DE 2024 

(23114.902519/2019-61). 

 

9- RECURSO APRESENTADO PELA SERVIDORA ELIANE MARIA DE OLIVEIRA QUEIROZ, OCUPANTE DO 

CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, LOTADA NA DIVISÃO DE SAÚDE, DE DECISÃO 

PROFERIDA PELA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, CONTRÁRIA À SUA SOLICITAÇÃO DE 

SOLICITAÇÃO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE (23114.911162/2019-10). 

 

10- RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO DA FUNDAÇÃO ARTHUR BERNARDES - FUNARBE, REFERENTE AO 

EXERCÍCIO DE 2021, PARA INDICAÇÃO DO RELATOR, NOS TERMOS DO ART. 30 DA RESOLUÇÃO 

CONSU Nº 8/2012 (23114.909442/2022-55). 

 

11- RELATÓRIO DE GESTÃO DA COMISSÃO INTERNA DE SUPERVISÃO DO PLANO DE CARGOS E 

CARREIRA DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE VIÇOSA – CISTA, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 2/2012, QUE APROVOU O 

REGIMENTO INTERNO DA CISTA (23114.908525/2022-27). 

 

12- PROPOSTA DE DENOMINAR “ESPAÇO DE CONVIVÊNCIA AMANTINO CUNHA DE CASTRO” O 

ESPAÇO DE CONVIVÊNCIA DA DIRETORIA DE PROJETOS E OBRAS, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO 

CONSU Nº 12/2014, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014 (23114.908313/2022-40). 

 



13- PROPOSTA DE CRIAÇÃO E REGIMENTO DO MUSEU DE ENTOMOLOGIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE VIÇOSA (23114.919212/2021-13). 


