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ATA N° 245/2000 - CONSELHO UNIVERSITARIO — 12 SESSAO

Aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ano dois mil, as nove horas e quinze minutos,
na Sala de Reunides da Reitoria da Universidade Federal de Vigosa, em Vigosa, Minas
Gerais, teve inicio a primeira sessdo da ducentésima quadragésima quinta reunido do
Conselho Universitario, presidida pelo professor Luiz Sérgio Saraiva, reitor, e secretariada
pelo professor Paulo Shikazu Toma, secretario de Orgdos Colegiados. Os conselheiros
presentes foram os que seguem: Carlos Sigueyuki Sediyama, Leiza Maria Granzinolli,
Walmer Faroni, José Henrigue de Oliveira, Maurinho Luiz dos Santos, Marcelo José Vilela,
Luiz Aurélio Raggi, Adriel Rodrigues de Oliveira, Elza Fernandes de Araljo, José
Mauricio de Souza Campos, George Henrique Kling de Moraes e sua suplente, Josefina
Bressan Resende Monteiro, esta com direito a voz, José Luis Braga, Roberto Andrea Miiller
e seu suplente, Marcio Sampaio Sarmet Moreira, este com direito a voz, Orlando Monteiro
da Silva, Sylvia Maria Machado Vendramini e seu suplente, Lourival de Castro Vale, este
com direito a voz, Luiz Antdnio Maffia e seu suplente, Joaquin Hernan Patarroyo Salcedo,
este com direito a voz, Luiz Carlos dos Santos, suplente do conselheiro Aluizio Borém de
Oliveira, Nadia Dutra de Souza, suplente do conselheiro Luiz Fernando Reis, Geraldo José
da Silva Santana, Alvaro de Aratjo, Paulo Roberto da Silva e Adriano Henrique Ferrarez.
Os conselheiros Aluizio Borém de Oliveira, Geraldo Honodrio de Oliveira Neto, Lucio
Antonio de Oliveira Campos e Carlos Gomes da Cunha justificaram a auséncia.
Inicialmente, a presidéncia justificou a alteracdo da data da presente reunido, prevista,
inicialmente, para o dia 22.2.2000, devido a uma reunido com o Secretario Estadual de
Educacao para tratar de um convénio, entre a Secretaria de Educacdo e a UFV, a respeito de
um programa de capacitacdo de professores de ensino médio do Estado. Acrescentou que,
na visita ao Governo do Estado, foi comunicada a intencdo do governador de instalar o seu
programa de “governo itinerante” em Vicosa, no final do préximo més, e que, na ocasido,
espera contar com o apoio da Universidade. Em seguida, apresentou o novo representante
discente no Conselho, académico Adriano Henrique Ferrarez. Comentou a visita do
ministro da Ciéncia e Tecnologia, embaixador Ronaldo Mota Sardenberg, no Gltimo dia 21,
acompanhado pelo presidente da FINEP, quando proferiu a aula magna do primeiro periodo
letivo deste ano; acrescentou que o presidente da FINEP manifestou interesse em voltar,
brevemente, em visita, a UFV, juntamente com sua equipe. Também, convidou 0s
conselheiros para trés eventos institucionais programados: a) hoje, a noite, aula inaugural
do Programa de PoOs-Graduacdo em Bioquimica Agricola (M.S. e D.S.), recentemente
aprovado pela CAPES, a ser ministrada pelo professor Marcos Mares Guia, ex-presidente
do CNPq, as vinte horas, no auditorio da Biblioteca Central; 2) sexta-feira, 25.2.2000,
apresentacdo do novo sistema de informatizacdo da Biblioteca, integrado em rede via
Internet, e inauguracdo do Laboratorio de Idiomas, na Biblioteca Central, com a presenca
do doutor José Luis da Silva Valente, diretor do Departamento de Desenvolvimento do
Ensino Superior da SESU/MEC, as oito horas e trinta minutos; 3) na seqiiéncia, as dez
horas, inauguracédo das instalagGes da Unidade de Apoio as Ciéncias Basicas, que oferecera
um programa de atendimento aos estudantes com caréncias no estudo de Portugués,
Matematica, Fisica, Quimica e Biologia, mediante sistema de tutoria, como medida de
combate a reprovacdo nas disciplinas basicas. Em seguida, informou que: 1) o or¢camento
para este ano ainda ndo foi aprovado e prevé-se que somente serd aprovado pelo Congresso
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apos o carnaval; 2) as contratacdes no servigo publico estdo proibidas até o dia 28 de abril
proximo e, no tocante a contratacdo de servidores técnico-administrativos, o MEC estuda a
possibilidade de autorizar contratacGes apenas para atender as necessidades das atividades-
fins das universidades; 3) recentemente, 0 Governo, apesar do parecer contrario do colégio
de procuradores, determinou o corte das antigas “fun¢des comissionadas”, no sentido de
equiparar as gratificagdes as atuais, correspondentes aos “cargos de dire¢dao”. Tal medida
atingiu cerca de 120 pessoas da UFV, entre ativos e aposentados. Terminada a parte de
expediente, a presidéncia justificou a inclusdo dos trés primeiros itens da pauta, apesar da
definicdo inicial da presente reunido como especifica para aprovacdo do Regimento, em
vista da urgéncia das matérias tratadas. O conselheiro Marcio Sampaio Sarmet Moreira
parabenizou a Administracdo pela inauguracdo do edificio do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnoldgicas e, também, por outro lado, manifestou preocupacdo quanto a seguranga, em
vista da grande quantidade de bens patrimoniais que estardo alocados no edificio. A
conselheira Leiza Maria Granzinolli informou que deveré ficar pronto, em breve, o relatoério
final de um estudo sobre a questdo da seguranca no campus, que esta sendo feita por um
consultor, a partir do qual a Administracdo devera elaborar um projeto sobre o assunto. O
conselheiro Roberto Andréa Miiller manifestou sua preocupagdao com relagdo ao “trote”
dos estudantes e sugeriu que se fizesse um estudo a respeito. O conselheiro Walmer Faroni
informou que a Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios tem estabelecido conversacoes
nesse sentido com o Diretorio Central de Estudantes. O conselheiro Adriano Henrique
Ferrarez observou que a lideranca estudantil tem buscado formas alternativas, como o
“trote solidario”, mas que ainda, a sua revelia, alguns grupos de estudantes, por cursos, e
pessoas estranhas infiltradas tém praticado excessos. Posto isso, o plenario passou a analise
dos itens da pauta a seguir relacionados. Item 1- PEDIDO DE RECONSIDERACAO - 1.1-
José de Castro Silva - 1.1.1- Afastamento para doutorado (99-09668) — ap0s as discussdes,
o conselheiro Jos¢ Henrique de Oliveira propds, “a luz das razdes apontadas e dos
esclarecimentos, dar provimento ao recurso interposto pelo peticionario”. Em votagdo
secreta, essa proposta foi aprovada, por vinte e um votos contra um. Apos essa decisao,
retirou-se do plenario o conselheiro Geraldo José da Silva Santana. 1.2- Sérgio Luis Pinto
da Matta - 1.2.1- Prorrogacdo de licenca regimental (99-12104) — apds as discussdes, 0
conselheiro Adriel Rodrigues de Oliveira propds, “considerando os argumentos arrolados
no plenario, dar provimento ao pedido de recurso do docente Sérgio Luiz Pinto da Matta”,
concedendo-lhe o prazo até 31.7.2000 para concluir o seu programa de doutorado. Em
votacdo secreta, a proposta foi aprovada por dezenove votos contra dois. Item 2-
RELATORIO DA COMISSAO INSTITUCIONAL DE ATRIBUICAO DA
GRATIFICACAO DE ESTIMULO A DOCENCIA DA UFV — ap6s a exposicao do teor do
relatorio, pelo conselheiro José Henrique de Oliveira, o plenario homologou-o, por
unanimidade, por proposicdo do conselheiro Walmer Faroni. Item 3- RELATORIO DE
PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 1999 - inicialmente, a presidéncia
propds convidar o diretor financeiro, Getulio Jorge da Silva, e o coordenador da Auditoria
Interna, Acyr Alves Fonseca, para prestar esclarecimentos e informacdes a respeito do
Relatério apresentado aos conselheiros, o que foi acolhido pelo plenario. Apds as
discussdes, o plenario aprovou, por unanimidade, por proposi¢cdo do conselheiro Marcelo
José Vilela, os balancos or¢camentario, financeiro e patrimonial da Instituicdo, referentes ao
exercicio de 1999, considerando o parecer da Auditoria Interna, constante na pagina 47 do
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Relatério de Prestacdo de Contas. Essa decisdo ficou consubstanciada na Resolugédo 1/99.
Item 4- PROPOSTA DO REGIMENTO GERAL DA UFV - a presidéncia informou ao
plenario que a proposta de Regimento, distribuida na ultima reunido, foi objeto de exame
dos pro-reitores e dos diretores de Centros de Ciéncias, em reunides preliminares, do que
resultou uma nova versdo consolidada. O conselheiro Carlos Sigueyuki Sediyama explicou
gue essa versdao apresenta a matéria organizada numa nova estrutura de distribuicdo dos
artigos, incorpora as revisdes procedidas nas rodadas de discussfes dos pro-reitores e dos
diretores de Centros de Ciéncias, com exclusdo de alguns artigos considerados dispensaveis
e inclusdo de outros, que preencheram algumas lacunas observadas na versao inicial. Apos
a distribuicdo do novo material para exame, a presidéncia sugeriu que a reunido fosse
suspensa e que a segunda sessdo se iniciasse as oito horas e trinta minutos do dia vinte e
quatro de fevereiro, para que os conselheiros tenham tempo para examinar 0S Novos
documentos. Com a concordancia do plenério, a reunido foi suspensa as doze horas e
quinze minutos, ficando marcado o inicio da segunda sessdo para as oito horas e trinta
minutos do dia vinte e quatro de fevereiro.
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ATA N° 245/2000 - CONSELHO UNIVERSITARIO — 22 SESSAOQ

Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro do ano dois mil, as oito horas e cinglienta
minutos, na Sala de Reunibes da Reitoria da Universidade Federal de Vigosa, em Vigosa,
Minas Gerais, teve inicio a segunda sessdo da ducentésima quadragésima quinta reunido do
Conselho Universitario, presidida pelo professor Luiz Sérgio Saraiva, reitor, e secretariada
pelo professor Paulo Shikazu Toma, secretario de Orgdos Colegiados. Os conselheiros
presentes foram os que seguem: Carlos Sigueyuki Sediyama, Leiza Maria Granzinolli,
Walmer Faroni, José Henrigue de Oliveira, Maurinho Luiz dos Santos, Marcelo José Vilela,
Luiz Aurélio Raggi, Adriel Rodrigues de Oliveira, Elza Fernandes de Aradjo, Agostinho
Lopes de Souza, José Mauricio de Souza Campos, Josefina Bressan Resende Monteiro,
suplente do conselheiro George Henrique Kling de Moraes, Roberto Andrea Miiller e seu
suplente, Marcio Sampaio Sarmet Moreira, este com direito a voz, Orlando Monteiro da
Silva, Sylvia Maria Machado Vendramini e seu suplente, Lourival de Castro Vale, este com
direito a voz, Joaquin Hernan Patarroyo Salcedo, suplente do conselheiro Luiz Antonio
Maffia, Luiz Carlos dos Santos, suplente do conselheiro Aluizio Borém de Oliveira, Nadia
Dutra de Souza, suplente do conselheiro Luiz Fernando Reis, Alvaro de Aratjo, Paulo
Roberto da Silva e Adriano Henrique Ferrarez. Os conselheiros Luiz Antonio Maffia,
Aluizio Borém de Oliveira, Geraldo Hondrio de Oliveira Neto, Lucio Antonio de Oliveira
Campos, Geraldo José da Silva Santana e Carlos Gomes da Cunha justificaram a auséncia.
Inicialmente, a presidéncia observou que, em vista da natureza da matéria em pauta, o
funcionamento do Conselho nesta sessdo exige o “quorum’ qualificado de, no minimo, dois
tercos dos membros e que a aprovacdo da matéria requer o minimo de dois tercos de votos
favoréveis da totalidade dos conselheiros. Solicitou autorizagdo do plenério para a presenca
do procurador Juridico, para que possa dirimir eventuais davidas, quanto as implicacdes
juridicas, que possam surgir durante a deliberacdo sobre a matéria. Explicou que a versdo
da proposta de regimento em apreciacdo foi resultado dos exames e revisdes procedidos
em reuniBes preliminares dos prd-reitores e dos diretores dos Centros de Ciéncias. Para
agilizar o andamento dos trabalhos, ficou acertado fazer-se a leitura do documento, artigo
por artigo, com destaques daqueles que os conselheiros quisessem que fossem discutidos.
Definido o procedimento, a presidéncia solicitou ao conselheiro Carlos Sigueyuki
Sediyama que coordenasse o0s trabalhos. Passou-se a leitura e exame do documento:
“REGIMENTO GERAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA - TITULO I -
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - Art. 1° - O presente Regimento Geral contém
normas relativas as atividades didatico-cientificas e administrativas comuns aos 0rgaos
integrantes da Universidade Federal de Vigosa e tem por objetivo estabelecer métodos de
acdo concernentes aos VArios aspectos da vida universitéria, explicitando principios e
disposicdes estatutarias e fixando padrdes normativos aos quais devera ajustar-se a
elaboragdo de regimentos especificos” (aprovado sem alteragdo). “TITULO II - DOS
ORGAOS COLEGIADOS SUPERIORES - CAPITULO | - DO FUNCIONAMENTO -
Art. 2° - Os Colegiados Superiores da Universidade funcionardo com a presenca da maioria
absoluta de seus membros, ressalvados os casos expressamente mencionados no Estatuto e
neste Regimento. § 1 ° - Entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente
superior a metade do total dos membros do Colegiado. 8§ 2 ° — As reunifes de carater
solene realizar-se-d0 com qualquer nimero de membros presentes, franqueando-se a
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entrada a todos os interessados” (aprovado em alteragdo). “Art. 3° - As reunifes dos
Colegiados Superiores serdo convocadas, por escrito, por seu Presidente, por iniciativa
prépria, obedecido o minimo de 48 (quarenta e oito) horas, incluindo-se a pauta de
assuntos, ressalvadas as disposi¢des em contrario. Paragrafo Unico - A convocagdo de
reunido extraordinaria sera feita pelo Presidente ou atendendo a pedido de, pelo menos, 2/3
(dois tercos) de seus membros, com a antecedéncia méaxima de 48 (quarenta e oito) horas,
mencionando-se ou ndo o assunto que deva ser tratado, a juizo do Presidente. No caso de se
omitir a pauta, os motivos serdo declinados no inicio da reunido” (aprovado sem alteragéo).
“Art. 4° - O comparecimento as reunides dos Colegiados Superiores € obrigatorio e
preferencial em relacdo a qualquer outra atividade administrativa ou académica na
Universidade. Pardgrafo Unico — Perdera o mandato o membro representante que, sem
causa justificada, faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas do
Colegiado Superior, ou tiver sofrido penalidade por infracdo incompativel com a dignidade
da vida universitaria” (aprovado sem alteragdo). “Art. 5° - Na falta ou impedimento do
Presidente dos Colegiados Superiores, a presidéncia sera exercida pelo seu substituto legal
e, na auséncia desse, pelo Pro-Reitor, membro do colegiado, mais antigo no exercicio do
magistério na Universidade ou, em igualdade de condicGes, pelo mais idoso. § 1° - Na
auséncia simultanea dos Pro-Reitores acima mencionados, a Presidéncia sera exercida pelo
membro do colegiado, mais antigo no magistério superior da Universidade. § 2° — Sempre
que estiver presente a reunido de qualquer Colegiado da Universidade, o Reitor assumira a
presidéncia dos trabalhos” (aprovado com os acréscimos grifados). “Art. 6° - As reunides
dos Colegiados Superiores compreenderdo uma parte de Expediente, destinada a discussdo
e aprovacdo da ata e a comunicacdes, e outra relativa a apreciacdo dos assuntos em pauta. §
1° - Mediante consulta ao Plenario, por iniciativa prépria ou a requerimento de membro
presente a reunido, podera o Presidente inverter a ordem dos trabalhos ou suspender a parte
de comunicagcbes. § 2° - Sera facultado ao Conselheiro o direito de vista de qualquer
processo, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) horas. 8 3° - No regime de urgéncia, a concessao
de vista sera feita no decorrer da prépria reunido, para que a matéria seja objeto de
deliberagdo antes de seu encerramento” (aprovado com a substituigdo do termo
comunicacfes no paragrafo 1° pelo termo Expediente). “Art. 7° - Para cada assunto
constante da pauta, haverd uma fase de discussdo e outra de votacdo, procedendo-se, em
ambas, de acordo com a praxe seguida na conducdo dos trabalhos dos Colegiados
Superiores” (aprovado sem alteragdes). “Art. 8° - As decisdes dos Colegiados serdo
tomadas por maioria simples dos membros presentes, salvo disposicdo em contrario do
Estatuto ou deste Regimento Geral. § 1° - A votacéo sera simbdlica, nominal ou secreta,
adotando-se a terceira forma sempre que envolver nomes de pessoas. 8 2° - O Presidente de
Colegiado Superior terd apenas o voto de qualidade, exceto em caso de votacdo secreta,
quando exercera o0 voto ordinario. § 3° - Nenhum membro de Colegiado Superior podera
votar em assunto que, direta ou indiretamente, seja de seu interesse particular, de seu
conjuge, companheiro, descendente ou ascendente. 8§ 4 © - Ressalvados os impedimentos
legais, nenhum membro dos Colegiados Superiores podera abster-se de votar nos assuntos
da pauta” (aprovado com a supressdo do trecho grifado no paragrafo 2°). “Art. 9° - De cada
reunido dos Colegiados Superiores sera lavrada ata pelo Secretario, a qual sera discutida e
aprovada na reunido seguinte e, apOs a aprovagdo, subscrita por ele e pelo Presidente”
(aprovado sem alteragdes). “Art. 10 — Juntamente com o Expediente, serd distribuida cdpia
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da ata da reunido anterior e, sempre que possivel, cOpia dos pareceres ou projetos de
resolugdo a serem apreciados” (aprovado sem alteragdes). “Art. 11 — Além de aprovacdes,
autorizacdes, homologacdes e outros atos que se resolvam em anotagdes, despachos e
comunicagOes de Secretaria, as decisdes dos Orgdos colegiados poderdo revestir-se da
forma de resolugdes, a serem baixadas pelo seu presidente” (aprovado sem alteragoes).
“Art. 12 — O Reitor poderé vetar delibera¢fes dos Colegiados Superiores até 10 (dez) dias
apos a reunido em que foram tomadas. 8 1° - Vetada uma deliberacdo, o Reitor convocara o
Colegiado Superior competente para, em reunido que se realizara dentro de 30 (trinta) dias,
tomar conhecimento das razdes do veto. 8 2° - A rejeicdo do veto pela maioria de 2/3 (dois
tercos) da totalidade dos membros do Colegiado Superior competente implicara aprovacéao
definitiva da deliberagdo impugnada” (discutido, em destaque, o paragrafo 2°, com a
proposta do conselheiro Adriano Henrique Ferrarez, de alterar a maioria de 2/3 para a
maioria absoluta dos membros do Colegiado, e a proposta contraria do conselheiro Luiz
Aurélio Raggi, de manter a maioria de 2/3. Em votacdo, a proposta do conselheiro Luiz
Aurélio Raggi foi aprovada por treze votos contra sete). “Art. 13 — E vedado o exercicio
cumulativo de mandato em mais de um Colegiado de deliberagéo superior da Universidade,
ressalvado o caso do membro nato e do representante de um Orgéo Colegiado superior em
outro” (aprovado sem alteragdes). “Art. 14 — Em caso de urgéncia e, ou, inexisténcia de
“quorum” para o funcionamento dos Colegiados Superiores, o Reitor podera decidir “ad
referendum”, submetendo a decisdo ao respectivo Colegiado na primeira reunido que
houver” (aprovada com o acréscimo grifado).  “CAPITULO II - DAS ELEICOES - Art.
15 — As eleicOes de representantes nos Colegiados Superiores serdo convocadas pelo
Reitor, com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por meio de edital. § 1° - As
eleicdes serdo feitas por escrutinio secreto da seguinte forma: | — Representantes dos
Docentes, efetivos e suplentes, pertencentes a carreira do Magistério e ndo investidos em
Cargo de Dire¢do ou Funcgdo Gratificada: a. a eleicéo sera vinculada (por chapas) e sé sera
considerada véalida se 0 numero de votantes corresponder a maioria absoluta dos docentes
em condicdo de votar; b. serdo consideradas eleitas as chapas que obtiverem a maioria
absoluta dos votos apurados; e c. ndo tendo sido atingida a maioria absoluta, realizar-se-a
um segundo turno, com a participacdo das duas chapas mais votadas, sendo eleita a que

obtiver maior numero de votos. Il — Representantes dos Servidores Teécnico-
Administrativos, integrantes do quadro permanente da Universidade e ndo investidos em
Cargo de Direcdo ou Funcdo Gratificada; 11l — Representantes dos Discentes, escolhidos

dentre os alunos matriculados nos cursos de graduacdo e programas de pds-graduacéo
“stricto sensu” da Universidade, permitida recondugéo” (as alteragdes aprovadas foram a
mencao a eleicdo vinculada, a substituicdo de “candidatos” por “chapas” e, no inciso III,
acréscimo do trecho grifado). “§ 2° - Para as representacOes dos incisos Il e Il , serdo
consideradas eleitas as chapas mais votadas, {preenchendo, inicialmente, vagas de efetivos,
e, posteriormente, de suplentes}” (aprovados substituir “candidatos” por “chapas”, e
suprimir o trecho entre chaves e grifado). “§ 3° - N&o serdo admitidos votos por procuracao
nem votos cumulativos, quando o membro pertencer a duas categorias diferentes. 8 4° - Na
realizacdo das elei¢bes de representantes nos Colegiados Superiores, sera nomeada, pelo
Reitor, Comissdo Eleitoral, composta de 3 (trés) membros, que coordenara o processo. § 5°
- A apuracdo das eleicbes sera realizada na mesma sessdo, e sera lavrada ata sucinta,
assinada pelos membros da Comissdo Eleitoral, com a indicacdo individualizada dos
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resultados obtidos, para homologacdo do Reitor”. “§ 6° - Nas eleicGes em que ocorrer
empate, sera considerada eleita a chapa cujo candidato efetivo seja mais antigo no exercicio
de suas atividades na Universidade e, ocorrendo novo empate, sera considerado eleito
guando mais idoso” (aprovado com os acréscimos grifados). “§ 7° - Do ato que homologar
os resultados das eleicdes de representantes nos Colegiados Superiores, cabera recurso ao
Conselho Universitario, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas , sem efeito suspensivo. § 8°
- A perda da condicdo de integrante da Carreira de Magistério, do quadro permanente de
Servidores Técnico-Administrativos e de integrante do Corpo Discente da Universidade, do
eleito para membro dos Colegiados Superiores, acarretard a perda automatica do respectivo
mandato. Nesse caso, assumird o suplente, para completar o mandato, e, no prazo de 60
(sessenta) dias, sera eleito novo representante suplente, também para completar o mandato”
(aprovado o artigo com as alteragdes especificadas). “CAPITULO Ill - DOS RECURSOS -
Art. 16 — Das decisbes proferidas pelas Autoridades Universitarias e pelos Orgdos
Colegiados cabe: a. pedido de reconsideragdo; e b. recurso” (aprovado sem alteracao). “Art.
17 — Entende-se por pedido de reconsideracdo, para os fins deste Regimento, o pedido de
reexame da decisio feito pela parte interessada a propria autoridade ou ao Orgéo Colegiado
que expediu o ato ou proferiu decisdo. Paragrafo unico — O pedido de reconsideracdo nao
podera ser renovado” (aprovado sem alteragdo). “Art. 18 — Considera-se recurso o pedido
de reforma da decisdo, dirigido a autoridade imediatamente superior a que tiver expedido o
ato ou proferido a decisdo, e, sucessivamente, em escala ascendente, as demais autoridades.
Paragrafo Unico — Cabe ao plenario respectivo apreciar recurso das decisdes proferidas
pelas autoridades que presidam Colegiados” (aprovado sem alteragdo). “Art. 19 — Cabera
recurso: | — do indeferimento do pedido de reconsideracdo; Il — das decisdes sobre os
recursos sucessivamente interpostos” (aprovado sem alterac¢do). “Art. 20 — O pedido de
reconsideracao e o recurso de que tratam os artigos 16 a 18 deste Regimento deverdo ser
despachados no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e decididos dentro de 30 (trinta) dias”
(aprovado com acréscimo do termo grifado). “Art. 21 — O pedido de reconsideracéo e o
recurso serdo encaminhados pelo érgdo a que estiver subordinado o requerente, mediante
protocolo do setor competente. Paragrafo Gnico - Sendo o requerente estudante, o pedido de
reconsideracao e o recurso serdo encaminhados por intermédio do respectivo Coordenador
do Curso” (aprovado sem alteragdo). “Art. 22 — O prazo para interposicdo de pedido de
reconsideracao ou de recurso € de 10 (dez) dias, a contar da data de publicacdo da deciséo,
no informativo oficial da Universidade, ou da ciéncia pessoal do interessado, por meio de
oficio, com protocolo de recebimento” (aprovado sem altera¢do). “Art. 23 — O recurso nao
tera efeito suspensivo, salvo se da execucdo imediata do ato ou da deciséo recorrida resultar
sua ineficécia, com prejuizo irreparavel para o recorrente, no caso de seu provimento. § 1° —
Em caso de provimento do pedido de reconsideracdo ou do recurso, os efeitos da decisdo
retroagirdo a data do ato impugnado. 8§ 2° - A autoridade declarard, para os fins do
paragrafo anterior, o efeito suspensivo, ou ndo, com que receberd o pedido de
reconsideracdo ou do recurso. § 3° - Aceito o pedido de reconsideracdo ou julgado o
recurso, serd o processo devolvido a autoridade ou ao érgdo de origem para 0 cumprimento
da decisdo proferida” (aprovado sem alteragdo). “Art. 24 — O pedido de reconsideragéo e o
recurso, quando cabiveis, interrompem a prescri¢do” (aprovado sem alteragdo). “Art. 25 —
Para o exercicio do direito de peticdo, € assegurado vistas do processo ou documento, na
reparticdo, ao docente, ao servidor técnico-administrativo, ao discente ou ao procurador por
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eles constituido” (aprovado com acréscimo do termo grifado). “Art. 26 — Os requerimentos
de que trata este titulo serdo apresentados por escrito, contendo a fundamentacdo do pedido
de reforma da decisdo” (aprovado sem alteragdo). “Art. 27 — Das decisfes de autoridades
ou de 6rgaos da Universidade cabera pedido de reconsideracdo para a prépria autoridade ou
Orgdo, ou apresentacdo de recurso para a instancia imediatamente superior, na forma
sequinte: a. do Colegiado do Departamento para o Conselho Departamental, ou para a
Cémara de Ensino, conforme a natureza da matéria; b. da Comissdo Coordenadora do
Curso para a Camara de Ensino; c. da Camara de Ensino para o Conselho Técnico de
Graduacdo; d. do Conselho Departamental para o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, ou para o Conselho Universitario, conforme a natureza da matéria; e. dos
Conselhos Técnicos competentes para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ou
Conselho Universitario, conforme a natureza da mateéria; f. do Reitor e dos Prd-Reitores
para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ou Conselho Universitario, conforme a
natureza da matéria; g. do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para o Conselho
Universitario” (aprovado com a substitui¢ao da palavra “ensino” por “graduacao”, grifado;
e acréscimo da letra “g”, grifado). Durante a discussdo do Titulo II, chegou ao plenario o
conselheiro José Luis Braga. “TITULO 11l - DA ADMINISTRACAO DOS CENTROS DE
CIENCIAS E DOS DEPARTAMENTOS - CAPITULO | - DOS CENTROS DE
CIENCIAS - Art. 28 — Os Centros de Ciéncias sdo os 6rgdos que administram o exercicio
simultdneo de atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo em uma ou mais areas de
conhecimento, respeitadas as normas legais, estatutarias, regimentais e as resoluces dos
6rgdos competentes. Art. 29 — A administracdo do Centro de Ciéncias cabe ao Conselho
Departamental e a Diretoria” (aprovado sem alteracdo). “SECAO I - DO CONSELHO
DEPARTAMENTAL - Art. 30 — O Conselho Departamental € o colegiado consultivo e
deliberativo, de jurisdicdo superior, do Centro de Ciéncias, presidido pelo respectivo
Diretor, competindo-lhe: I. coordenar a execucdo das politicas de ensino, pesquisa e
extensdo do respectivo Centro; Il. compor o Colégio Eleitoral para indicacdo, em lista
triplice, dos nomes para a escolha do Diretor de Centro; Ill. elaborar o Regimento do
Centro, bem como suas alteracdes, submetendo-o ao Conselho Universitario; IV. aprovar
nomes de docente e de servidor técnico-administrativo para programas de capacitagdo, no
Pais e no exterior; V. emitir parecer sobre a nomeacdo e contratacdo de pessoal docente,
mediante  proposta fundamentada dos Departamentos; VI. propor criagéo,
desmembramento, fusdo ou extin¢gdo de cursos e programas de pos-graduacdo; VII.
deliberar sobre alocacdo e realocacdo de recursos no tocante a criacdo, extingdo e
distribuicdo de disciplinas; VIII. aprovar os programas analiticos das disciplinas dos
programas de pos-graduacdo propostos pelos Departamentos, para posterior deliberacdo do
respectivo Conselho Técnico; IX. aprovar nomes de docentes para atuarem na poés-
graduacdo; X. aprovar o planejamento anual das atividades dos Departamentos e do Centro;
XI. indicar ou designar, conforme o caso, representantes do Centro de Ciéncias nos
conselhos; XII. estudar e propor a celebracdo de convénios de interesse do Centro de
Ciéncias; XIII. designar membros de comissdes especiais de professores para estudo de
assuntos que interessam as atividades do Centro de Ciéncias; XIV.
aprovar as propostas orgcamentérias parciais elaboradas pelos Departamentos; XV. propor
ao Conselho Universitario a concessao de dignidades universitarias; XV1. apreciar proposta
de criacdo de novos Departamentos, bem como alteracdo na constituicdo dos existentes,
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com vistas em sua aprovacao pelo Conselho Universitario; XVII. estabelecer medidas
normativas, de carater administrativo, que visem ao melhor funcionamento do Centro de
Ciéncias; XVIII. propor modificagcdes regimentais e estatutarias; XIX. apreciar as propostas
de elaboracdo e alteracéo dos regimentos dos Departamentos, submetendo-as ao Conselho
Universitario; ¢ XX. deliberar sobre casos omissos no ambito de sua competéncia”
(aprovado sem alteracdo). “Art. 31 — As decisdes do Conselho Departamental serdo sempre
tomadas pela maioria dos membros presentes, obedecido o disposto no artigo 2° deste
Regimento. Paragrafo Unico — O Presidente ter4 apenas direito ao voto de qualidade,
{exceto em caso de votacdo secreta, quando exercera o0 voto ordinério}” (aprovado com a
supressdo do trecho entre chaves e grifado). “SECAO II - DA DIRETORIA DO CENTRO
DE CIENCIAS - Art. 32 — A Diretoria é o 6rgdo executivo do Centro, com estrutura
orgénica propria, cabendo-lhe administrar as suas atividades” (aprovado sem alteracao).
“Art. 33 — Ao Diretor do Centro, escolhido e nomeado na forma da legislacédo vigente e do
Estatuto da Universidade, compete, dentre outras funcdes decorrentes dessa condicéo: I.
representar o Centro, administrar, supervisionar e coordenar suas atividades; Il. zelar pelo
bom desempenho das atividades do Centro; Ill. convocar e presidir as reunides dos
respectivos Colegiados do Centro; IV. presidir os colegiados dos Departamentos de seu
Centro a cujas reunides esteja presente, observado o disposto no artigo 18 do Estatuto; V.
cumprir e fazer cumprir as deliberacdes dos Colegiados do Centro, dos Colegiados
Superiores e dos 6rgdos da Administragdo Superior da Universidade; VI. cumprir e fazer
cumprir as disposicdes do Estatuto da Universidade, deste Regimento Geral e do
Regimento do Centro; VII. apresentar ao Reitor, ap6s aprovacdo pelo Conselho
Departamental, relatdrio circunstanciado de sua administracdo no ano anterior, propondo as
providéncias necessarias a maior eficiéncia das atividades; VIII. compatibilizar a proposta
orcamentaria do Centro, com base nas propostas dos Departamentos, para aprovacdo do
Conselho Departamental e posterior encaminhamento a Reitoria, para elaboracdo do
orcamento da Universidade; 1X. emitir pareceres em assuntos de sua competéncia; X.
apresentar ao Reitor, ap6s aprovacao pelo Conselho Departamental, o Plano Anual de
Gestdo do Centro; XI. sugerir ao 6rgdo competente a abertura de processo administrativo
disciplinar; XI1. assegurar a ordem e a disciplina no ambito do Centro, aplicando as sangdes
disciplinares que sejam de sua alcada; XIII. baixar atos, bem como delegar poderes, nos
limites de suas atribui¢des; XIV. administrar o patrimonio do Centro, zelando pela sua
conservacdo; XV. convocar as elei¢cbes nos Departamentos e nos Colegiados do Centro;
XVI. propor a movimentacdo de servidores técnico-administrativos ao Conselho
Universitario, quando essa ndo se restringir ao ambito do Centro; XVII. em caso de
urgéncia e, ou, inexisténcia de “quorum” para o funcionamento, o Diretor do Centro podera
decidir “ad referendum” do Conselho Departamental, ao qual a decisdo serd submetida na
proxima reuniio que houver” (aprovado sem alteragio). “CAPITULO II - DO
DEPARTAMENTO - Art. 34 — O Departamento é a unidade académica basica da estrutura
universitaria para todos os efeitos de organizacdo administrativa, didatico-cientifica e de
distribuicdo de pessoal e compreenderéa disciplinas afins. Paragrafo unico — A Universidade
compreende 28 (vinte e oito) Departamentos, sem prejuizo de outros que venham a ser
criados, distribuidos por Centros de Ciéncias, da seguinte forma: | . Centro de Ciéncias
Agrérias: a) Departamento de Economia Rural; b) Departamento de Engenharia Agricola;
c) Departamento de Engenharia Florestal; d) Departamento de Fitopatologia; e)
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Departamento de Fitotecnia; f) Departamento de Solos; e g) Departamento de Zootecnia. Il
. Centro de Ciéncias Biologicas e da Salde: a) Departamento de Biologia Animal; b)
Departamento de Biologia Geral; c) Departamento de Biologia Vegetal; d) Departamento
de Bioquimica e Biologia Molecular; e) Departamento de Educagdo Fisica; f)
Departamento de Microbiologia; g) Departamento de Nutricdo e Saude; e h) Departamento
de Veterinaria. Ill. Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas: a) Departamento de
Arquitetura e Urbanismo; b) Departamento de Engenharia Civil; ¢) Departamento de
Fisica; d) Departamento de Informatica; €) Departamento de Matematica; f) Departamento
de Quimica; e g) Departamento de Tecnologia de Alimentos. V. Centro de Ciéncias
Humanas, Letras e Artes: a) Departamento de Administracdo; b) Departamento de Direito;
c) Departamento de Economia; d) Departamento de Economia Doméstica; e) Departamento
de Educacéo; e f) Departamento de Letras e Artes” (aprovado sem alteragdo). “Art. 35 — A
administracio do Departamento compete ao Colegiado do Departamento e a Chefia”
(aprovado sem alteracio). “SECAO I - DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO - Art.
36 — O Colegiado do Departamento é o 6rgdo consultivo e deliberativo do Departamento,
cuja composicdo e funcionamento serdo estabelecidos em regimento proprio” (aprovado
sem alteragdo). “Art. 37 — Ao Colegiado do Departamento cabera: . propor o regimento do
Departamento ou sua alteracdo, para apreciacdo do Conselho Departamental e aprovagéo do
Conselho Universitario; Il. organizar a lista triplice, nos termos dos 88 1 ° e 2 ° do artigo 33
do Estatuto da Universidade, visando a designacdo do Chefe de Departamento pelo Reitor,
mediante indicacdo do Diretor do Centro; Ill. definir o orcamento do Departamento, a ser
submetido ao Conselho Departamental, para integrar a proposta or¢camentaria do Centro,
com vistas em seu encaminhamento a Reitoria, para elaboracdo do orcamento da
Universidade; IV. aprovar nomes de representantes do Departamento para compor
comissdes, camaras e conselhos; V. indicar nome de docente para atuar na pds-graduacao;
VI. definir prioridades de areas para abertura de concurso publico de docentes; VII. aprovar
os procedimentos complementares dos concursos publicos de docentes; VIII. propor a
criacdo ou extincdo de disciplinas de graduacdo e pds-graduacdo a Camara de Ensino e ao
Conselho Departamental, conforme o caso; IX. atribuir encargos didaticos ao pessoal
docente, bem como supervisionar o desenvolvimento das atividades académicas; X.
apreciar o plano anual de atividades académicas do Departamento, para aprovacdo do
Conselho Departamental; XI. aprovar os projetos de pesquisa e de extensdo do
Departamento; XII. aprovar as propostas de consultorias e prestagdo de servicos dos
docentes do Departamento; XIII. propor plano de capacitacdo docente, a ser submetido ao
Conselho Departamental; XIV. propor o plano de expansdo do quadro de pessoal e da area
fisica do Departamento, submetendo-o ao Conselho Departamental; XV. propor as
assinaturas de convénios, contratos, acordos e protocolo de intengdo ao Conselho
Departamental; XVI. deliberar sobre as viagens técnicas de curta duragdo — até 15 (quinze)
dias — dos docentes, bem como o0s respectivos relatorios; XVII. escolher a comissao de
avaliacdo final de estagio probatorio do docente, composta de trés docentes de classe igual
ou superior ao do avaliado, presidida pelo Chefe de Departamento; e XVIII. opinar sobre a
avaliagdo final do docente, encaminhando & Comisséo Permanente do Pessoal Docente,
para relato, e aos Colegiados Superiores, para aprovacao” (aprovado com substituicdo do
termo “indicar” por “aprovar”, grifado, no inciso IV, e substituicdo do termo “aprovar” por
“deliberar”, grifado, no inciso XVI). “Art. 38 — As decisdes do Colegiado do Departamento
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serdo sempre tomadas pela maioria dos membros presentes, obedecido o disposto no artigo
2 ° deste Regimento. Paragrafo Gnico — O Presidente ter4 apenas o voto de qualidade
{exceto em caso de votacdo secreta, qguando exercera 0 voto ordinério}” (aprovado com a
supressdo do trecho entre chaves e grifado). “SECAO II - DA CHEFIA DO
DEPARTAMENTO - Art. 39 — A Chefia do Departamento é o 6rgdo executivo do
Departamento, cabendo-lhe administrar as suas atividades” (aprovado sem alteragdo). “Art.
40 - Compete ao Chefe do Departamento: I. administrar e representar o Departamento; II.
convocar e presidir as reunides do Colegiado do Departamento; I1l. apresentar ao Conselho
Departamental, apos aprovacédo pelo Colegiado do Departamento, o Plano Anual de Gestéo,
envolvendo as atividades de ensino, pesquisa e extensao; IV. apresentar, no final de cada
ano letivo, ao Conselho Departamental, ap6s aprovacdo pelo Colegiado do Departamento, o
relatdrio de atividades, sugerindo as providéncias cabiveis para maior eficiéncia do ensino,
da pesquisa e da extensdo; V. encaminhar ao Conselho Departamental, em tempo habil, a
proposta orcamentaria, aprovada pelo Colegiado do Departamento; VI. zelar pela ordem e
pelo patrimdnio no ambito do Departamento, adotando as medidas cabiveis e, se
necessario, representando ao Diretor do Centro, para as providéncias; VII. cumprir e fazer
cumprir as disposicOes do Estatuto da Universidade, deste Regimento Geral, do Regimento
do Centro e do Departamento, as deliberagdes dos Colegiados Superiores e dos 6rgaos da
Administracdo Superior, as do Conselho Departamental, bem como as do Colegiado do
Departamento; VIII. fiscalizar a observancia do Regime Didatico, o cumprimento dos
programas de ensino e a execucdo dos demais planos de trabalho; IX. atestar a frequéncia
dos docentes e servidores técnico-administrativos lotados no Departamento, comunicando-a
ao Orgdo competente; X. orientar e acompanhar o docente ou servidor técnico-
administrativo em estagio probatério, desencadeando o processo de avaliagdo de
desempenho e, se for o caso, presidindo a comissdo especifica, que sera escolhida pelo
Colegiado do Departamento; XI. baixar atos, bem como delegar poderes, nos limites de
suas atribuicdes; e XII. em caso de urgéncia e, ou, inexisténcia de “quorum” para o
funcionamento, o Chefe do Departamento podera decidir “ad referendum” do Colegiado do
Departamento, ao qual a decisdo serd submetida na proxima reunido que houver” (aprovado
com as alteragdes grifadas nos incisos VI, IX e X). “TITULO IV - DA GESTAO
ACADEMICA - CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES — Art. 41 — O
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo é o 6rgao superior de coordenacdo e supervisao
das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, como fungdes normativas, consultivas e
deliberativas, no plano didatico-cientifico” (aprovado sem altera¢do). Apds a aprovagdo do
artigo 41, as doze horas, a reunido foi suspensa. Terceira sessdo - iniciada as quatorze
horas e cingienta e cinco minutos, na Sala de Reunides da Reitoria da Universidade
Federal de Vigosa, em Vigosa, Minas Gerais, sob a presidéncia do professor Luiz Sérgio
Saraiva, reitor, e secretariada pelo professor Paulo Shikazu Toma, secretario de Orgdos
Colegiados. Compareceram os conselheiros nominados na segunda sessdo, a excec¢do dos
conselheiros Josefina Bressan Resende Monteiro, suplente do conselheiro George Henrique
Kling de Moraes, Marcio Sampaio Sarmet Moreira, suplente do conselheiro Roberto
Andrea Miiller, Luiz Antdnio Maffia, Geraldo José da Silva Santana e Paulo Roberto da
Silva. Compareceram, ainda, os conselheiros George Henrique Kling de Moraes, José Luis
Braga e Carlos Gomes da Cunha. “CAPITULO Il - DOS CONSELHOS TECNICOS — At.
42 — A supervisdo geral das atividades de ensino, em seus diferentes niveis e modalidades,
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de pesquisa e extensdo, ficara a cargo dos Conselhos Técnicos das Pro-Reitorias de Ensino,
de Pesquisa e Pds-Graduacdo e de Extensdo e Cultura, cujas composi¢oes, competéncias e
funcionamentos serdo estabelecidos em regimentos proprios. § 1° - A supervisdo geral dos
cursos de graduacdo, sequienciais e de nivel médio ficara a cargo do Conselho Técnico de
Graduacdo. 8 2° - A supervisdo geral dos cursos de pds-graduacdo ficara a cargo do
Conselho Técnico de Pos-Graduagdo. 8 3° - A supervisdo geral das atividades de pesquisa
ficara a cargo do Conselho Técnico de Pesquisa. § 4° - A supervisdo geral das atividades de
extensdo e cultura ficara a cargo do Conselho Técnico de Extensdo e Cultura” (aprovado
com as alteracdes, grifadas, nos paragrafos 1° e 4°). “CAPITULO III - DAS CAMARAS
DE ENSINO - Art. 43 - A gestdo didatico-pedagogica do ensino de graduacdo de um
Centro de Ciéncias sera exercida por uma Camara de Ensino, ressalvadas as competéncias
do Conselho Técnico de Graduacdo e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo”
(aprovado sem alteragdo). “Art. 44 - A Camara de Ensino sera constituida por: I. Diretor do
Centro de Ciéncias, na qualidade de Presidente; Il. Coordenadores dos cursos de graduagéo
vinculados ao Centro; IlIl. 1 (um) membro docente da Comissdo de Ensino de cada
Departamento vinculado ao Centro, indicado pelo respectivo Colegiado, com mandato de 2
(dois) anos, excetuados os casos de departamentos ja representados por Coordenador de
Curso; IV. 1 (um) representante docente de cada um dos demais Centros de Ciéncias,
escolhido pela respectiva Camara de Ensino, com mandato de 2 (dois) anos; V. 1 (um)
representante docente dos cursos de pds-graduacdo vinculados ao Centro, indicado pelo
Conselho Departamental, com mandato de 2 (dois) anos; VI. 2 (dois) representantes
estudantis eleitos, pelos seus pares, entre os estudantes dos cursos de graduacdo vinculados
ao Centro de Ciéncias, com os respectivos suplentes, com mandatos de 1 (um) ano,
permitida a reconducdo. Paragrafo Gnico — Os representantes estudantis e seus suplentes,
referidos no inciso VI deste artigo, deverdo ter cumprido no minimo 40% da carga horaria
de seus cursos e ndo terem mais de um coeficiente de rendimento insuficiente em seus
historicos escolares, do que dependera, também, sua permanéncia na Camara” (aprovado
com a inclusdo do trecho grifado no inciso VI, e reducdo de 50% para 40%, grifado, e
inclusio do trecho grifado no paragrafo unico). “Art. 45 — A Camara de Ensino compete: |.
propor politica de desenvolvimento do ensino de graduacdo para o Centro de Ciéncias; Il.
exercer o acompanhamento didatico-pedagdgico das disciplinas e dos cursos oferecidos
pelo Centro, coordenando o0s processos de avaliagdo conduzidos pelas Comissdes
Coordenadoras; Ill. deliberar, ouvidas as Comisses Coordenadoras e os Departamentos, a
respeito de modificacdo de programa analitico e criagdo ou extin¢do das disciplinas
oferecidas apenas para os cursos do Centro; V. analisar as propostas de modifica¢6es dos
curriculos dos cursos do Centro; V. pronunciar-se a respeito dos critérios de selecdo para
preenchimento de vagas ociosas nos cursos; VI. deliberar sobre as solicitagdes de
estudantes, concernentes a assuntos relativos a disciplinas, no &mbito de sua competéncia;
VII. deliberar sobre equivaléncia de disciplinas; VIII. deliberar sobre as solicitagdes
concernentes a transferéncia, mudanca de curso, ingresso de portador de diploma e
rematricula; IX. definir e avaliar, periodicamente, a composicdo das Comissdes
Coordenadoras dos cursos do Centro; X. propor a criagdo ou a extingdo de cursos no ambito
do Centro; XI. definir e propor medidas que estimulem a interacdo interdisciplinar dos
cursos, Departamentos e Centros de Ciéncias, e da graduacdo e pos-graduacdo; e XII.
pronunciar-se sobre a politica de contratacdo, capacitacdo e treinamento de docentes do
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Centro” (aprovado com a inclusao do trecho grifado no inciso VI). “Art. 46 — A Camara de
Ensino reunir-se-4, ordinariamente, no minimo, duas vezes por periodo letivo e,
extraordinariamente, sempre que for convocada por seu Presidente ou por 2/3 de seus
membros” (aprovado sem alteragdo). “Art. 47 - As decisfes da Camara de Ensino serdo
sempre tomadas pela maioria dos membros presentes, obedecido o disposto no artigo 2°
deste Regimento. Paragrafo Unico — O Presidente tera apenas o voto de qualidade {exceto
em caso de votacdo secreta, quando exercera o voto ordinario}” (aprovado com a supressao
do trecho entre chaves e grifado). “CAPITULO IV — DA COORDENACAO DOS
CURSOS DE GRADUACAO - Art. 48 - A coordenacéo didatico-pedagdgica de cada curso
de graduagdo, sob a administracdo dos Centros de Ciéncias, serd exercida por uma
Comissdo Coordenadora” (aprovado sem alteragio). “SECAO I — DA COMISSAO
COORDENADORA - Art. 49 - A Comissdo Coordenadora sera constituida por: I. 4
(quatro) professores, no minimo, escolhidos pelo Diretor de Centro de Ciéncias, a partir de
listas triplices organizadas pelos Colegiados dos Departamentos, conforme composicao
definida pela Cadmara de Ensino, com mandatos de 4 (quatro) anos; Il. 1 (um) representante
dos estudantes do curso, eleito por seus pares, com mandato de um ano, e seu suplente,
permitida a reconducdo. 8 1° - Em caso de Departamento com 2 (dois) ou mais
representantes, 0s nomes deverdo ser indicados em lista séxtupla. § 2° - A composic¢éo da
Comissdo Coordenadora devera contar com a representacdo de, pelo menos, 2 (dois)
Departamentos. 8§ 3° - O representante estudantil e seu suplente deverédo ter cumprido pelo
menos 40% da carga horaria de seu curso e ndo terem mais de um coeficiente de
rendimento insuficiente em seus historicos escolares, do que dependerd, também, sua
permanéncia na Comissdao” (aprovado com o trecho grifado no inciso II, redugdo de 50%
para 40% e inclusio do trecho grifado no paragrafo 3°). “Art. 50 - A Comissio
Coordenadora compete: |. exercer a coordenacdo didatico-pedagogica do curso, segundo as
normas vigentes; Il. aprovar os Planos de Estudos dos estudantes do curso; Ill. avaliar,
anualmente, o desenvolvimento do curso, encaminhando relatorio circunstanciado a
Céamara de Ensino, até a 4 semana do 1" periodo letivo de cada ano; IV. organizar o
curriculo do curso, propondo as disciplinas obrigatdrias e optativas e a seqiiéncia indicativa
de estudos; V. propor modificagdes no curriculo do curso, em resposta as avaliacfes
procedidas; V1. propor aos Departamentos competentes a criacdo de disciplinas de interesse
do curso; VII. opinar a respeito do programa analitico das disciplinas do curso, sugerindo
modifica¢bes, quando isso se fizer necessario para os objetivos do curso; VIII. propor
critérios de preenchimento de vagas do curso; IX. decidir sobre aproveitamento de créditos
ouvidos os Departamentos, quando necessario; X. pronunciar-se sobre solicitagdo de
estudante para cursar disciplinas em outras instituicdes de ensino; XI. indicar, ao Diretor de
Centro, os professores orientadores auxiliares, se necessario; XII. indicar, ao Conselho
Técnico de Graduacdo, a cada semestre, os nomes dos estudantes aptos a colarem grau;
XI11. deliberar sobre as solicitacGes de estudantes do curso, concernentes aos seus planos de
estudos; e XIV. opinar e, ou, deliberar sobre solicitacdes de estudantes e outros assuntos
concernentes ao curso, ndo previstos nos incisos anteriores, em consonancia com os Orgéos
Superiores” (aprovado sem alteragdo). “Art. 51 - A Comissdo Coordenadora reunir-se-4,
ordinariamente, quatro vezes por periodo letivo e, extraordinariamente, sempre que for
convocada por seu Presidente ou pela maioria de seus membros” (aprovado sem alteracao).
“Art. 52 — As decisdes da Comissdo Coordenadora serdo tomadas pela maioria dos
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membros presentes, obedecido o disposto no artigo 2° deste Regimento. Paragrafo Gnico —
O Presidente votard e, em caso de empate, exercera o voto de qualidade” (aprovado sem
alteracdo). “Art. 53 - O Centro de Ciéncias assegurara as Comissdes Coordenadoras a ele
vinculadas o apoio fisico e humano necessario ao exercicio de suas fungdes” (aprovado sem
alteracdo). “SECAO II - DO COORDENADOR DE CURSO - Art. 54 - O Coordenador do
Curso, a quem cabera a presidéncia da Comissdo Coordenadora, serd indicado, dentre seus
membros docentes, pelo Diretor do Centro e designado pelo Reitor. Paragrafo unico — Cada
Coordenador de Curso terd seu suplente designado pelo Diretor do Centro de Ciéncias”
(aprovado sem alteragdo). “Art. 55 - O mandato do Coordenador do Curso e de seu suplente
sera de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo” (aprovado sem alteragdo). “Art. 56 - S&o
atribui¢es do Coordenador: I. convocar e presidir as reunides da Comissdo Coordenadora
do Curso; Il. encaminhar os processos, com pareceres e deliberacbes da Comisséo
Coordenadora, aos 6rgdos competentes; Ill. coordenar a orientacdo académica dos alunos
do curso; IV. zelar pelo cumprimento das disposic¢des legais e regimentais concernentes ao
curso; V. manter atualizados os dados historicos do curso referentes a alteragdes
curriculares e programas de disciplinas; V1. manter atualizado banco de dados sobre os
estudantes e egressos do curso, visando ao processo de avaliacdo; VII. representar o curso
na Camara de Ensino do Centro e no Conselho Técnico de Graduagdo, como membro nato;
e VIIL identificar as necessidades do curso e promover gestdes para seu equacionamento”
(aprovado sem alteracdo). Durante a discussdo do Capitulo IV, do Titulo V retirou-se do
plenario o professor Luiz Sérgio Saraiva, reitor, passando a presidéncia ao professor Carlos
Sigueyuki Sediyama, vice-reitor. “CAPITULO V — DA COORDENACAO DOS
PROGRAMAS DE POS-GRADUAGCAO “STRICTO SENSU” — SEGAO | - DA
COMISSAO COORDENADORA - Art. 57 - A coordenagdo didético-cientifica de cada
programa de pos-graduacdo, sob administracdo departamental, serd exercida por uma
Comissdo Coordenadora, constituida por: a) 1 (um) Coordenador, como seu Presidente,
indicado pelo Chefe do Departamento e designado pelo Reitor, dentre 0s nomes constantes
de uma lista triplice organizada por seus pares, com mandato vinculado ao do Chefe do
Departamento; b) 3 (trés) professores, eleitos por seus pares; ¢) 1 (um) representante dos
estudantes do programa, eleito por seus pares. Paragrafo Unico - Para cumprimento do
disposto nas letras "a" e "b" deste artigo, entendem-se por pares 0s professores que formam
0 grupo de Orientadores do Programa. Para a letra "c", todos os estudantes matriculados no
Programa” (aprovado sem altera¢do). “Art. 58 - A coordenacéo didatico-cientifica de cada
programa de pos-graduacdo, sob administracdo interdepartamental, sera exercida por uma
Comissdo Coordenadora, constituida por: a) 1 (um) professor, representante de cada
Departamento envolvido em sua administracdo, indicado pelo Chefe de seu Departamento,
dentre os professores orientadores, eleitos em lista triplice, organizada por seus pares; e b) 1
(um) representante dos estudantes do programa, eleito por seus pares. § 1° - No caso de
apenas dois departamentos envolvidos, cada um terd dois representantes. § 2° — O
Coordenador serd um dos membros da Comissdo Coordenadora, eleito pelos pares e
designado pelo Reitor, obedecendo a um rodizio entre os Departamentos envolvidos, e tera
mandato definido pelo regimento do programa” (aprovado sem altera¢do). Art. 59 — O
mandato dos membros da Comissdo Coordenadora serd de 4 (quatro) anos, a excecdo do
representante estudantil, cujo mandato serd de 1 (um) ano, permitida a reconducao.
Paragrafo Unico — Caso um membro_docente da Comissdo Coordenadora pec¢a demissdo ou
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se afaste antes do término do seu mandato, sera eleito outro membro por seus pares, com
mandato de 4 (quatro) anos” (aprovado com a inclusdo dos termos grifados). “Art. 60 — Os
membros docentes da Comissdo Coordenadora serdo eleitos em reunido convocada e
presidida pelo Chefe do Departamento” (aprovado sem alteragdo). “Art. 61 — Havera
apenas uma Comissdo Coordenadora para cada programa, ainda que ministrado nos niveis
de Mestrado e Doutorado” (aprovado sem alteragio). “Art. 62 - A Comissdo Coordenadora
compete: a) definir as disciplinas da area de concentracdo, bem como as do dominio
conexo, estabelecendo a sua natureza, obrigatdria ou optativa, para posterior aprovacao dos
Orgdos competentes; b) estabelecer requisitos especificos do programa; c¢) indicar 0s
professores orientadores do programa; d) organizar instrugdes, normas, planos ou projetos
relativos ao programa e submeté-los a apreciacdo dos 6rgaos competentes; €) propor aos
departamentos competentes a criagdo de disciplinas necessarias ao programa; f) opinar a
respeito do programa analitico das disciplinas da area de concentracdo ou obrigatorias,
sugerindo modificagdes, quando isso se fizer necessario ao alcance dos objetivos do
programa; g) selecionar candidatos qualificados para admissdo no programa; h) estabelecer
normas para funcionamento de Seminario; i) aprovar a constituicdo das ComissGes
Orientadoras; j) propor ou opinar a respeito da exclusdo de estudantes do programa, por
motivos académicos ou disciplinares; 1) indicar candidatos a bolsas de estudo; m) apreciar
ou propor convénios ou ajustes de cooperacdo de carater académico ou financeiro, para
suporte ou desenvolvimento do programa; n) receber, apreciar, deliberar ou encaminhar, se
necessario, sugestdes, reclamacOes, representacbes ou recursos, de estudantes ou
professores, sobre qualquer assunto de natureza didatico-cientifica, pertinentes ao
programa; o) indicar ao Conselho de Pds-Graduacao os candidatos em condicdes de receber
titulos de pds-graduacdo; e p) atuar como 6rgdo informativo e consultivo do Conselho de
Pés-Graduacdo” (aprovado sem alteracdo). “SECAO I1I - DO COORDENADOR DO
PROGRAMA - Art. 63 — Em caso de seu impedimento, o Coordenador devera indicar ao
Chefe de seu Departamento um dos membros da Comissdo Coordenadora para responder
pela Coordenacdo do programa durante sua auséncia, sendo ele designado por portaria do
Reitor” (aprovado sem alteragdo). “Art. 64 - S0 atribui¢cdes especificas do Coordenador:
a) convocar e presidir as reunides da Comissdo Coordenadora do programa; b) assinar,
guando necessario, processos ou documentos submetidos ao julgamento da
Comissdo Coordenadora; c) encaminhar os processos e deliberagbes da Comisséo
Coordenadora as autoridades competentes; d) exercer a orientacdo pedagdgica dos
estudantes do programa, subsidiariamente ao Orientador; e) aprovar os Planos de
Estudos dos estudantes do programa; f) promover entendimentos, com a finalidade de
obter recursos humanos e materiais para suporte do desenvolvimento do programa; g)
representar o programa no Conselho de Pés-Graduagdo, como membro nato; h) indicar a
constituicdo das bancas para defesa de tese e para o exame de qualificacdo, a serem
designadas pelo Presidente do Conselho de Pds-Graduagdo” (aprovado sem alteragdo).
“SECAO III — DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO “LATO SENSU” — Art. 65 — As
formas de administracdo e as normas de criacdo e funcionamento de cada curso seréo
estabelecidas em regimentos proprios e no Regimento de P6s-Graduagao” (aprovado sem
alteragdo). “TITULO V - DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO - CAPITULO | - DAS
ATIVIDADES ACADEMICAS - Art. 66 — A Universidade oferecera as seguintes
modalidades de cursos e programas: I. de graduacdo, abertos & matricula de candidatos que
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tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo
seletivo; Il. de p6s-graduagdo, compreendendo programas de Mestrado e Doutorado, cursos
de especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em curso de
graduacdo e que atendam as exigéncias estabelecidas pela Instituicdo; Ill. de extensao,
abertos a candidatos que satisfacam os requisitos estabelecidos pela Instituicdo; e IV.
cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia. Pardgrafo
unico — A Universidade também poderd oferecer o ensino médio propedéutico ou
tecnologico” (aprovado sem alteracdo). “SECAO I - DA GRADUACAO - Art. 67 — Os
cursos de graduacdo habilitam os alunos a obtencdo de graus académicos, que lhes
permitam o exercicio profissional em areas especificas, abertos a candidatos que hajam
concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo,
nos limites das vagas prefixadas pela Universidade. Paragrafo Unico — A duracdo dos cursos
leva em conta o nimero de anos e horas, respeitados 0s tempos minimo e maximo
permitidos pela legislagdo vigente” (aprovado sem alteracdo). “Art. 68 — As normas que
regulam o Regime Didatico serdo as constantes no Catalogo de Graduacdo da
Universidade, em vigor, aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o.
Paragrafo Gnico — As disposicdes do Regime Didatico, constantes no Catalogo de
Graduagdo, poderdo ser modificadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
guando necessario, mesmo durante a sua vigéncia, sem que isto autorize qualquer pedido de
reconsideragdo ou recurso” (aprovado sem alteragdo). “Art. 69 — O aluno cumprira o
Curriculo Pleno constante no Catalogo de Graduagdo em vigor no ano de seu ingresso na
Universidade, podendo, no entanto, optar por outro Catdlogo posterior” (aprovado sem
alteracdo). “SECAO II - DA POS-GRADUACAO “STRICTO SENSU” - Art. 70 — A P6s-
Graduagdo “stricto sensu” tem a finalidade de proporcionar aos estudantes formacéo
cientifico-cultural ampla e aprofundada, desenvolvendo a capacidade criativa e o potencial
para a pesquisa, nos diferentes campos do saber, concedendo titulos de Mestre e Doutor”
(aprovado sem alteragdo). “Art. 71 — As normas que regulam a Pds-Graduagdo sdo as
constantes no Catalogo de Poés-Graduacdo, em vigor, aprovadas pelos Colegiados
Superiores. Paragrafo unico — As disposi¢des do Regimento da Pds-Graduacao, constantes
no Catalogo de Pés-Graduacdo, poderdo ser modificadas pelos Colegiados Superiores
competentes, quando necessario, mesmo durante a sua vigéncia, sem que isso autorize
qualquer pedido de reconsideragdo ou recurso” (aprovado sem alteragdo). “SECAO III -
DA POS-GRADUACAO “LATO SENSU” - Art. 72 — A Pds-Graduacao “Lato Sensu”,
que compreende 0s cursos de especializacdo e aperfeicoamento, orientada pelos principios
béasicos da educacdo permanente, tem a finalidade de proporcionar a complementacéo e o
aprofundamento de conhecimentos em determinada area do saber” (aprovado sem
alteracdo). “Art. 73 — As normas que regulam a Pds-Graduagdo “Lato Sensu” s3o as
constantes no Catdlogo de Pds-Graduacdo, em vigor, aprovadas pelos Colegiados
Superiores competentes. Pardgrafo Gnico — As disposi¢des do Regimento, no que diz
respeito a Pds-Graduagdo “Lato Sensu”, constantes no Catalogo de Pos-Graduacéo,
poderdo ser modificadas pelos Colegiados Superiores competentes, quando necessario,
mesmo durante a sua vigéncia, sem que isso autorize qualquer pedido de reconsideragdo ou
recurso” (aprovado sem alteragio). “SECAO IV - DA EXTENSAO - Art. 74 — A
Universidade contribuird para o desenvolvimento da comunidade e da sociedade, mediante
atividades de extensdo, a serem realizadas conforme programas ou projetos especificos. 8
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1° - O Conselho Técnico de Extensdo e Cultura submetera a proposta de politica de
extensdo e cultura, ou suas alteracbes, a aprovacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. 8 2° - As atividades de extensdo poderdo realizar-se na forma de servigos,
eventos ou cursos, de natureza educativa, tecnoldgica, cultural ou desportiva, desenvolvidas
com as comunidades, sendo regulamentadas pelos Colegiados Superiores competentes”
(aprovado sem alteragdo). “SECAO V - DOS CURSOS SEQUENCIAIS - Art. 75 — Os
cursos sequenciais por campo de saber, de nivel superior, destinam-se a obtencdo ou
atualizagdo: 1. de qualificacBes técnicas, profissionais ou académicas; Il. de horizontes
intelectuais em campos das ciéncias, das humanidades e das artes” (aprovado sem
alteragdo). “Art. 76 — Os campos de saber dos cursos sequenciais terdo abrangéncia
definida em cada caso, mantendo uma ldgica interna e podendo compreender: I. parte de
uma ou mais das areas fundamentais do conhecimento; Il. parte de uma ou mais das
aplicacdes técnicas ou profissionais das areas fundamentais do conhecimento” (aprovado
sem alterag@o). “Art. 77 — Os cursos seqienciais, por campo de saber, estardo abertos a
candidatos, portadores de certificados de nivel médio ou equivalente, que atendam a
legislacdo vigente e as normas da Universidade. Paragrafo tnico — O Conselho Técnico de
Graduacao submeterd as normas que regulamentardo a oferta desses cursos a aprovacéo do
Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo” (aprovado com a substitui¢do do termo “ensino”
por “graduacdo”, grifado). “SECAO VI - DA PESQUISA - Art. 78 — A Universidade
desenvolvera pesquisa, nas suas diferentes modalidades, indissociavel do ensino, com o
objetivo de ampliar o acervo de conhecimentos ministrados em seus cursos e programas,
bem como contribuir para o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia. Paragrafo Gnico —
O Conselho Técnico de Pesquisa submetera a proposta de politica de pesquisa a aprovacéo
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo” (aprovado sem alteragdo). “Art. 79 — A
Universidade incentivard a pesquisa, dentre outros, por intermédio de: |. concessdao de
apoio, visando a execucdo de projetos, nas diversas areas do conhecimento; Il. intercambio
com outras instituicdes cientificas, estimulando os contatos entre pesquisadores e o
desenvolvimento de projetos comuns; 1. realizacdo de convénios com instituicdes publicas
e privadas, nacionais e internacionais, visando ao desenvolvimento de programas de
investigacdo cientifica; IV. divulgagdo dos resultados das pesquisas realizadas; V.
promocdo de congressos, Simpasios, seminarios e outros eventos, para estudo e debate de
temas cientificos, bem como estimular a participacdo do corpo docente em iniciativas
semelhantes de outras instituicbes; VI. captagdo de recursos junto a entidades publicas e
privadas, nacionais e internacionais, para: a) concessdo de bolsas em diversas categorias; e
b) aplicagdo nos projetos de pesquisa” (aprovado com a inclusdo dos termos grifados no
inciso III). “CAPITULO II - DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS, TITULOS E
MEDALHAS - Art. 80 — A Universidade conferird diplomas, certificados, titulos e
medalhas, a saber: 1. diplomas de graduac&o e titulos de pos-graduagao “stricto sensu”; II.
diplomas ou certificados de cursos seqlenciais; Ill. certificados de especializacéo,
aperfeicoamento e extensdo; IV. titulos honorificos; e V. medalhas. Paragrafo unico — As
normas que regem a entrega de titulos e medalhas, previstos nos incisos 1V e V, constardo
de regulamentos especificos, aprovados pelo Conselho Universitario” (aprovado sem
alteracao). “Art. 81 — A conferéncia de grau aos concluintes dos cursos de graduacgéo {e a
outorga de titulo, aos concluintes de pds-graduacdo “stricto sensu”} sera feita em sessao
solene e conjunta dos Colegiados Superiores, sob a presidéncia do Reitor. § 1° - Sera
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permitido aos concluintes de pos-graduagdo “stricto sensu” receberem o titulo na sessido
solene referida no “caput” deste artigo. § 2° - Excepcionalmente, quando o concluinte de
Curso superior ndo comparecer a solenidade prevista no “caput” deste artigo, podera ser-lhe
conferido grau, em sessdo simples, realizada perante o Diretor do respectivo Centro de
Ciéncias, lavrando-se ata referente ao ato” (aprovado com a supressdo do trecho entre
chaves e grifado no “caput” e com a alteragdo, grifada, no paragrafo 2°). “Art. 82 — A
Universidade, nos termos da legislacdo vigente, registrard seus diplomas e revalidard os
diplomas de graduagdo ou pos-graduagdo expedidos por universidades estrangeiras”
(aprovado sem alteracdo). Durante a discussdo do Titulo V, chegou ao plenario a
conselheira Elza Maria Vidigal Guimaraes, suplente do conselheiro Orlando Monteiro da
Silva. “TITULO VI - DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA - Art. 83 — A comunidade
universitaria é constituida pelos corpos docente, técnico-administrativo e discente,
diversificados em suas atribuigdes e fungdes e unificados em seus objetivos” (aprovado sem
alteragio). “CAPITULO 1 - DO CORPO DOCENTE - Art. 84 — O corpo docente é
constituido pelos integrantes das carreiras do Magistério da Educacdo Superior e do
Magistério do Ensino Médio e pelos demais professores contratados na forma da lei”
(aprovado sem alteragdo). “Art. 85 — A carreira do magistério da Educacdo Superior
compreende as classes de: I. Professor Auxiliar; Il. Professor Assistente; Ill. Professor
Adjunto; e IV. Professor Titular. Paragrafo Unico — Para cada classe, havera quatro niveis,
exceto para a de Titular” (aprovado sem alteracdo). “Art. 86 — A carreira do magistério do
Ensino Médio compreende as classes de: I. C; Il. D; lll. E; e IV. Professor Titular.
Paragrafo Unico — Para cada classe, havera quatro niveis, exceto para a de Titular”
(aprovado sem alteragdo). “Art. 87 — As classes das carreiras do magistério da Educacéo
Superior e do Ensino Médio, referidos nos artigos 85 e 86 deste Regimento, obedecerdo a
legislacdo vigente e ao Regimento de Admissdo, Promocdo e Aperfeicoamento do Pessoal
Docente da Universidade (RAPAPD), aprovado pelo Conselho Universitario” (aprovado
sem alteracdo). “SECAO I - DAS ATIVIDADES - Art. 88 — So consideradas atividades
académicas, proprias do pessoal docente da Educacao Superior: I. as pertinentes ao ensino,
a pesquisa e a extensdo, que, indissocidveis, visem a aprendizagem, a producdo do
conhecimento e a ampliacdo e transmissdo do saber e da cultura; 1l. as que estendem a
comunidade as atividades de ensino e os resultados da pesquisa, na forma de cursos e
servicos especiais; Ill. as inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia,
coordenacgdo e assisténcia na propria instituicdo, bem como nos casos previstos em lei”
(aprovado sem alteracdo). “Art. 89 — S0 consideradas atividades préprias do pessoal
docente do Ensino Médio: I. as relacionadas, predominantemente, com o ensino, no ambito
das unidades de ensino médio, e as relacionadas com a pesquisa, bem como as que se
estendem a comunidade, na forma de cursos e servigos especiais; Il. as inerentes ao
exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria
instituicdo, além das previstas na legislacdo vigente” (aprovado sem alteracio). “SECAO
Il - DOS DIREITOS E DEVERES - Art. 90 — Os direitos e vantagens do corpo docente
serdo os previstos na Constituicdo Federal e legislagao em vigor” (aprovado sem alteracao).
“Art. 91 — Sdo deveres do corpo docente, além dos previstos na legislagdo vigente: I.
submeter & apreciacdo do Colegiado do Departamento as alteracdes, se necessario, dos
programas das disciplinas, os projetos de pesquisa e as atividades de extensdo, visando ao
planejamento anual das atividades académicas do Departamento; Il. executar o
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planejamento anual das atividades académicas do Departamento, nas areas de ensino,
pesquisa e extensdo; Ill. cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente, o Estatuto, o
Regimento Geral, o Regimento do Departamento e todas as normas aprovadas pelos
Colegiados da Universidade; V. cumprir a jornada de trabalho, nos termos do artigo 93
deste Regimento Geral; V. atender as convocacdes dos respectivos Presidentes dos
Colegiados da Universidade, bem como as demais convocacles feitas pelas autoridades
universitarias; VI. acatar as determinacdes das autoridades universitarias constituidas.
Paragrafo unico — A falta de cumprimento de seus deveres sujeitard o docente as
penalidades previstas na legislacdo em vigor” (aprovado sem alteragdo). “SECAO III - DO
INGRESSO - Art. 92 — O ingresso na carreira do magistério dar-se-a por concurso publico,
no nivel inicial de qualquer classe, obedecida a legislacéo vigente e 0 RAPAPD. Paragrafo
unico — O acesso a classe de Professor Titular dar-se-& mediante concurso publico de titulos
e provas, atendida a legislacio vigente e 0o RAPAPD” (aprovado sem alteragdo). “SECAO
IV - DO REGIME DE TRABALHO - Art. 93 — O regime de trabalho da carreira do
magistério sera: |. dedicacdo exclusiva, com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho e impedimento de exercicio de outra atividade remunerada, publica ou
privada; I1. tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho. Paragrafo Unico —
Excepcionalmente, tendo em vista o interesse e a conveniéncia da Instituicdo, seré possivel
o tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho, mediante aprovacdo dos
Colegiados Superiores” (aprovado sem alteragdo). “SECAO V - DA PROGRESSAO - Art.
94 — A progressdo nas carreiras de magistério ocorrera exclusivamente por desempenho
académico ou por titulagdo, atendida a legislacdo vigente e 0 RAPAPD: I. de um nivel para
o0 imediatamente superior, dentro da mesma classe (progressao horizontal); Il. de uma para
outra classe, exceto a de Professor Titular (progressao vertical)” (aprovado sem alteragdo).
“SECAO VI - DA CAPACITACAO - Art. 95 — A capacitacio do pessoal da carreira de
magistério visa a exceléncia do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, proporcionando o
retorno social do investimento pablico e o enriquecimento da Institui¢do” (aprovado sem
alteracdo). “Art. 96 — A Universidade podera autorizar afastamentos a seus docentes, sem
prejuizo de suas atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, visando a: I. participacdo em
congressos, seminarios, conferéncias e em outros eventos de carater cientifico, cultural ou
técnico; 1. realizacdo de estagios de atualizacdo e de pesquisa; Ill. realizacdo de cursos de
aperfeicoamento ou especializagdo “lato sensu”; e IV. obtengdo de titulo de pos-graduacéo
“stricto sensu” (Mestrado e Doutorado); {V. realizacdo de pos-doutoramento}. Paragrafo
unico — A capacitacdo do pessoal da carreira de magistério sera regida pela legislacao
vigente, pelo RAPAPD e pelas normas especificas aprovadas pelos Colegiados Superiores
(aprovado com a substitui¢do do termo “viagens” por “afastamentos”, grifado, e supressdo
do inciso V, entre chaves e grifado). “CAPITULO II - DO CORPO TECNICO-
ADMINISTRATIVO - Art. 97 — O corpo tecnico-administrativo € constituido de
profissionais para o desempenho de cargos e funcBes proprias das areas técnicas,
administrativas e de apoio as atividades-fins da Universidade” (aprovado com a inclusido da
palavra grifada). “Art. 98 — O servidor pertencente ao corpo técnico-administrativo sera
lotado em unidade académica ou administrativa da Universidade, prevalecendo sempre o
interesse da Institui¢do” (aprovado sem alteragdo). “Art. 99 — As classes da carreira do
pessoal técnico-administrativo serdo as especificadas no quadro de  pessoal da
Universidade, atendida a legislacio em vigor” (aprovado sem alteracdo). “SECAO I - DAS
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ATIVIDADES - Art. 100 — Séo consideradas atividades proprias do pessoal técnico-
administrativo: I. as relacionadas com a permanente manutencdo e adequacdo de apoio
técnico, administrativo e operacional, necessarios ao cumprimento dos objetivos
institucionais, observadas as atribuicdes do cargo efetivo; Il. as inerentes ao exercicio de
direcdo, chefia, coordenagdo, assessoramento e assisténcia, na Universidade” (aprovado
sem alteracdo). “SECAO II - DOS DIREITOS E DEVERES - Art. 101 — Os direitos,
deveres e vantagens do pessoal técnico-administrativo serdo os previstos na legislacéo
vigente e nos regulamentos aprovados pelo Conselho Universitario” (aprovado sem
alteragdo). “SECAO III - DO INGRESSO - Art. 102 — O ingresso no quadro efetivo de
pessoal técnico-administrativo da Universidade dar-se-a por concurso publico, observada a
legislacdo pertinente e os critérios estabelecidos pelo Conselho Universitario” (aprovado
com a inclusdo do trecho grifado). “SECAO IV - DO REGIME DE TRABALHO - Art.
103 — O pessoal técnico-administrativo serd submetido ao regime de tempo integral de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, com excecdo das atividades em que a legislacdo
vigente permita e garanta a redugdo de jornada de trabalho” (aprovado sem alteragao).
“SECAO V - DA CAPACITACAO - Art. 104 — A capacitacdo do pessoal técnico-
administrativo deverd promover o desenvolvimento e a qualificacdo dos servidores,
objetivando a melhoria dos servigos, de forma que proporcione o retorno social do
investimento publico e o enriquecimento da Instituicdo. § 1° - A capacitacdo do pessoal
técnico-administrativo sera regida pela legislacdo vigente e pelo Regimento de Admissao,
Promocao e Aperfeicoamento do Pessoal Técnico- Administrativo, aprovado pelo Conselho
Universitario. § 2° - A Universidade podera autorizar seus servidores técnico-
administrativos a afastarem-se para capacitacdo, respeitados os critérios de conveniéncia,
oportunidade e necessidade da Instituigdo” (aprovado sem alteragio). “SECAO VI - DA
PROGRESSAO - Art. 105 — A progressdo do servidor técnico-administrativo far-se-a nos
termos do Regimento de Admissdo, Promocgdo e Aperfeicoamento do Pessoal Técnico-
Administrativo, obedecida a legislacio vigente” (aprovado sem alteracio). “CAPITULO
I11 - DO CORPO DISCENTE - Art. 106 — O corpo discente da Universidade compreende
alunos regularmente matriculados em seus cursos e programas, conforme o disposto no
artigo 66 deste Regimento Geral. Paragrafo Gnico — Os alunos regularmente matriculados
obedecerdo aos Regimes Didaticos constantes nos Catalogos de Graduacdo e Pos-
Graduacdo da Universidade, em vigor, aprovados pelos Colegiados Superiores
competentes, ¢ as normas especificas pertinentes” (aprovado sem alteragdo). “SECAO | -
DOS DIREITOS E DEVERES - Art. 107 - Os alunos da Universidade terdo os direitos e
deveres inerentes a sua condicdo e, especificamente, os previstos no Estatuto, neste
Regimento Geral, no Regime Didatico e nas demais normas aprovadas pelos Colegiados da
Universidade” (aprovado sem alteragdo). “Art. 108 — O exercicio dos direitos de
representacdo e participacdo ndo exime o aluno do cumprimento de seus deveres
académicos” (aprovado sem alteracdo). “SECAO II - DA REPRESENTACAO - Art. 109 —
O corpo discente tera representacdo, com direito a voz e voto, nos Orgdos Colegiados da
Universidade, na forma do Estatuto e deste Regimento Geral. 8 1° — A representagéo
estudantil terd por objetivo promover a cooperacdo com o0s demais segmentos da
Comunidade Universitaria, visando ao aprimoramento institucional. § 2° - E vedada a
acumulagdo de mandato em mais de um Colegiado. § 3° - O representante estudantil que
estiver cumprindo pena disciplinar serd, automaticamente, substituido pelo suplente. § 4° -
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O representante estudantil terd& o seu mandato suspenso em caso de trancamento de
matricula ou afastamento” (aprovado sem alterac&o). “SECAO III - DA PARTICIPACAO
- Art. 110 — Com o objetivo de promover a maior integracdo do corpo discente no contexto
universitario e na vida social, deverd a Universidade, complementando-lhe a formacéo
curricular especifica: a) incentivar os programas que visem a formacdo civica,
indispensaveis a criacdo de consciéncia de direitos e deveres do cidaddo e do profissional,
b) proporcionar aos alunos, por meio de atividades de extensdo, oportunidades de
participacdo em projetos de melhoria das condigdes de vida da comunidade, bem como no
processo de desenvolvimento local, regional e nacional; c) estimular a realizacdo de
programas culturais envolvendo os alunos; d) estimular as atividades fisicas, desportivas e
de lazer, mediante programagdes e orientagdes adequadas” (aprovado com a inclusdo do
termo grifado). “Art. 111 — Os 6rgéos de representacdo do corpo discente serdo o Diretorio
Central dos Estudantes, no plano da Universidade, e os Diretérios Académicos e Centros
Académicos, nos planos dos cursos. § 1° - A organizagéo e o funcionamento dos referidos
orgdos serdo disciplinados pela legislacdo vigente, pelos seus estatutos e regimentos, pelo
Estatuto da Universidade e, no que couber, por este Regimento Geral. § 2° - Os
representantes dos referidos érgdos, localizados em dependéncias da Universidade, deverao
obedecer, ainda, as normas aplicaveis a Administracdo do Campus” (aprovado sem
alteracdo). “SECAO IV - DA ASSISTENCIA - Art. 112 — A Universidade podera prestar
assisténcia ao estudante de graduacdo, por meio de: a) programas de alojamento,
alimentacdo e saude; e b) promocBes de natureza civica, artistica, cientifica, cultural e
desportiva, visando ao congracamento da comunidade universitaria” (aprovado sem
alteracdo). “SECAO V - DA MONITORIA E TUTORIA - Art. 113 — A Universidade
mantera Programa de Monitoria e Tutoria, selecionando monitores e tutores dentre os
estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo e nos programas de pos-
graduacdo, nos niveis | e Il, respectivamente, que demonstrem capacidade de desempenho
em disciplinas ja cursadas. Paragrafo unico — A selecdo dos monitores e tutores dar-se-a de
acordo com as normas em vigor, aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo”
(aprovado sem alteracdo). “CAPITULO IV - DO REGIME DISCIPLINAR - Art. 114 - 0O
regime disciplinar visa assegurar, manter e preservar a boa ordem, o respeito, 0s bons
costumes e 0s principios éticos, para garantir harménica convivéncia do pessoal docente,
discente e técnico-administrativo e a disciplina indispensavel as atividades universitarias”
(aprovado sem alteracdo). “Art. 115 — Ao tomar conhecimento da pratica de atos definidos
como infragdo pelas normas vigentes na Universidade, qualquer que seja a modalidade,
constitui dever de todo membro da comunidade universitaria comunicar imediatamente o
fato a autoridade competente, na forma do disposto neste Regimento Geral. Paragrafo unico
— A omissdo do dever de que trata 0 caput constitui falta para efeitos disciplinares”
(aprovado sem alteracdo). “Art. 116 — Sem prejuizo das disposi¢Oes legais e daquelas que
possam ser estabelecidas pela Universidade em Regimentos especificos e Resolugdes,
constituem infracdes a disciplina, para todos 0s que estiverem sujeitos as autoridades
universitarias: a) praticar atos definidos como infracéo pelas leis penais e de contravencao,
{tais como caldnia, injdria, difamacéo, rixa, vias de fato, lesdo corporal, dano, desacato}; b)
praticar atos definidos como infragéo pelas normas vigentes na Universidade, qualquer que
seja a modalidade; c) causar dano ao patrimoénio; d) cometer ato de ofensa, desrespeito,
desobediéncia, desacato ou que, de qualquer forma, implique indisciplina; e) portar, para
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trafico ou uso préprio, substancias entorpecentes ou psicotrépicas ilegais; f) proceder de
maneira considerada atentatoria ao decoro; g) recorrer a meios fraudulentos, com o
propdsito de lograr vantagens pessoais ou para terceiros” (aprovado com a inclusdo do
termo “contravencdo”, grifado, e supressdo do trecho entre chaves e grifado na letra “a”,
inclusdo do termo “ilegais”, grifado, na letra “e” ¢ alteracio grifada na letra “g”). “SECAO
| - DO PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO - Art. 117 — As
penalidades disciplinares aplicaveis ao pessoal docente e técnico-administrativo da
Universidade sdo: |. adverténcia; Il. suspensdo; Ill. demissdo; IV. cassacdo de
aposentadoria e disponibilidade; e V. destituicdo de funcdo de confianga” (aprovado sem
alteracdo). “Art. 118 — Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, os danos que dela provierem para o servico publico em
geral e para a Universidade em particular, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s
antecedentes funcionais. Paragrafo unico — O ato de imposicdo da penalidade mencionara
sempre o fundamento legal ¢ a causa da sangdo disciplinar” (aprovado sem alteracao).
“Art. 119 — O regime disciplinar dos corpos docente e técnico-administrativo obedecera ao
disposto na legislacdo vigente, no Estatuto, neste Regimento Geral e nas demais normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario” (aprovado sem alteracdo). “SECAO II — DOS
DISCENTES - Art. 120 — As sangOes disciplinares aplicaveis ao corpo discente sdo: I.
adverténcia; II. suspensdo; e III. Exclusdo” (aprovado sem alteracdo). “Art. 121 - O
discente estara sujeito a pena de: | — Adverténcia: a) por desrespeito ou desobediéncia a
determinacdo de professor, de servidor técnico-administrativo, no exercicio da funcéo, ou
por descumprimento a determinacdo de qualquer o6rgdo da Administracdo; b) por
perturbacdo da ordem no recinto da Universidade; ¢) por causar dano, por negligéncia,
impericia ou imprudéncia, a bem pertencente ao patrimoénio da Universidade; e d) por
inutilizacdo de avisos ou editais afixados pela Administracdo. Il — Suspensdo: a) no caso de
reincidéncia em quaisquer das faltas previstas no item anterior; b) por ofensa a autoridade
da Administracdo Superior; c) por ofensa a professor, servidor técnico-administrativo ou
aluno; d) por prética de ato incompativel com o decoro ou com a dignidade da vida
universitaria; e) por fraude ou tentativa de fraude em provas e exames escolares; f) pela
retirada, sem prévia permissdo da autoridade competente, de objeto ou documento de
qualquer dependéncia da Universidade; g) pela posse, para uso proprio, de substancia
especificada na lei como entorpecente ou psicotrépica; h) por ato de improbidade na
execucdo de quaisquer trabalhos escolares; i) por perturbagdo do andamento normal das
atividades académicas ou administrativas, utilizando-se de meios sonoros, gritaria,
algazarra ou qualquer outro meio; e j) por constranger pessoa a fazer ou deixar de fazer
algo. 111 — Excluséo: a) em caso de reincidéncia em qualquer falta prevista no item anterior;
b) por ofensa grave a autoridade da Administragdo Superior; c) por ofensa grave a
professor, servidor tecnico-administrativo ou aluno; d) por atentado contra pessoas e bens;
e) por causar, intencionalmente, dano a bem pertencente ao patriménio publico, ou por
subtracéo de bens pertencentes a Universidade ou a terceiros; e f) pela posse, para trafico,
ou nas condi¢Oes especificadas em lei especial, de substancia considerada entorpecente ou
psicotropica” (aprovado sem alteracdo). “Art. 122 — S0 competentes para a aplicacdo das
penas: | — de adverténcia: O Chefe do Departamento, os Diretores do Colégio Universitario
(COLUNI) e da Central de Ensino e Desenvolvimento Agréario de Florestal (CEDAF), os
Diretores de Centros de Ciéncias e o Pro-Reitor de Assuntos Comunitérios. Il — de
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suspensdo: a) até 30 (trinta) dias, o Diretor de Centro de Ciéncias ou o Pro-Reitor de
Assuntos Comunitarios. No caso do COLUNI e da CEDAF, o Pro-Reitor de Ensino; b) até
45 (quarenta e cinco) dias, o Reitor ou seu substituto, na forma do Estatuto e deste
Regimento Geral. Il — de exclusdo: O Reitor ou seu substituto, na forma do Estatuto e
deste Regimento Geral. § 1° - As penas previstas nos incisos I, 1l e I11 do artigo 120 deste
Regimento exigirdo prévia apuracdo da falta, mediante processo disciplinar, nos termos da
legislacdo vigente, do Estatuto, deste Regimento Geral e das demais normas aprovadas pelo
Conselho Universitario em que se assegure ao discente amplo direito de defesa. § 2° - O
processo disciplinar serd instaurado por portaria do Reitor ou de seu substituto legal, na
forma do Estatuto e deste Regimento Geral, a qual sera constituida por 3 (trés) professores
e um discente. § 3° - O prazo para conclusdo do processo serd de 60 (sessenta) dias,
prorrogaveis por igual periodo” (aprovado sem alteragdo). “Art. 123 — Durante o Processo
Disciplinar, o indiciado ndo podera trancar matricula ou ausentar-se e nem tera sua
transferéncia para outra Instituicdo de Ensino Superior deferida” (aprovado sem alteragao).
“Art. 124 — As faltas cometidas no interior dos alojamentos, por académicos ai residentes,
serdo apuradas inicialmente pela Comissdo Disciplinar de Alojamentos, conforme normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario. Paragrafo Unico — Caso a conduta do discente
esteja tipificada como infracdo prevista no artigo 121 deste Regimento Geral, encaminhar-
se-ao os autos a autoridade competente, visando a instauragao de processo disciplinar”
(aprovado sem alteracdo). Durante a discussdo do Titulo VI, retirou-se do plenério o
conselheiro Orlando Monteiro da Silva. “TITULO VII - DO REGIME FINANCEIRO -
Art. 125 - O Regime Financeiro da Universidade sera disciplinado pela Constituicao
Federal, pela legislacdo vigente, pelo Estatuto, por este Regimento Geral e por normas
emanadas do Conselho Universitario” (aprovado sem alteragdo). “Art. 126 - Os Centros de
Ciéncias e as demais Unidades Administrativas encaminhardo ao Reitor, até o ultimo dia
util do més de abril de cada ano, a previsdo de suas receitas e despesas para 0 exercicio
financeiro seguinte, visando a elaboracdo da proposta orcamentaria geral da Universidade.
Paragrafo Unico - Caberd a Prd-Reitoria de Planejamento e Orgcamento coordenar a
elaboracdo de proposta orcamentaria geral, a ser apreciada pelo Conselho Universitario,
objetivando sua aprovacdo pelo Poder Legislativo Federal” (aprovado sem alteracdo).
“TITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS - Art. 127 - As disposicdes do
presente Regimento Geral serdo complementadas por meio de normas aprovadas pelos
Colegiados Superiores da Universidade” (aprovado sem alteragdo). “Art. 128 - A
modificacdo deste Regimento Geral dar-se-4 somente pela decisdo de, pelo menos, 2/3
(dois tercos) da totalidade dos membros do Conselho Universitario, pela apreciacdo do
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) e pela aprovacdo do Excelentissimo Senhor
Ministro de Estado da Educacéo, nos termos da legislacdo vigente (aprovado com a
inclusdo do termo grifado). “Art. 129 - A expressdo Camaras Curriculares, mencionada no
inciso XIlI do artigo 29 do Estatuto, é a expressdo Comissdo Coordenadora, tratada no
artigo 48 deste Regimento Geral” (aprovado sem alteragdo). “Art. 130 - O Presente
Regimento Geral entrara em vigor ap6s apreciagdo do Conselho Nacional de Educacdo
(CNE) e aprovagédo do Excelentissimo Senhor Ministro de Estado da Educag&o, por meio
de portaria publicada no Diério Oficial da Unido, revogando-se as disposi¢ches em
contrario” (aprovado sem altera¢ao). Durante a discussdo do Titulo VIII, retirou-se do
plenério o conselheiro José Henrique de Oliveira. Ap6s a leitura e aprovacdo, artigo por
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artigo, desta proposta de Regimento Geral, por proposicao do conselheiro Adriel Rodrigues
de Oliveira, foi aprovada, unanimemente, pelos vinte e um conselheiros presentes, 0 novo
Regimento Geral da UFV. As dezoito horas e quinze minutos, a reunifo foi encerrada. Para
constar, foi lavrada a presente ata, que, se achada conforme, sera assinada pelo presidente e
pelo secretario de Orgdos Colegiados.



