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ATA Nº 387/2012 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO

Aos vinte e dois dias do mês de março do ano dois mil e treze, às nove horas e dois 
minutos, no Salão Nobre, no Edifício Arthur da Silva Bernardes da Universidade Federal 
de Viçosa, em Viçosa, Minas Gerais, reuniu-se, pela tricentésima octogésima sétima 
vez,  o  Conselho  Universitário,  presidido  pela  Professora  Nilda  de  Fátima  Ferreira 
Soares,  Reitora,  e  secretariado  pela  Professora Maria  das  Graças  Soares  Floresta, 
Secretária de Órgãos Colegiados. Os Conselheiros presentes foram os que se seguem: 
Demétrius  David  da  Silva;  José  Luiz  Rangel  Paes,  Pró-Reitor  de  Administração  em 
Exercício;  Sylvia  do  Carmo  Castro  Franceschini;  Sebastião  Tavares  de  Rezende;  Luiz 
Antônio  Abrantes;  Sérgio Hermínio  Brommonschenkel;  Clóvis  Andrade  Neves,  Diretor 
Substituto do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde; Carlos de Castro Goulart; Walmer 
Faroni; Vicente de Paula Lélis; Antonio Cezar Pereira Calil; Luciano Baião Vieira; Mauri 
Martins Teixeira; Benedito Rocha Vital; George Henrique Kling de Moraes; Deusanilde de 
Jesus Silva; Edgar Pereira Coelho; Juarez Lopes Donzele; Efraim Lázaro Reis; Reinaldo 
Francisco Teófilo; Edson Luis Nunes; Vanda do Carmo Lucas dos Santos e seu suplente, 
Joaquim Benício de Souza; José Faustino Filho e sua suplente, Teresinha de Jesus Ferreira; 
Rita de Cássia Pereira Araújo; Aloísio de Castro Cardoso e seu suplente,  Álvaro César 
Sant’Anna; Rodrigo Garcia Vilela; Silvana Maria Novaes Ferreira Ribeiro; Cristina Fontes 
Araújo  Viana.  Justificaram a  ausência  os conselheiros:  Gumercindo  Souza  Lima;  Luiz 
Alberto Sant´Anna; Daniela Alves de Alves; Maria Lúcia de Almeida. 1- APRECIAÇÃO 
DA  PAUTA.  A Presidente  solicitou  e  o  Conselho  aprovou  a  inclusão  extrapauta  dos 
procedimentos administrativos a seguir relacionados: No Item 8 CAPACITAÇÃO.  
8.2-Licença para realizar treinamento. 8.2.1- Mestrado. 8.2.1.1- Maria Gontijo Castro (13-
002161).  8.2.1.2-  Maria  Luiza  Gazolla  Reis  da  Silva  (13-002390).8.2.1.3-  Pedro  Eni 
Lourenço Rodrigues  (13-002719).  8.2.2-  Doutorado.  8.2.2.1-  Poty Colaço Fonseca  (12-
017392).  8.3- Regularização de treinamento. 8.3.1 - Mestrado. 8.3.1.1- Mila Teixeira (13-
000780). 8.3.2- Doutorado. 8.3.2.1- Ana Paula Ribeiro Freitas (12-011287) 8.4- Relatório 
parcial de treinamento - Mestrado. 8.4.1. Felipe Stephan Lisboa (11-015246). 8.4.1. Aécio 
Carlos de Oliveira (11-016528). 8.5- Relatório final de treinamento - Mestrado. 8.5.1. João 
Batista Mota (11-005936). 8.6- Progressão por Mérito Profissional.  8.6.1. Márcia Maria 
Silveira  Alves  (12-016802).   Como Item 11-  Solicitações  diversas  -  11.1-  Incentivo  a 
Qualificação. 11.1.1- Rita de Cássia Pereira Araújo (12-012608). 11.1.2- Nilo Sérgio da 
Paixão (10-14428). A pauta foi aprovada por unanimidade, com as alterações propostas. 2- 
APRECIAÇÃO DA ATA Nº 386/2012. Atendendo a solicitação dos Conselheiros Aloísio 
de Castro Cardoso e Rita de Cássia Pereira Araújo, deliberou por uma correção na Ata 
386/CONSU, linhas 344 a 347, sendo que, no Item RECURSO. 13.1- Edital  03/2012-A 
(12-004027).  13.1.1-  Aloísio  de  Castro  Cardoso  e  Rita  de  Cássia  Pereira  Araújo,  a 
deliberação terá a seguinte redação “O Conselho indeferiu a solicitação apresentada, em 
nível de recurso,  pelos Servidores Técnico-Administrativos Aloísio de Castro Cardoso e 
Rita de Cássia Pereira Araújo, de validação da votação para representantes das Classe C e 
D na eleição para composição da Comissão Interna de Supervisão dos Servidores Técnico-
Administrativos – CISTA, com base no parecer da Procuradoria Federal Junto à UFV e 
deliberou  favoravelmente  ao  parecer  da  Comissão  Eleitoral  instituída  pelo  Ato  
07/2012/SOC de realização de uma nova eleição  para estas duas Classes, Registra-se que, 
durante a discussão deste Item a Servidora Técnico-Administrativa Rita de Cássia Pereira 
Araujo  retirou  a  sua  candidatura  como  representante  da  Classe  C.”.  Determinou  este 
Conselho que seja publicado novo Edital de convocação para a realização da eleição para 
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estas  duas  Classes,  com  novo  período  de  inscrições,  mantendo-se  a  votação  no  dia 
05.04.2013.  Registra-se,  durante  a  discussão  deste  Item,  a  retirada  do  plenário  do 
Conselheiro  Álvaro  Cesar  Sant´Anna.   3-  INFORMES.  A  Presidente  informou  ao 
Conselho sobre a aprovação da Lei Orçamentária Anual – LOA, aguardando a sansão pela 
Presidente, sendo que neste momento as universidades estão administrando com recursos 
em duodécimos. Informou, ainda, sobre a inauguração do prédio anexo ao Departamento de 
Zootecnia  e  relatou  as  obras  em andamento  no Campus UFV Viçosa,  Rio  Paranaíba  e 
Florestal.  O  Conselheiro  José  Faustino  Filho  solicitou  informações  sobre  ações  de 
segurança,  as quais  foram prestadas  pela Presidente,  relatando que foram empreendidas 
algumas ações iniciais, tais como a instalação de pontos de apoio para a Polícia Militar de 
Minas Gerais, a instalação de uma central telefônica com doze canais e de uma sala de uso 
exclusivo  da  PMMG,  contendo  esta  dois  microcomputadores.  Além  disso,  foram 
intensificadas as rondas no  Campus, como o uso de motocicletas. Ressaltou a Presidente 
que novas ações estão sendo planejadas em conjunto com a PMMG. A Conselheira Vanda 
do  Carmo  Lucas  dos  Santos  informou  sobre  a  paralisação,  em  âmbito  nacional,  dos 
servidores  técnico-administrativos  prevista  para  o  dia  dezenove  de  abril  próximo.  4- 
CONTRATOS E CONVÊNIOS – homologadas, por unanimidade, todas as assinaturas de todos os 
documentos constantes na pauta. São eles: 4.1.1- CONVÊNIOS. 1. CONVÊNIO Nº 071/2010 – 
UFV/FUNDAÇÃO DE AMPARO À PESQUISA DO ESTADO DE MINAS GERAIS-
FAPEMIG/SECRETARIA  DE  ESTADO  DE  CIÊNCIA,  TECNOLOGIA  E  ENSINO 
SUPERIOR-SECTES-MG/FUNARBE,  de  13.10.10  (Processo  nº  019335/10)  (Objeto: 
Descentralização de créditos orçamentários constantes da cláusula quarta para a SECTES 
para a execução técnica do projeto de Aplicação de Técnica de Microfiltração em uma 
Linha  de  Leite  Pasteurizado);  2.  TERMO ADITIVO Nº  01/2011  AO CONVÊNIO Nº 
084/2008  –  UFV/EMPRESA  BRASILEIRA  DE  PESQUISA  AGROPECUÁRIA  – 
EMBRAPA,  de  09.06.11  (Processo  nº  008436/11)  (Objeto:  Incorporar  ao  Termo  de 
Convênio de  Cooperação Técnica  o Plano de Trabalho visando implementar  atividades 
consistentes no desenvolvimento de pesquisas de espécies florestais para fins energéticos); 
3.  CONVÊNIO  Nº  054/2011  –  UFV/UNIVERSIDADE  FEDERAL  DE  OURO 
PRETO/UNIVERSIDADE  FEDERAL  DE LAVRAS/UNIVERSIDADE  FEDERAL  DE 
SÃO JOÃO DEL REY/INSTITUTO DE PESQUISAS ESPACIAIS, de 18.11.11 (Processo 
nº 008640/11) (Objeto: Conjunção de esforços entre os partícipes, visando a implantação 
do Programa Multi-institucional e interdisciplinar de Doutorado em Modelagem Evolução 
do sistema Terrestre,  sob a  forma de Associação em Rede e  em conformidade com as 
determinações  da  CAPES);  4.  CONVÊNIO  Nº  001/2012  –  UFV/ASSOCIAÇÃO 
BENEFICENTE CATÓLICA-HOSPITALAR SANTA ISABEL, de 03.01.12 (Processo nº 
015579/11) (Objeto: Propiciar condições para realização das atividades práticas de ensino, 
pesquisa  e  extensão,  inclusive  estágios  e  internatos,  aos  alunos  de  graduação  e  pós-
graduação dos cursos de Medicina, Enfermagem e Nutrição da UFV, de forma a fomentar a 
interação entre a produção acadêmica e a geração de conhecimento produzida no hospital, 
decorrente da própria dinâmica das atividades desenvolvidas e da referência no contexto 
micro e macrorregional no que tange a prestação de serviços de saúde desenvolvidas pela 
Associação Beneficente Católica-Hospitalar Santa Isabel);  5. CONVÊNIO Nº 015/2012 – 
UFV/UNIVERSIDADE DO ALGARVE, de 04.05.12 (Processo nº  003034/12)  (Objeto: 
Protocolo  Geral  de  Cooperação  que  visa  a  promoção  de  iniciativas  que  promovam  a 
cooperação científica  e  técnica  entre  a UALG e UFV);  6.  CONVÊNIO Nº 021/2012 – 
UFV/FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS – FINEP/FUNARBE, de 09.05.12 
(Processo nº 007749/12) (Objeto: Transferência de recursos financeiros para a execução do 
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projeto intitulado “Tecnologias Biológicas, Ambientais e Prospecção de Metadados para o 
Desenvolvimento Sustentável”); 7. CONVÊNIO Nº 016/2012 – UFV/ASSOCIAÇÃO DOS 
FORNECEDORES DE CANA DA  REGIÃO DE ITURAMA/FUNARBE,  de  01.06.12 
(Processo  nº  012379/02)  (Objeto:  Participação  da  ASFORAMA  no  Programa  de 
Melhoramento  Genético  da  cana  de  Açúcar  da  UFV  e  RIDESA);  8.  CONVÊNIO  Nº 
024/2012 – UFV/UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA, PROVÍNCIA DE 
CÓRDOBA, ARGENTINA, de 15.06.12 (Processo nº 007581/12) (Objeto: Desenvolver a 
cooperação científica, cultural e educacional, contribuindo para a integração de atividades e 
programas de investigação de interesse comum do ensino nos níveis de graduação e pós-
graduação);  9.  CONVÊNIO Nº 025/2012 – UFV/FUNARBE, de 22.06.12 (Processo nº 
008140/02)  (Objeto:  Estabelecer  a  cooperação  entre  os  partícipes  visando  a  gestão 
financeira do CENTEV e por outros organismos que vierem a se integrar ao centro);  10. 
TERMO ADITIVO Nº 02/2012 AO CONVÊNIO Nº 114/2002 – UFV/GROPEU-AGRO 
INDUSTRIAL  DE  POMPEU  S/A/FUNARBE,  de  20.11.12  (Processo  nº  011415/97) 
(Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do Convênio por mais doze meses, contados a 
partir de 09 de dezembro de 2012); 11. TERMO ADITIVO Nº 03/2012 AO CONVÊNIO 
Nº  111/2002  –  UFV/CIA  AGRÍCOLA  PONTENOVENSE/FUNARBE,  de  29.11.12 
(Processo nº 009844/97) (Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do Convênio por mais 
doze  meses,  contados  a  partir  de 30  de  dezembro de  2012).  4.1.2-  CONTRATOS.  1. 
TERMO ADITIVO Nº 01/2012 AO CONTRATO Nº 239/2011 – UFV/ARTE LIVROS 
ENCADERNADORA LTDA., de 04.06.12 (Processo nº 009681/10) (Objeto: Prorrogação 
do prazo de vigência do Contrato nº 239/2011 por mais doze meses, contados a partir do 
dia  08  de  junho  de  2012,  bem  como  reajuste  do  valor  mensal);  2.  CONTRATO  Nº 
237/2012  –  UFV/ALEXANDRE  PIMENTA  BATISTA  PEREIRA/PAULO  CÉSAR 
PINTO DE OLIVEIRA/DELMA PIRES PINTO,  de  06.06.12  (Processo  nº  012067/11) 
(Objeto:  Cessão  dos  direitos  de  edição  da  obra  intitulada  “Introdução  ao  Estudo  da 
Hermenêutica  Jurídica”);  3.  CONTRATO  Nº  253/2012  –  UFV/SUZANO  PAPEL  E 
CELULOSE S/A/SOCIEDADE DE INVESTIGAÇÕES FLORESTAIS – SIF, de 03.07.12 
(Processo nº 000642/12) (Objeto: Projeto de pesquisa visando a Prospecção de marcadores 
morfológicos,  anatômicos,  fisiológicos  e  metabólicos  associados  à  tolerância  à  seca  de 
ponteiros  em  eucalipto);  4.  CONTRATO  Nº  256/2012  –  UFV/RITA  DE  CÁSSIA 
PEREIRA FARIAS, de 06.07.12 (Processo nº 013797/10) (Objeto: Cessão dos direitos de 
edição da obra intitulada  “Uniforme e Trabalho no Vale do Aço:  Discursos,  práticas  e 
significados  simbólicos”);  5.  CONTRATO  Nº  257/2012  –  UFV/SIMONE  CALDAS 
TAVARES MAFRA/VÂNIA EUGÊNIA DA SILVA, de 06.07.12 (Processo nº 009704/11) 
(Objeto: Cessão dos direitos de edição da obra intitulada “Envelhecimento do Brasil: Um 
olhar  sob o  aspecto  social”);  6.  CONTRATO Nº  315/2012  –  UFV/CELULOSE NIPO 
BRASILEIRA-CENIBRA/SOCIEDADE DE INVESTIGAÇÕES FLORESTAIS – SIF, de 
03.08.12 (Processo nº 008858/12) (Objeto: Prestação de serviços de assessoria/consultoria 
através do Projeto “Manejo da Antracnose Causada por Colletotrichum Gloesporioides em 
Mudas  de  Eucalipto”);  7.  CONTRATO Nº 312/2012 –  UFV/CLAUDIO COELHO DE 
PAULA/HELENA  MARIA  PEREGRINO  DA  SILVA,  de  17.09.12  (Processo  nº 
001983/04) (Objeto: Cessão dos direitos de edição da obra intitulada “Cultivo Prático de 
Orquídeas”);  8.  CONTRATO  Nº  323/2012  –  UFV/DATAMED  LTDA.,  de  20.09.12 
(Processo  nº  010414/12)  (Objeto:  As  partes  declaram  e  confessam  serem  legítimas 
possuidoras  dos  bens  arrolados  no  processo);  9.  TERMO  ADITIVO  Nº  01/2012  AO 
CONTRATO  Nº  425/2012  –  UFV/PLANEP  –  PLANTAR  EMPREENDIMENTOS  E 
PRODUTOS  FLORESTAIS  LTDA/PLANTAR  CARBON  AMBIENTAL  LTDA,  de 
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05.10.12 (Processo nº 012862/11) (Objeto: Inclusão da anuente, prorrogação do prazo de 
vigência,  bem  como  alteração  no  preâmbulo  e  cláusulas  terceira,  quarta  e  oitava  do 
Contrato);  10.  TERMO  ADITIVO  Nº  02/2012  AO  CONTRATO  Nº  638/2011  – 
UFV/MUNICÍPIO DE LUZ/FUNARBE,  de  11.10.12 (Processo nº  016255/11)  (Objeto: 
Prorrogação do prazo previsto no Contrato de prestação de serviços por mais sessenta dias, 
portanto  até  21  de  dezembro  de  2012);  11.  TERMO  ADITIVO  Nº  08/2012  AO 
CONTRATO Nº 257/2009 – UFV/TRIGOLEVE INSDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, de 
13.11.12 (Processo nº 006413/09) (Objeto: Reequilíbrio econômico-financeiro do preço da 
refeição  referente  ao  Contrato  nº  257/2009);  12.  CONTRATO  Nº  367/2012  – 
UFV/ARCELORMITTALBIOFLORESTAS  LTDA./SOCIEDADE  DE 
INVESTIGAÇÕES FLORESTAIS – SIF, de 20.11.12 (Processo nº 010416/11) (Objeto: 
Diagnóstico, Estudos e Monitoramento da Flora existente em terrenos rurais de propriedade 
da  Contratante).  5- RELATÓRIO DE GESTÃO 2012 UFV.  A Presidente  solicitou  a 
entrada  em  plenário  dos  servidores  técnico-administrativos  Acir  Alves  Fonseca;  José 
Geraldo de Freitas e Mariana Mendes Fialho Mendes, para acompanharem a apresentação 
feita pelo Conselheiro Sebastião Tavares de Rezende, o que foi aprovado por unanimidade. 
O Relatório de Gestão foi aprovado por unanimidade. Esta decisão ficou consubstanciada 
na Resolução nº 03/2013/CONSU. Registra-se, durante a discussão deste Item, a retirada do 
plenário, dos Conselheiros Reinaldo Francisco Teófilo e Clóvis Andrade Neves. Registra-
se, ainda, a entrada em plenário, dos Conselheiros Rita de Cássia Pereira Araújo e Ricardo 
Lemos  Maia  Leite  de  Carvalho.     6-  SOLICITAÇÕES  DA  ASSOCIAÇÃO  DOS 
SERVIDORES  ADMINISTRATIVOS  DA UFV  (ASAV)  E  DA  ASPUV  -  SEÇÃO 
SINDICAL DOS DOCENTES DA UFV -  PAGAMENTO DE PERCENTUAL DA 
URP  POR  SERVIDORES  TÉCNICOS  E  DOCENTES  DA  UFV.  O  Conselheiro 
Ricardo Lemos Maia Leite de Carvalho propôs,  e o Conselho aprovou, considerando os 
executados do processo do Plano Verão, inscritos no Lote II – Maria Lília  T. Rosado e 
Outros, ajuizaram a referida ação, buscando reaver perdas salariais  ocasionadas pelo plano 
econômico,  e  que  os  mesmos  obtiveram  decisão  favorável  do   Tribunal  Regional  do 
Trabalho (TRT), tendo reconhecido o direito de receber o percentual de 26,05% (vinte e 
seis vírgula zero cinco por cento) incorporado ao salário, e que este recebimento foi de boa 
fé, decorrente de uma decisão judicial transitada em julgado; considerando, ainda, que este 
Conselho, em 23.11.1993, ratificou essa decisão, através da Resolução 15/1993/CONSU; 
que fosse encaminhada uma moção de apoio manifestando  irrestrito apoio aos demandados 
a  devolver  valores  recebidos  em virtude  de  decisão  transitada  em julgado,  reformada, 
posteriormente,  por ação rescisória;  reconhecendo a ausência de má fé no recebimento, 
tendo  em  vista  que  estes  servidores  se  apropriaram  de  valores  oriundos  da  decisão 
transitada em julgado e, que, a ação rescisória que reformou este Acórdão apenas decidiu 
pela  suspensão  dos  pagamentos,  sem exigir  o  ressarcimento  dos  valores;  manifestando 
também  o  seu  entendimento,  com  o  devido  respeito,  de  que  a  execução  sobre  estes 
servidores  –  docentes  e  técnico-administrativos  –  gera  um  sentimento  de  grande 
insegurança  jurídica,  haja  vista  a  irrazoabilidade  da  cobrança  e  do  seu  montante,  na 
sociedade como um todo, constatando-se a situação de grande vulnerabilidade econômica 
em que a execução deixará as famílias dos executados, fragilidade esta a que os executados 
não deram causa. Esta decisão ficou consubstanciada na Resolução 01/2013/CONSU.  7- 
HOMOLOGAÇÃO  DO  AD  REFERENDUM.  7.1-  José  Eduardo  de  Albuquerque. 
7.1.1- Dispensa das atividades de ensino por meio de atestado médico (07-009917) – 
homologado, por proposição do Conselheiro Sérgio Hermínio Brommonschenckel, ao ato 
ad referendum da professora Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora, constante à página 
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61 do presente processo, mantendo a decisão do CONSU, tomada em sua 384ª reunião, 
segunda sessão, realizada em 29/10/2012, quando este Conselho deliberou que o docente 
José Eduardo de Albuquerque permaneça provisoriamente no Departamento de Engenharia 
de  Produção  e  Mecânica  e  ministre  disciplinas  do  Departamento  de  Física,  com  o 
acompanhamento de equipe de saúde coletiva ocupacional da PGP, até o final do segundo 
período  letivo  de  2012.  8-  CAPACITAÇÃO.  8.1-  Autorização  para  realizar 
treinamento  -  Mestrado.  8.1.1.  Cristiane  Fialho  Ferreira  da  Silva  (12-002435)  – 
aprovada, por unanimidade, a solicitação da servidora Cristiane Fialho Ferreira da Silva, 
lotada  no  Departamento  de  Medicina  e  Enfermagem,  de  autorização  para  realizar  o 
Mestrado  em  Educação  Física,  na  UFV,  a  partir  do  primeiro  semestre  de  2012,  sem 
prejuízo  das  suas  atividades  funcionais.  Registra-se,  durante  a  discussão  deste  Item,  a 
retirada  do  plenário,  da  Conselheira  Deusanilde  de  Jesus  Silva.  9-  AVALIAÇÃO DE 
ESTÁGIO PROBATÓRIO. O CONSU aprovou, por proposição do Conselheiro George 
Henrique Kling de Moraes, os Estágios Probatórios constantes dos seguintes procedimentos 
administrativos:  9.1-  Docentes.  9.1.1-  Marcelo  José  de  Oliveira  –  DCS (10-002613); 
9.1.2- Rachel Carlos Duque Reis – CRP (10-002627); 9.1.3- Lúcio Paccori Lima – CAF 
(09-008635);  9.1.4-  Marcos  Henrique  Fonseca  Ribeiro  –  DPI  (10-001855);  9.1.5- 
Rejane Nascentes – CRP (09-013724); 9.1.6- Nilcilene das Graças Medeiros – DEC 
(10-000899); 9.1.7- Moysés Nascimento – DET (10-003593); 9.1.8- Francisco de Assis 
Braga – CAF (09-015992); 9.1.9- Sibele Augusta Ferreira Leite – CAF (09-017537); 
9.1.10- Eduardo França Castro – CAF (09-008930);  9.1.11- Edson Arlindo Silva – 
DAD (10-008992);  9.1.12-  Brenno  Santos  Leite  –  CAF (10-000667);  9.1.13-  André 
Fernando de Oliveira – DEQ (09-015998); 9.1.14- Tainá Rodrigues Gomide – DAD 
(10-004861); 9.1.15- Thaís Regina de Moura Silva – CAF (09-011087); 9.1.16- Robson 
Luiz Santos  – CAF (09-013515).  9.2-  Servidores.  9.2.1-  Cristiano Ferreira  Costa – 
DEQ (10-000457); 9.2.2- Joelson Moreira da Silva – DFT (10-002784); 9.2.3- Pedro 
Werner de Souza Vianna – PGP (10-009897); 9.2.4- José Fernando da Silva – CAF 
(09-010093); 9.2.5- Karine Chaves Pereira – DEM (10-002599); 9.2.6- Arieta de Jesus 
Felisberto Oliveira – DEM (10-007662); 9.2.7- Denise Cristina Rodrigues – DEM (10-
002076). 10- PROPOSIÇÕES DIVERSAS. 10.1- Departamento de Fitotecnia. 10.1.1- 
Proposta  de  alteração  da  Resolução  05/2007/CONSU  -  Regimento  Interno  do 
Departamento  de  Fitotecnia/CCA  (12-017611)  –  aprovado,  por  proposição  do 
Conselheiro  Vicente  de  Paula  Lélis,  por  unanimidade,  as  alterações  propostas  no 
Regimento Interno do Departamento de Fitotecnia. Esta decisão ficou consubstanciada na 
Resolução nº 02/2013/CONSU. Registra-se, durante a discussão deste Item, a retirada do 
plenário, da Conselheira Teresinha de Jesus Ferreira.  10.2- Programa de Pós-Graduação 
em Extensão Rural/Centro de Ciências Agrárias. 10.2.1- Indicação do Sociólogo José 
de  Souza  Martins  para  o  Título  de  Doutor  Honoris  Causa.  (13-000339)  –  por 
insuficiência  do  quorum  exigido  para  sua  deliberação,  este  assunto  não foi  deliberado. 
Registra-se,  durante  a  discussão  deste  Item,  a  retirada  do  plenário,  das  Conselheiras 
Cristina Fontes Araújo Viana e Silvana Maria Novaes Ferreira Ribeiro.   Inversão de Pauta.  
Neste momento, o Conselho deliberou por analisar o Item  12- RECURSO. 12.1- Diogo 
Luiz Moulin Cabral. 12.1.1- Posse em cargo de Técnico de Laboratório/Química na 
UFV (12-012591) – indeferida, com dezesseis votos,  a solicitação do servidor Diogo Luiz 
Moulin Cabral, de posse no cargo de Técnico de Laboratório/Química. EXTRA PAUTA. 
8- CAPACITAÇÃO. 8.2- Licença para realizar treinamento. 8.2.1- Mestrado. 8.2.1.1- 
Maria  Gontijo  Castro  (13-002161)  –  aprovada,  por  unanimidade,  a  solicitação  da 
servidora  lotada  na  Pró-Reitoria  de  Ensino,  de  licença  integral  das  suas  atividades 
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funcionais para realizar o Mestrado em Educação, na UFV, a partir do primeiro semestre de 
2013,  por  dezoito  meses.  8.2.1.2-  Maria  Luiza  Gazolla  Reis  da Silva  (13-002390)  – 
aprovada, por unanimidade, a solicitação da servidora lotada na Pró-Reitoria de Ensino, de 
licença integral das suas atividades funcionais para realizar o Mestrado em Administração, 
na UFV, a partir do primeiro semestre de 2013, por dezoito meses. Conforme autorização 
da Pró-Reitoria de Ensino, a licença será integral por doze meses, a partir de 1º de abril de 
2013. Após esse período, a servidora deverá retornar às suas atividades e dar continuidade 
ao Mestrado sem afastamento de suas atividades funcionais. 8.2.1.3- Pedro Eni Lourenço 
Rodrigues (13-002719) – aprovada, por unanimidade, a solicitação do servidor lotado na 
Coordenadoria  de  Educação  Aberta  e  a  Distância  –  CEAD,  de  licença  para  realizar  o 
Mestrado em Administração, na UFV, a partir do primeiro semestre de 2013, sem prejuízo 
das suas atividades funcionais, por dezoito meses. 8.2.2- Doutorado. 8.2.2.1- Poty Colaço 
Fonseca (12-017392) –  aprovada, por unanimidade, a solicitação da servidora, lotada na 
Divisão Psicossocial da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, de licença integral das suas 
atividades funcionais para realizar o Doutorado em Serviço Social, na Universidade Federal 
do Rio de Janeiro,  a partir  do primeiro semestre  de 2013, por trinta  e seis meses.  8.3- 
Regularização de treinamento. 8.3.1 - Mestrado. 8.3.1.1- Mila Teixeira (13-000780) – 
aprovada,  por  unanimidade,  a  solicitação  da  servidora  lotada  na  Procuradoria  Jurídica 
Federal,  de  regularização  da  situação  de  servidora  em  treinamento,  matriculada  no 
Mestrado em Administração, na Fundação Pedro Leopoldo/MG, desde janeiro de 2012, e o 
pedido de licença pelo período de três meses,  a contar  de 1º de março de 2013.  8.3.2- 
Doutorado. 8.3.2.1- Ana Paula Ribeiro Freitas (12-011287) – deliberou por encaminhar 
o presente processo ao Centro de Ciências Humanas Letras e Artes para apreciação, pelo 
Conselho  Departamental,  da  solicitação  da Servidora  Técnico-Administrativa,  do 
Departamento de história, de regularização do treinamento Doutorado em História, iniciado 
em julho de 2010, na Universidade de São Paulo. 8.4- Relatório parcial de treinamento - 
Mestrado. 8.4.1. Felipe Stephan Lisboa (11-015246) – aprovados os formulários relatório 
acadêmico, avaliação de desempenho e histórico escolar, referentes ao primeiro semestre de 
2012, bem como o plano de estudo, apresentados pelo servidor Felipe Stephan Lisboa, 
lotado  na  Divisão  Psicossocial,  que  está  realizando  o  Mestrado  em Saúde  Coletiva  na 
Universidade do Estado do Rio de Janeiro, desde março de 2012. 8.4.1. Aécio Carlos de 
Oliveira  (11-016528)  –  aprovados  os  formulários  relatório  acadêmico,  avaliação  de 
desempenho e histórico escolar,  referentes  ao primeiro semestre  de 2012, bem como o 
plano de estudo, apresentados pelo servidor, lotado no Departamento de Veterinária, que 
está realizando o Doutorado em Medicina Veterinária, na UFV, desde março de 2012. 8.5- 
Relatório final  de treinamento -  Mestrado.  8.5.1.  João Batista Mota (11-005936) – 
aprovados os documentos: Relatório Final de Estudos, atestado de conclusão do Programa 
Pós-Graduação e Histórico Escolar, apresentados pelo servidor, relativos ao Mestrado em 
Extensão Rural, realizado na Universidade Federal de Viçosa. 8.6- Progressão por Mérito 
Profissional. 8.6.1. Márcia Maria Silveira Alves (12-016802) –  aprovados os pareceres 
da Subcomissão de Recursos Humanos do CONSU e da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
de que a servidora deverá cumprir o que se estabelece a Resolução nº 09/2008/CONSU – 
Critérios  de  Desempenho  dos  Servidores  Técnico-Administrativos.  Às doze  horas  e 
quarenta e sete minutos a reunião foi encerrada. Para constar, foi lavrada a presente Ata 
que, se aprovada, será assinada pela Presidente, Professora Nilda de Fátima Ferreira Soares 
e pela Secretária de Órgãos Colegiados, Professora Maria das Graças Soares Floresta. 
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