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ATA N° 351/99 - CEPE

Aos dezoito dias do més de outubro do ano de mil novecentos € noventa € nove, as nove
horas, na Sala de Reunides da Reitoria da Universidade Federal de Vigosa, em Vigosa,
Minas Gerais, reuniu-se, extraordinariamente, pela tricentésima qiliinquagésima primeira
vez, em duas sessoes, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, sob a presidéncia do
professor Luiz Sérgio Saraiva, reitor, e secretariada pelo professor Paulo Shikazu Toma,
secretario de Orgdos Colegiados, para discutir a proposta de modificacio/atualizacio
da Resoluc¢ao 2/92-CONSU - Critérios para Avaliacdo de Desempenho de Docentes —
Processo n° 97-13285. Primeira sessdo - conselheiros presentes: Carlos Sigueyuki
Sediyama, Frederico José Vieira Passos, Liovando Marciano da Costa, Nilda de Fatima
Ferreira Soares, Aristéa Alves Azevedo, Elza Fernandes de Araujo, Rita de Cassia
Gongalves Borges, suplente do conselheiro Everaldo Gongalves de Barros, Guido
Assuncao Ribeiro, Pedro Alves Paiva, Rodrigo Jos¢ Gongalves e Vicente de Paula Lélis.
O conselheiro Luciano Baido Vieira justificou a auséncia. Inicialmente, a presidéncia
informou que, para atender as novas composi¢cdes do CONSU e do CEPE, definidas pelo
novo Estatuto da UFV, foram convocadas eleicdes dos novos representantes. No
CONSU, serao mais oito representantes docentes, dois por Centro de Ciéncias. No CEPE,
serdo mais um representante dos professores do ensino médio e um representante dos
servidores técnico-administrativos. O conselheiro Frederico José Vieira Passos comentou
sobre o Vestibular, ressaltando o numero de candidatos, que atingiu a maior marca
histérica, com mais de 15.900 inscritos, o que significa uma propor¢do de mais de 10
candidatos por vaga, em média. A presidéncia informou, também, que no proximo dia
29.10, estara na UFV o presidente do Conselho Nacional de Educagio, professor Efrem
de Aguiar Maranhdo, para uma palestra sobre as diretrizes curriculares. Posto isso,
passou-se a discussao da pauta da reunido — Normas para Realizacdo de Concurso para a
Classe de Professor Titular. Inicialmente, a conselheira Elza Fernandes de Aratjo, membro
da comissdo designada pela Portaria n® 1112/97, que elaborou o documento-base sobre o
assunto em discussdo, esclareceu que a referida comissdo teve a preocupacdo central de
adequar as normas do concurso, considerando o perfil de Professor Titular estabelecido
pela Resolucao n® 2/96-CEPE - Politica de Capacitagdo de Docentes da Universidade
Federal de Vigosa, com base na Resolugdo n° 2/92-CONSU e aproveitando as criticas e
sugestdes da Comissdao de Avaliagdo Preliminar de Curriculos, para o Concurso de
Professor Titular (Portaria n® 569/97). Em seguida, passou-se a discussdo e aprovagao,
item a item, das normas: “CAPITULO I - DISPOSICOES INICIAIS - Art. 1° - A presente
resolucdo dispde sobre o concurso para a classe de professor titular, observados os
preceitos legais, estatutarios e regimentais. § 1° - O concurso para professor titular sera
autorizado pelo Conselho Universitario, mediante parecer da Comissdo de
Assessoramento, composta por 6 (seis) professores titulares com doutorado, indicados
pelo CEPE. § 2° - Inicialmente, 1/3 dos componentes da Comissdo terd mandato de dois
anos, 1/3 de quatro anos e 1/3 de seis anos. Dai por diante, os membros da comissido
terdo mandato de seis anos. Art. 2° - Compete aos colegiados dos departamentos propor a
realizacdo do concurso e estabelecer o seu programa. Paragrafo tnico — Para propor a
realizacdo do concurso, o Departamento deve considerar o perfil do professor titular
estabelecido na Politica de Capacitagdo de Docentes e justificar a relevancia da area
indicada para o concurso. Art. 3° - Compete a Comissao de Assessoramento, mencionada
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no artigo 1°, a analise preliminar da justificativa do departamento a solicitacdo de concurso
e da adequacao dos curriculos dos candidatos, considerando o perfil de professor titular.
Art. 4° - A CPPD compete: I - indicar os nomes dos membros da Comissdo Examinadora,
ouvidos os departamentos. II - receber as inscri¢des dos candidatos. III - fixar dia, hora e
local para a instalagdo dos trabalhos da Comissdo Examinadora. IV - enviar, a cada
membro da Comissdo Examinadora, incluindo os suplentes, pelo menos trinta dias antes
do inicio do concurso: a) "curriculum vitae" dos candidatos. b) exemplar do memorial. c)
copia do edital do concurso. d) copia da resolugdo. V - convocar, por meio de oficio,
os candidatos para as etapas dos concursos, com antecedéncia de, no minimo, trina
dias. VI - apreciar o relatorio final da Comissdo Examinadora. Art. 5° - Compete aos
diretores dos Centros de Ciéncias nomear a Comissdao Examinadora, cujos membros
deverdo ser professores titulares doutores. Art. 6° - A Procuradoria Juridica compete
elaborar e publicar o edital de concurso, no DOU e em dois jornais de grande circulagdao
no Estado ou no Pais. CAPITULO II - DA INSCRICAO - Art. 7° - No ato da inscri¢do, o
interessado devera apresentar os seguintes documentos: I - requerimento, dirigido ao
reitor da UFV, fornecido pela Secretaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente
(CPPD). II - cédula de identidade ou outra prova de ser brasileiro, ou naturalizado, ou de
ser professor estrangeiro estavel, integrante da carreira do Magistério Superior. III -
declaragdo, quando couber, de que possui os seguintes documentos: 1) quitagdo com a
Justica Eleitoral. 2) quitagdo com o Servigo Militar. IV - prova de ser portador de titulo
de doutor ou de ser pessoa de notorio saber, reconhecida pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFV. Serd exigida dos candidatos a revalidagdo de diplomas
obtidos no exterior, nos termos da legislacdo em vigor. V - recibo de recolhimento da taxa
de inscricdo. VI - "curriculum vitae", em oito vias, uma delas acompanhada dos
documentos comprobatoérios. VII - memorial, em oito vias. Art. 8° - No ato da inscrigao, o
candidato receberd documentos com as normas que regem o concurso. Paragrafo nico -
O candidato devera assinar uma declaragdo de recebimento e ciéncia do conteudo do
edital e das normas que regem o concurso, contidas nesta resolugdo. Art. 9° - Em nenhum
caso e em nenhuma hipdtese, serd permitida inscrigdo condicional. Art. 10 - A
homologacdo da inscricdo ficara condicionada ao exame da documentacdo apresentada
pelo candidato a CPPD, com base nos requisitos especificados no edital de concurso.
Pardgrafo tnico - O candidato serd cientificado, pela CPPD, do deferimento de sua
inscrigio, pelo menos, trinta dias antes do inicio das provas. CAPITULO III - DO
CONCURSO - Secao I - Introdugdo - Art. 11 - O concurso para professor titular devera
realizar-se num periodo ndo superior a 120 dias, contados da data da homologagdo das
inscrigoes. Art. 12 - Compete ao presidente da Comissao Examinadora: I - estabelecer, na
sessao de instalacdo, a ordem das provas, fixando-lhes dia, hora e local, conforme os
preceitos desta resolucdo. II - instalar as sessdes publicas de defesa do memorial e prova
de erudicdo. III - instalar sessdo publica para divulgagdo do resultado final do concurso.
Art. 13 - Compete a Comissao Examinadora: I - julgar as provas do concurso. II - aprovar
e assinar as atas do concurso. III - emitir relatorio final sobre o concurso, acompanhado
do quadro de notas e médias de todos os candidatos, com a classificacdo dos habilitados.
Secao II - Da Avaliacao - Art. 14 - O candidato sera avaliado por: I - prova de titulos. II -
defesa de memorial. III - prova de erudigao. Sessao III - Da Prova de Titulos - Art. 15 - A
prova de titulos consistira na avaliagdo do "curriculum vitae", abrangendo as atividades de
ensino, pesquisa, extensao e administracdo académica. Art. 16 - A contagem de pontos
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para a prova de titulos, observada a coeréncia entre as atividades listadas e area do
concurso, deve obedecer aos Critérios de Avaliagdo de Desempenho, anexos a esta
resolugdo. Os critérios deverdo ser revistos, no minimo, a cada seis anos, pela Comissao
de Assessoramento prevista no Art. 1°. Pardgrafo unico - A pontuacdo minima exigida na
prova de titulos serd de 125 pontos, com o minimo de 25 pontos para ensino, sendo, pelo
menos, 8,5 pontos em atividade de aula, e quarenta pontos para pesquisa, extensao e
administragdo, em conjunto. Secdo IV - Da Defesa de Memorial - Art. 17 - O memorial
sera baseado em exposicao escrita das atividades do candidato, enfatizando linhas de
pesquisa e pontos mais relevantes, relacionados com ensino, pesquisa, extensdo e
administragdo académica. Art. 18 - Na defesa do memorial, a Comissao Examinadora
avaliard, com base na exposi¢do analitica e critica das atividades dos candidatos, os
seguintes aspectos: I — dominio dos temas e idéias que tenham dado sustenta¢do a
trabalhos, atentando, de modo especial, para sua pertinéncia a area de conhecimento do
concurso. II - contemporaneidade, abrangéncia, profundidade e evolugcdo do
conhecimento do candidato na area do concurso. III - originalidade dos trabalhos e
contribuicdo cientifica, técnica e, ou, artistica. IV - dados da carreira do candidato que
revelem lideranca institucional. Art. 19 - A Comissdo Examinadora podera argiiir o
candidato sobre o memorial durante 2h e 30min, no maximo. Sessdo V - Da Prova de
Erudicdo - Art. 20 - A prova de erudi¢ao avaliard o conhecimento € o desempenho
didatico e consistird na apresentacdo de seminario sobre atividade em desenvolvimento ou
desenvolvida pelo candidato, levando-se em consideracdo: I - dominio do tema, atualidade
de seus conhecimentos e relevancia da contribui¢do pessoal para o assunto. II - capacidade
de organizar idéias e de expd-las com objetividade, seguranca e espirito critico. Paragrafo
unico - O tema da prova de erudicao, de livre escolha do candidato, na area de realizacao
do concurso, devera ser comunicado a CPPD com, no minimo, vinte dias de antecedéncia.
Art. 21 - A prova de erudi¢do terd a duragdo maxima de duas horas, cabendo ao candidato
até sessenta minutos para a sua exposi¢do, ¢ a Comissdo Examinadora dispord, a seu
critério, do tempo restante. Secdo VI - Do julgamento - Art. 22 - Compete a cada
examinador, individualmente, atribuir a cada candidato e a cada prova realizada uma nota,
de zero a dez; na prova de titulo, a nota oito correspondera aos 125 pontos mencionados
no Art. 16, paradgrafo tnico. Art. 23 - A nota final de cada prova serd a média aritmética
das notas conferidas pelos examinadores, com apenas duas decimais, sem
arredondamento. Paragrafo unico - Nao serd aprovado o candidato que obtiver nota final
inferior a oito em alguma prova. Art. 24 - No caso de candidatos aprovados com a mesma
média geral, terd prioridade, para efeito de classificagdo, o que tiver mais tempo de
magistério superior. Pardgrafo Unico - Persistindo o empate, tera prioridade o candidato
com maior média na prova de titulos. Art. 25 - Todas as provas serdao eliminatérias, e a
divulgacao dos resultados, em sessdo publica, far-se-a4 imediatamente apos a realizacdo de
cada prova, e a do resultado final, apos a realizagdo da ultima prova. Art. 26 - A CPPD
fard, com base na respectiva ata, ao término do concurso, relatorio dos trabalhos, para
apreciacdo e homologacdo do concurso pelo CEPE. Art. 27 - Apds a homologacdo do
concurso, nao havendo pendéncia, a documentacao sera devolvida ao candidato. Art. 28 -
O julgamento da Comissao Examinadora sera irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia
das disposicdes legais ou das normas desta resolugdo. Paragrafo Unico - O prazo para
interposi¢do de recursos, no Conselho Universitario, serd de 48 horas, improrrogaveis,
contadas da homologag¢do e divulgacao dos resultados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa
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e Extensdo. Art. 29 - A aprovagdo no concurso ndo assegurard o direito ao ingresso
automatico no Quadro Docente da UFV. Art. 30 - O prazo de validade do concurso sera
de 45 dias, contados a partir da publicacdo do ultimo edital de convocacao, de acordo
com o paragrafo 3° do Artigo 8° da Portaria 1731, de 4 de junho de 1997, do Ministério
da Administracdo Federal e Reforma do Estado. Art. 31 - Ficam derrogadas as disposi¢des
contrarias, contidas no Regimento de Admissdo, Promocao e Aperfeicoamento do Pessoal
Docente - RAPAPD, que trata de concurso para professor titular. CRITERIOS DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO - 1. ATIVIDADES DE ENSINO - 1. AULAS DE
GRADUACAO E POS-GRADUACAO: 0,005/hora/aula. 2. COORDENACAO DE
DISCIPLINAS E CURSOS. 2.1. Disciplinas: 0,10/disciplina/semestre. 2.2. Cursos de
Graduacao: Coordenador: 1,5/ano; Membro da comissao coordenadora: 0,2/ano. 2.3.
Cursos de pos-graduagdo: Coordenador: 1,5/ano; Membros da comissdo coordenadora:
0,2/ano. 3. ORIENTACAO E ACONSELHAMENTO DE ESTUDANTES. 3.1.
Graduacao: Orientacio do PET: 0,02/estudante/ano; Iniciagdo  cientifica:
0,10/estudante/ano; Orientacdo de monografia obrigatoria: 0,10/monografia; Orientagdo
académica de estudantes: 0,005/estudante/semestre. 3.2. Aperfeicoamento: Orientacao:
0,15/bolsista/ano. 3.3. Pos-Graduagdo: Especializagdo/Residéncia: 0,20/estudante/ano;
Mestrado (*): Concluido: Orientador: 0,50/estudante/ano; Conselheiro:
0,20/estudante/ano; Nao-concluido: Orientador:  0,20/estudante/ano; Conselheiro:
0,10/estudante/ano; Doutorado (*): Concluido: Orientador: 0,80/estudante/ano;
Conselheiro:  0,30/estudante/ano; Nao-concluido: Orientador:  0,30/estudante/ano;
Conselheiro: 0,10/estudante/ano (*) Respeitados os limites de 24 meses para mestrado e
48 meses para doutorado. 4. PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS. 4.1.
Concursos: Em sua propria instituigdo: 0,20/banca; Outras institui¢des: 0,40/banca. 4.2.
Banca de Monografia: 0,05/banca. 4.3. Banca de Monitoria: 0,02/banca. 4.4. Bancas de
Tese: Mestrado em sua propria instituicao: 0,15/banca; Mestrado em outra instituicao:
0,20/banca; Doutorado em sua propria institui¢do: 0,30/banca; Doutorado em outra
instituicdo:  0,40/banca. 4.5. Exames de qualificacdo: 0,10/exame. 4.6.
Reconhecimento/recredenciamento  de  cursos:  0,50/curso. 5.  APOSTILAS
PUBLICADAS: até 0,2/apostila”. As doze horas, a reunido foi suspensa. Segunda sessio
— iniciada as quatorze horas e trinta minutos, sob a presidéncia do professor Luiz Sérgio
Saraiva, reitor, ¢ secretariada pelo professor Paulo Shikazu Toma, secretario de Orgdos
Colegiados. Compareceram os conselheiros nominados na primeira sessdo, a exce¢ao dos
conselheiros Aristéa Alves Azevedo, Rita de Cassia Gongalves Borges e Rodrigo José
Gongalves. Compareceram, ainda, os conselheiros Fernando da Costa Baéta e Emmanoel
de Moraes Barreto, suplente do conselheiro Geraldo Honorio de Oliveira Neto. Antes de
retomar a discussao do assunto de pauta, o conselheiro Liovando Marciano da Costa
informou sobre o Simposio de Iniciagdo Cientifica, programado para os proximos dias 20
a 22.10. Em continuagdo, foram discutidos e aprovados: “Il — ATIVIDADES DE
PESQUISA. 1. ARTIGOS PUBLICADOS EM REVISTAS CIENTI{FICAS COM
CORPO EDITORIAL. 1.1. No Pais: Primeiro ou segundo autor: 0,6 a 1,0/artigo; Terceiro
autor em diante: 0,3 a 0,5/artigo. 1.2. No Exterior: Primeiro ou segundo autor: 0,6 a
1,5/artigo; Terceiro autor em diante: 0,30 a 0,75/artigo. 2. ARTIGOS PUBLICADOS NA
INTEGRA EM ANAIS DE CONGRESSOS, SIMPOSIOS, SEMINARIOS E
SIMILARES, COM COMISSAO EDITORIAL. 2.1. No Pais: Primeiro ou segundo autor:
0,3 a 0,6/artigo; Terceiro autor em diante: 0,15 a 0,3/artigo. 2.2. No Exterior: . Primeiro
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ou segundo autor: 0,4 a 0,8/artigo; Terceiro autor em diante: 0,2 a 0,4/artigo. 3.
BOLSISTA EM ORGAOS FINANCIADORES DE PESQUISA: Nivel II: 0,25/ano;
Nivel I: 0,50/ano. 4. LIVROS PUBLICADOS. 4.1. No Pais: Livro: até 4,0/livro; Capitulo
de livro: até 1,0/capitulo, respeitado o limite maximo de 4,0 pontos; Editor de livro: até
1,0/livro; Livro traduzido: até 1,0/livro. 4.2. No Exterior: Livro: até 6,0/livro; Capitulo de
livro: até¢ 2,0/capitulo, respeitado o limite maximo de 6,0 pontos; Editor de livro: até
1,5/livro; Livro traduzido: até 1,5/livro. 5. PARTICIPACAO EM COMISSAO
EDITORIAL, REVISOR DE REVISTA CIENTIFICA, ENTIDADES CIENTIFICAS E
CULTURAIS. 5.1. Comissao Editorial: Presidente: 1,0/ano; Membro de Comissdo
Editorial: 0,25/ano. 5.2. Revisdo de Artigos Cientificos: . 0,05/artigo. 5.3 . Diretoria de
Entidade Cientifica e Cultural: até¢ 0,50/ano. 6. PUBLICACAO DE RESUMO EM
ANAIS DE CONGRESSOS, SIMPOSIOS, SEMINARIOS, ENCONTROS E
SEMANAS. 6.1. Trabalho no Pais: 0,1/resumo. 6.2. Trabalho no Exterior: 0,2/resumo.
6.3. Conferéncia ou Palestra: 0,2/resumo. 7. PARTICIPACAO EM CONGRESSOS,
SIMPOSIOS, SEMINARIOS, ENCONTROS E SEMANAS. 7.1. Com Apresentagdo de
Trabalho, no Pais: Primeiro ou segundo autor: 0,20/trabalho; Terceiro autor em diante:
0,10/trabalho. 7.2. Com Apresentacdo de Trabalho, no Exterior: Primeiro ou segundo
autor: 0,30/trabalho; Terceiro autor em diante: 0,20/trabalho. 7.3. Sem Apresentagdao de
Trabalho: 0,05/participagdo. 7.4. Conferencista, Relator ou Debatedor: Conferencista ou
Palestrante: até 0,40/participagdo; Relator ou Debatedor: até 0,15/participagdo. 8.
PARTICIPACAO EM COMITES DE ASSESSORIA, CONSELHOS DIRETORES E
CURADORES DE AGENCIAS DE FOMENTO A PESQUISA. 8.1. Membro: até
1,0/ano; 8.2. Consultor “ad hoc”: por projeto: 0,1. 9. PROJETOS DE PESQUISA
FINANCIADOS POR ORGAOS PUBLICOS E PRIVADOS: Coordenador : até
1,0/projeto/ano; Membro : até 0,25/projeto/ano. 111 - ATIVIDADES DE EXTENSAO. 1.
BOLETINS TECNICOS EDITADOS POR INSTITUICOES OFICIAIS DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO: até 0,5/boletim. 2. ARTIGOS DE DIVULGACAO. 2.1. Em
Revistas Técnicas e Informativas de Circulagdo Nacional: até 0,4/artigo. 2.2. Em Outros
Meios de Comunicagdo: até 0,1/artigo. 3. PARTICIPACAO EM COMISSOES
EDITORIAIS DE REVISTAS TECNICAS E INFORMATIVAS E BOLETINS
TECNICOS: Editor: 1,0/ano; Membro de Comissdo Editorial: 0,25/ano. 4.
ASSESSORIA TECNICA OU CONSULTORIA: por contrato ou convénio: até
0,25/ano;  consultoria “ad hoc”: 0,05/parecer escrito. 5. COORDENACAO DE
EVENTOS OU CONVENIOS. 5.1. Eventos. Local: Coordenador: 0,30/evento;
Membro: 0,10/evento; Regional/Nacional; Coordenador: 1,0/evento; Membro: 0,3/evento.
Internacional: Coordenador: 1,5/evento; Membro: 0,50/evento. 5.2. Convénios:
Coordenador: até 1,0/convénio/ano; Membro: até 0,25/convénio/ano. 6. CURSOS E
PALESTRAS. 6.1. Cursos: Coordenador: 0,10/curso; Professor: 0,01/hora/aula. 6.2.
Palestras: Nacional: 0,15/palestra; Regional: 0,10/palestra; Local: 0,05/palestra. 7.
PARTICIPACAO EM COMITES DE ASSESSORIA, CONSELHOS DIRETORES E
CURADORES DE AGENCIAS DE FOMENTO — EXTENSAO: até 1,0/ano. 8.
PROJETOS DE EXTENSAO FINANCIADOS POR ORGAOS PUBLICOS E
PRIVADOS: Coordenador: até 1,0/projeto/ano; Membro: até 0,25/projeto/ano. 9.
ORIENTACAO DE ESTAGIOS. 9.1. De Nivel Médio: 0,02/estagiario/ano. 9.2. De
Graduandos: 0,10/estagiario/ano. 9.3. De Graduados: 0,15/estagiario/ano. IV -
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS. 1. CARGOS ADMINISTRATIVOS. Reitoria:
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6,0/ano; Vice-Reitoria: 4,0/ano; Pro-Reitoria e Diretoria de Centro de Ciéncias: 3,5/ano;
Diretoria Técnica e Chefia de Departamento: 2,5/ano; Responsavel por Setor dentro de
Departamento: até 1,0/ano. 2. PARTICIPACAO EM CONSELHOS, CAMARAS E
COMISSOES: Conselho Técnico: 0,10/ano; Conselho Departamental: 0,10/ano; CAmara
de Ensino: 0,10/ano; Comissdes departamentais de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
avaliacdo: 0,10/ano; Comissdes eventuais de ambito departamental: 0,02/comissao;
ComissoOes eventuais de ambito universitario: até 0,10/comissao; Comissdes permanentes
de ambito universitario: 0,30/ano; Orgdos colegiados superiores: 0,40/ano. V -
FORMACAO ACADEMICA (*). 1. MESTRADO CONCLUIDO: sem tese: 10,0; com
tese: 15,0. DOUTORADO: 45,0. (*) O total de pontos da formagao académica devera ser
cumulativo. Outros titulos no mesmo nivel terdo, no maximo, o valor do primeiro, a
critério da comissdo examinadora. VI - OUTRAS ATIVIDADES. 1. INVENTOS,
PREMIOS NA AREA DE ATUACAO E OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES: até
10 pontos”. Esta versdo das Normas para Realizacdo de Concurso para a Classe de
Professor Titular, aprovada pelo Conselho, sera submetida ao CONSU. As dezessete
horas e trinta minutos, a reunido foi encerrada. Para constar, foi lavrada a presente ata,
que, se achada conforme, sera assinada pelo presidente e pelo secretario de Orgdos
Colegiados.
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