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ATA Nº 428/2018 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO

Aos quatorze dias do mês de agosto do ano dois mil e dezoito, às quatorze horas e quarenta minutos, no 
Salão Nobre, no Edifício Arthur da Silva Bernardes da Universidade Federal de Viçosa, em Viçosa, Minas 
Gerais,  reuniu-se,  pela  quadringentésima  vigésima  oitava  vez,  em  primeira  sessão,  o  Conselho 
Universitário,  presidido  pela  Professora  Nilda  de  Fátima Ferreira  Soares,  Reitora,  e  secretariado pelo 
Professor José Henrique de Oliveira, Secretário de Órgãos Colegiados. Os Conselheiros presentes foram 
os que se seguem: João Carlos Cardoso Galvão; Leiza Maria Granzinolli; Felipe Stephan Lisboa, Pró-
Reitor de Assuntos Comunitários em exercício; Carlos de Castro Goulart, Pró-Reitor de Planejamento e 
Orçamento em exercício; Rubens Alves de Oliveira; João Marcos de Araújo;  Danielle Dias Sant'Anna 
Martins;  Evonir Pontes Oliveira, Diretor do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes em exercício; 
Frederico José Vieira Passos; Domingos Sarvio Magalhães Valente;Eduardo de Almeida Marques da Silva 
e  seu  suplente  Artur  Kanadani  Campos;  Álvaro  Messias  Bigonha  Tibiriçá;  Luiz  Carlos  de  Abreu 
Albuquerque; Arthur Meucci e sua suplente Joana D'Arc Germano Hollerbach; Guilherme Nacif de Faria; 
Jackson  Victor  de  Araújo;  Tiago  Antônio  de  Oliveira  Mendes;  João  Geraldo  Pereira;  Rita  de  Cássia 
Rezende Pereira; Alexandre do Carmo Alves da Silva; Luís Otávio Pacheco; Daniel Moreira Neves; Diogo 
Sena  Baiero.  Justificaram  as  ausências  os  Conselheiros:  Leonardus  Vergutz;  Luciene  Muniz  Braga 
Daskaleas; Beatriz Santana Caçador; Lílian Perdigão Caixêta Reis; Helen Hermana Miranda Hermsdorff; 
Márcia  Cristina  Fontes  Almeida;  Edmilson  Pereira  da  Mota  Júnior;  Harley  Balduino  Saraiva;  Altino 
Rodrigues Neto; Cláudio Bellose de Oliveira; Rafael Mantovani Cardoso; Ricardo Lemos Maia Leite de 
Carvalho.  1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. Aprovada por unanimidade, com a inversão do item 12.2. e 
sua inserção  após o item 5, uma vez que o assunto encontra-se pautado em grau de reconsideração.  2- 
APRECIAÇÃO DAS ATAS Nº 426/2018 e 427/2018. Aprovada a Ata 426/2018, com a inclusão de uma 
declaração de voto do Conselheiro Alexandre do Carmo Alves da Silva, constante nas linhas 71 a 75. No 
mesmo documento, o Plenário rejeitou, por vinte e um votos contra um, a solicitação de inclusão de uma 
declaração de voto do Conselheiro Reinaldo Batista Barbosa relativa ao Processo 17-009707. Aprovada 
ainda e, por unanimidade, a Ata 427/2018. 3- INFORMES. No início dos trabalhos de mais um período 
acadêmico, a Presidente deu as boas vindas aos novos conselheiros efetivos e suplentes, contando desde já 
com a rica e eficiente colaboração de cada um deles na gestão colegiada de uma UFV de excelência: 
Arthur  Kanadani  Campos  (suplente),  Luiz  Carlos  de  Abreu  Albuquerque  (efetivo),  Domingos  Sárvio 
Magalhães  Valente  (suplente),  Tiago  Antônio  de  Oliveira  Mendes  (efetivo)  e  Luiz  Otávio  Pacheco 
(suplente),  além de Evonir Pontes Oliveira,  Diretor em exercício do CCH. Em seguida,  informou aos 
presentes que a FAPEMIG está liberando, nesta data, o valor equivalente a dois meses das bolsas aos pós-
graduandos da UFV, firmando-se o compromisso de que não acontecerá doravante mais atraso em tal 
repasse. Mencionou, por fim, que ciente dos compromissos institucionais, pautará em breve o assunto 
relativo ao processo sucessório na UFV. Registrem-se a saída do Conselheiro Domingos Sárvio Magalhães 
Valente  e  a  chegada  do Conselheiro  Marcos  Ribeiro  Furtado.  4-  CONTRATOS E CONVÊNIOS  – 
homologadas, por unanimidade, as assinaturas de todos os documentos constantes na pauta. São eles: 4.1- 
Homologação do ad referendum - recomendados pela Comissão de Acordos, Contratos e Convênios 
do  CONSU.  1.1-  CONTRATOS.  01.  Contrato  Nº  222/2017  –  U/UFSCar/FUNARBE.  (Processo 
005138/17), de 27/06/2017 (Objeto: Reconhecimento de titularidade, direitos e deveres); 02.  Contrato 
Nº 223/2017 – EMBRAPA/UFV. (Processo 007342/17), de 01/09/2017 (Objeto: Estabelecer condições 
para transferência pela Embrapa e uso pela UFV sob responsabilidade  direta  do  Professor  Adjunto 
Felipe Lopes da Silva do material biológico que  se  encontra  relacionado  no  Anexo  I  deste 
instrumento jurídico); 03. CONTRATO Nº 189/2017 – UFV/UFJF. (Processo 013045/17), de 08/11/2017 
(Objeto: Transferência de germoplasma e confidencialidade e uso restrito); 04. CONTRATO Nº 194/2017 
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– Município de Contagem/MG-Secretaria Municipal de Fazenda/UFV/FUNARBE. (Processo 013377/17), 
de 22/11/2017 (Objeto: Por parte da Contratada com interveniência da FUNARBE a prestação de serviços 
especializados para elaboração da Planta Genérica de Valores do Município de Contagem/MG);  05. 
Termo Aditivo n°02 ao Contrato Nº 35/2016 – UFV/DSM Produtos Nutricionais Brasil S.A./FUNARBE. 
(Processo 015364/15),  de 03/03/2018 (Objeto:  Dilação do prazo de vigência  em 12 (doze)  meses  do 
contrato ora aditado bem como acréscimo de R$72.000,00 (setenta e dois mil reais) ao valor original do 
contrato).  1.- CONVÊNIOS.  01. Termo Aditivo Nº 01 ao Convênio Nº 20/2016 – UFV/Embaixada da 
Itália/FUNARBE. (Processo 017009/15), de 27/06/2017 (Objeto: Prorrogação da vigência e adição de 
valor de R$44.160,00 (quarenta e quatro mil e cento e sessenta reais) do convênio ora aditando);  02. 
Termo Aditivo n°01 ao Convênio Nº 45/2012 – UFV/Instituto de Investigação Agrária de 
Moçambique – IIAM. (Processo 010000/12), de 28/07/2017 (Objeto: Prorrogação da vigência do convênio 
ora aditando); 03. Convênio Nº 42/2017 – UFV/Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas/Universidade 
do  Porto/Faculdade  de  Engenharia.  (Processo  008378/17),  de  05/09/2017  (Objeto:  Estabelecer  um 
Programa de Intercâmbio de Estudantes designado Mobile no âmbito  dos  cursos  de  Engenharia  e 
Tecnologia  comuns  oferecidos  em  cada  Instituição);  04.  Convênio  Nº  54/2017  –  Universidade  de 
Purdue/UFV. (Processo 011968/17), de 07/11/2017 (Objeto: Acordo de intercâmbio de estudantes);  05. 
Termo Aditivo n°01 ao Convênio Nº 28/2016 – UFV/Universidade de Wageningen. (Processo 
012274/15), de 15/11/2017 (Objeto: As partes concordam adicionalmente conforme permitido pelo art.8.1 
ora aditando com os termos descritos no presente instrumento jurídico); 06. Termo Aditivo n°02 ao 
Convênio Nº 06/2010 – UFV/Usina Frutal Açúcar e Álcool S/A/FUNARBE. (Processo 015452/06), de 
23/11/2017 (Objeto: Congregação de esforços das Partes para desenvolvimento de pesquisa científica e 
tecnológica objetivando experimentação, manejo, reprodução e difusão de variedades de cana-de-
açúcar);  07.  Termo  Aditivo  n°02  ao  Convênio  Nº  67/2010  –  UFV/Usina  Itapagipe  Açúcar  e  Álcool 
Ltda./FUNARBE. (Processo 015194/09), de 23/11/2017 (Objeto: Congregação de esforços das Partes para 
desenvolvimento de pesquisa científica e tecnológica objetivando experimentação, manejo, reprodução e 
difusão de variedades de cana-de-açúcar);  08.  Termo  Aditivo  n°01  ao  Convênio  Nº  14/2015  – 
UFV/Usina Uberaba S.A./FUNARBE. (Processo 006201/11), de 12/12/2017 (Objeto: Congregação de 
esforços das Partes para desenvolvimento de pesquisa científica e tecnológica  objetivando 
experimentação, manejo, reprodução e difusão de variedades de cana-de-açúcar).  5-  TÍTULOS 
HONORÍFICOS  E  DIGNIDADES  UNIVERSITÁRIAS.  5.1-  Indicação  de  Docentes  a  serem 
agraciados com a Medalha Bello Lisboa (18-004003) –  aprovada a indicação dos docentes a serem 
agraciados  com  a  Medalha  Bello  Lisboa  do  ano  de  2018,  conforme  se  apresenta  no  processo. 5.2- 
Indicação de Servidores a serem agraciados com a Medalha José Valentino da Cruz (Candinho) (18-
004004) –  aprovada,  por  unanimidade,  a  indicação  dos  servidores  técnico-administrativos  a  serem 
agraciados  com  a  Medalha  José  Valentino  da  Cruz  (Candinho)  do  ano  de  2018.  5.3-  Indicação  de 
Servidor(a) a ser agraciado(a) com a Medalha de Ouro Peter Henry Rolfs do Mérito Administrativo 
– 2018 (18-004002) –  aprovada, por unanimidade, a indicação da servidora Júnia Zacour Azevedo Del 
Giudice, lotada na Divisão de Assistência Estudantil, da PCD, para ser agraciada com a referida Medalha 
do ano de 2018. 5.4- Indicação de Docente a ser agraciado(a) com a Medalha de Ouro Peter Henry 
Rolfs do Mérito em Pesquisa – 2018 (18-007138) – aprovada, por unanimidade, a indicação do professor 
Marcelo Coutinho Picanço, do Departamento de Entomologia, para ser agraciado com a Medalha de Ouro 
Peter Henry Rolfs do Mérito em Pesquisa do ano de 2018. 12- RECONSIDERAÇÃO. 12.2-Centro de 
Ciências Agrárias.  12.2.1- Relatório de solicitação de viagens do Centro de Ciências Agrárias (17-
009707) –  após a sustentação oral feita pela Dra Simone Teixeira, aprovada por 10 minutos, o Plenário 
tomou conhecimento do pedido de reconsideração constante nas páginas 406 a 416 do presente processo e 
considerando não haver fato novo, negou provimento à solicitação interposta pela peticionária Virgínia 
Maria de Araújo Cruz, mantendo-se a decisão proferida em sua 426ª reunião, quarta sessão, realizada em 
30.05.2018.  6- CAPACITAÇÃO. Aprovados, por unanimidade, por proposição da Conselheira  Danielle 
Dias Sant'Anna Martins, os seguintes itens: 6.1- Licença para treinamento. 6.1.1- Doutorado. 6.1.1.1- 
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Lenilda Soares Viana - DSA (17-001536) –  aprovada a solicitação da servidora  Lenilda Soares Viana, 
lotada  na  DSA,  de  licença  para  realizar  o  Doutorado em Economia  Doméstica,  na  UFV,  a  partir  do 
primeiro semestre de 2018, com afastamento parcial (redução de até 50% da carga horária), por 36 (trinta e 
seis)  meses.  6.1.1.2-  Daniela  de  Almeida  Pereira  -  DSA (18-001972)  –  aprovada  a  solicitação  da 
servidora Daniela de Almeida Pereira, lotada na DSA, de licença para realizar o Doutorado em Saúde 
Coletiva, na Universidade Federal de Juiz de Fora, a partir do primeiro semestre de 2018, com afastamento 
parcial  (redução  de  até  50% da carga  horária),  por  36  (trinta  e  seis)  meses.  6.1.1.3-  Cintia  Ataliba 
Domingos – PAD (15-007290) – aprovada a solicitação da servidora Cintia Ataliba Domingos, lotada na 
PAD, de prorrogação da licença integral de suas atividades (que teve início em setembro de 2015) por 12 
(doze) meses, a partir de setembro de 2018, para dar continuidade ao Doutorado em Arquitetura, que está 
realizando na Universidade de Coimbra, Portugal.  6.1.2- Mestrado.  6.1.2.1- Flávio Paiva Maia - DTI 
(18-001650) –  aprovada  a  solicitação  do servidor  Flávio Paiva Maia,  lotado na  DTI,  de licença  para 
realizar  o Mestrado Acadêmico em Administração,  no Centro Universitário Unihorizontes,  a partir  do 
primeiro semestre de 2018, sem prejuízo das suas atividades laborais, por 18 (dezoito) meses.  6.1.2.2- 
Ronaldo de Carvalho Martins -  BBT (17-003532) –  aprovada  a solicitação do servidor Ronaldo de 
Carvalho Martins, lotado na BBT, de licença parcial  implicando na redução de 25% da carga horária 
semanal, sem necessidade de compensação de horário, a partir de 1º de março de 2018, até a conclusão do 
Mestrado Profissional em Patrimônio Cultural, Paisagens e Cidadania, que está realizando na UFV desde 
1º de março de 2017. Como a licença teve início em 01/03/2017, aprovou a prorrogação da mesma por 
mais seis meses, a partir de 01/09/2018. 6.1.2.3- Gustavo Aurélio Gentil – GPC (18-002590) – aprovada 
a solicitação do servidor Gustavo Aurélio Gentil, lotado na GPC/PAD, de licença para realizar o Mestrado 
em Geotecnia, na Universidade Federal de Ouro Preto, a partir do primeiro semestre de 2018, sem prejuízo 
das suas atividades laborais, por 18 (dezoito) meses.  6.2- Prorrogação de licença para treinamento. 
6.2.1- Mestrado. 6.2.1.1- Fernando Henrique Marinho - DMT (16-006846) – aprovada a solicitação do 
servidor Fernando Henrique Marinho, lotado na DMT, de prorrogação da licença parcial de treinamento, 
com redução de 50% da carga horária semanal, sem necessidade de compensação de horário, até 15 de 
agosto de 2018, para o servidor concluir o Mestrado em Administração que está realizando na Faculdade 
Novos Horizontes/BH.  6.2.1.2- Luci Maria da Silva - DVP (16-007176) –  aprovada  a solicitação da 
servidora Luci Maria da Silva, lotada na DVP, de prorrogação da licença parcial de treinamento, por seis 
meses, com redução de 30% da carga horária semanal, sem necessidade de compensação de horário, até 31 
de julho de 2018, para a servidora concluir o Mestrado Profissional em Administração Pública que está 
realizando na UFV desde o segundo semestre de 2016. 6.2.1.3- Francisco Escolástico Sobreira – EBH 
(16-011583)  –  aprovada  a  solicitação  do servidor  Francisco  Escolástico  Sobreira,  lotado no EBH, de 
prorrogação da licença para treinamento, por seis meses, a partir de 1º de março de 2018, sem prejuízo das 
suas atividades laborais,  para dar continuidade ao Mestrado em Administração que está realizando na 
Faculdade Novos Horizontes, em Belo Horizonte, desde 1º de agosto de 2016.  6.2.1.4- Maria Célia do 
Nascimento Oliveira de Souza – DFN (16-009622) – aprovada a solicitação da servidora Maria Célia do 
Nascimento  Oliveira  de  Souza,  lotada  na  DFN,  de  prorrogação  da  licença  parcial  para  treinamento, 
implicando na redução de 50% da carga horária semanal, por seis meses, a partir de 1º de fevereiro de 
2018,  considerando que  a  licença  teve  início  em 01/08/2016,  para  dar  continuidade  ao  Mestrado em 
Administração que está realizando na Faculdade Novos Horizontes, em Belo Horizonte, desde 1º de agosto 
de 2016. 6.2.1.5- Júlio César Mendes Caetano – DMT (16-009341) – aprovada a solicitação do servidor 
Júlio  César  Mendes  Caetano,  lotado  na  DMT,  de  prorrogação  da  licença  parcial  para  treinamento, 
implicando na redução de 50% da carga horária semanal, sem a necessidade de compensação de horário, 
até 15 de agosto de 2018, para conclusão do Mestrado em Administração que está realizando na Faculdade 
Novos Horizontes, em Belo Horizonte, desde o segundo semestre de 2016.  6.2.1.6- Wagner Gonçalves 
Rocha – DMT (16-008864) –  aprovada  a solicitação do servidor Wagner Gonçalves Rocha, lotado na 
DMT, de prorrogação da licença parcial para treinamento, implicando na redução de 50% da carga horária 
semanal, sem a necessidade de compensação de horário, até 15 de agosto de 2018, para conclusão do 
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Mestrado em Administração que está  realizando na Faculdade Novos Horizontes,  em Belo Horizonte, 
desde o segundo semestre de 2016.  6.2.1.7- Juliana Barduni Borges Andrade – DMT (16-007562) – 
aprovada a solicitação da servidora Juliana Barduni Borges Andrade, lotada na DMT, de prorrogação da 
licença  parcial  para  treinamento,  implicando  na  redução  de  50%  da  carga  horária  semanal,  sem  a 
necessidade  de  compensação  de  horário,  até  15  de  agosto  de  2018,  para  conclusão do Mestrado  em 
Administração que está realizando na Faculdade Novos Horizontes, em Belo Horizonte, desde o segundo 
semestre de 2016.  6.2.1.8- Fabiano Galego Duque – DMT (16-007496) –  aprovada  a solicitação do 
servidor  Fabiano Galego Duque, lotado na DMT, de prorrogação da licença parcial  para treinamento, 
implicando na redução de 50% da carga horária semanal, sem a necessidade de compensação de horário, 
até 15 de agosto de 2018, para conclusão do Mestrado em Administração que está realizando na Faculdade 
Novos  Horizontes,  em  Belo  Horizonte,  desde  o  segundo  semestre  de  2016.  6.2.1.9-  Miria  Lopes 
Gonçalves Mota – DAC (16-007495) – aprovada a solicitação da servidora Miria Lopes Gonçalves Mota, 
lotada na DAC, de prorrogação da licença parcial para treinamento, implicando na redução de 50% da 
carga horária semanal, por seis meses, a partir de 1º de março de 2018, considerando que a licença teve 
início  em 01/08/2016,  para  dar  continuidade  ao  Mestrado  em Administração  que  está  realizando  na 
Faculdade Novos Horizontes, em Belo Horizonte, desde 1º de agosto de 2016.  6.2.1.10- Rejane Maria 
Andrade de Carvalho – PEC (16-006993) – aprovada a solicitação da servidora Rejane Maria Andrade 
de Carvalho, lotada na PEC, de prorrogação da licença parcial para treinamento, implicando na redução de 
50% da carga horária semanal, por seis meses, a partir de 1º de março de 2018, considerando que a licença 
teve início em 01/08/2016, para dar continuidade ao Mestrado em Administração que está realizando na 
Faculdade Novos Horizontes,  em Belo Horizonte,  desde 1º  de agosto de 2016.  7- AVALIAÇÃO DE 
ESTÁGIO PROBATÓRIO. Aprovados, por unanimidade, os Relatórios Finais de Estágio Probatório dos 
servidores a seguir relacionados: 7.1- Técnico-Administrativos. 7.1.1- Elize Belcavelo Silveira Marques 
–  CAF (15-013472);  7.1.2-  Henrique Arruda Peluzio  – CRP (15-013089);  7.1.3-  Jéssica  Caroline 
Vieira – DSA (15-014268);  7.1.4-  Marcos José Mendes Miranda – DTI (15-012600); 7.1.5- Kelly 
Diniz de Souza – PAD (15-012593); 7.1.6- Amanda Oliva Pereira – DAD (17-002927); 7.1.7- Carlos 
Eduardo Reis – DMT (16-007241); 7.1.8- Carla Fófano – PAD (17-012487); 7.1.9- Plínio Oliveira 
Santana – DTI (14-009880); 7.1.10- Gilson Pereira de Freitas – DMU (15-005980); 7.1.11- Marcelo 
dos Santos Teixeira – CEAD (15-010706); 7.1.12- Débora Soares Vieira – CRP (15-012597); 7.1.13- 
Douglas Paiva Caldeira – DTI (15-012598). 7.2- Docentes. 7.2.1- Deyse Gomes da Costa – DEQ (15-
007759); 7.2.2- Artur Kanadani Campos – DVT (14-011697). Às dezessete horas e quarenta minutos, a 
primeira  sessão foi  encerrada.  Aos vinte  e dois dias do mês de agosto do ano dois mil e dezoito,  às 
quatorze horas e quarenta e cinco minutos, no Salão Nobre, no Edifício Arthur da Silva Bernardes da 
Universidade Federal de Viçosa,  em Viçosa, Minas Gerais, reuniu-se, pela quadringentésima vigésima 
oitava  vez,  em segunda sessão,  o  Conselho  Universitário,  presidido  pela  Professora  Nilda  de  Fátima 
Ferreira Soares, Reitora, e secretariado pelo Professor José Henrique de Oliveira, Secretário de Órgãos 
Colegiados. Os Conselheiros presentes foram os que se seguem: João Carlos Cardoso Galvão; Leiza Maria 
Granzinolli; Viviani Silva Lirio; Alexandre Martins Reis, Pró-Reitor de Planejamento e Orçamento em 
exercício; Maria José Paes Roque Pinto, Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício; Rubens Alves de 
Oliveira; João Marcos de Araújo; Danielle Dias Sant'Anna Martins; Evonir Oliveira Pontes, Diretor do 
Centro de Ciências Humans, Letras e Artes em exercício; Frederico José Vieira Passos;  Rejane Nascentes; 
Márcio de Souza Duarte;  Leonardus Vergutz; Eduardo de Almeida Marques da Silva;  Luciene Muniz 
Braga Daskaleas; Álvaro Messias Bigonha Tibiriçá; Luiz Carlos de Abreu Albuquerque; Arthur Meucci; 
Guilherme Nacif de Faria; Lílian Perdigão Caixêta Reis; Tiago Antônio de Oliveira Mendes; Alexandre do 
Carmo Alves da Silva; Harley Balduino Saraiva; Daniel Moreira Neves; Diogo Sena Baiero. Justificaram 
as ausências os Conselheiros: Jackson Victor de Araújo; Márcia Cristina Fontes Almeida; Altino Rodrigues 
Neto. Iniciados os trabalhos da segunda sessão, a Presidente deu as boas vindas aos novos conselheiros 
efetivos  Luciene Muniz Braga Daskaleas  e Márcio de Souza Duarte  e  a Diretora do Campus de Rio 
Paranaíba Rejane Nascentes, desejando-lhes um profícuo trabalho neste colegiado superior. Em seguida, 
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submeteu à consideração do Plenário a solicitação da Conselheira Viviani Silva Lírio de inversão de pauta 
com vistas ao reposicionamento dos subitens 12.1.1, 13.1.1 2 13.1.2, respectivamente, cujos processos são 
de demanda discente, antecedendo-se  ao item 8, o que foi aprovado. Em seguida, passou-se à discussão do 
Processo  a  seguir  mencionado:  7-  AVALIAÇÃO  DE  ESTÁGIO  PROBATÓRIO.  7.1-  Técnico-
Administrativos.  7.1.14- Daniela Ribeiro Valim da Silva – DVT (14-009918) – com o propósito de 
instruir os conselheiros na discussão do referido processo, a Presidente fez a leitura, na íntegra, do parecer 
do Conselheiro Eduardo de Almeida Marques da Silva. Relator da Subcomissão de Recursos Humanos do 
CONSU.  Em  seguida,   autorizado  pelo  Plenário  para  uma  sustentação  oral  por  10  minutos,  o  Dr. 
Guilherme Correa  de Mesquita  fez uma exposição  com o encaminhamento  favorável  à  aprovação do 
estágio probatório em questão. Posteriormente, os conselheiros discutiram amplamente o presente caso, 
sendo recomendado estudo que vise à atualização da atual resolução sobre estágio probatório, além de um 
controle e acompanhamento mais eficientes, via sistema, por parte da UFV. Para o caso em questão, por 
proposição da Conselheira Leiza Maria  Granzinolli, foi aprovado, por unanimidade, o encaminhamento 
do processo para análise  e parecer  da PRF/UFV, quanto à estabilidade,  ou não,  da Servidora Daniela 
Ribeiro Valim da Silva. De posse da manifestação jurídica constante nas páginas 196 a 198, o assunto 
voltou a ser discutido na terceira sessão, realizada em 27/08/2018, oportunidade em que, mais uma vez, o 
Plenário enfatizou a necessidade imperiosa de se aprimorar o processo de avaliação de estágio probatório 
na UFV, com o alerta para o monitoramento e controle eletrônicos dos processos relativos ao estágio 
probatório de seus servidores docentes e técnico-administrativos. Tendo em vista a constatação de demora 
excessiva no trâmite do referido processo e o disposto no Inciso VI do Artigo 116 do RJU, o Conselheiro 
Guilherme Nacif de Faria solicitou formalmente constar em ata a seguinte manifestação:  ser necessário a 
nomeação de uma comissão de sindicância para apurar as responsabilidades eventuais de funcionários da 
UFV.  Por  fim,   aprovada  e  reconhecida,  por  vinte  e  um votos  favoráveis  e  um voto  contrário,  por 
proposição  do  Conselheiro  Jackson  Victor  de  Araújo,  a  estabilidade  da  referida  servidora,  decisão 
consubstanciada no parecer da PRF/UFV.  Que a PGP avalie passo-a-passo a tramitação do processo em 
tela  e  emita  relatório circunstanciado do presente caso e,  ainda,  que a  DSS monitore e acompanhe a 
referida  servidora.  12-  RECONSIDERAÇÃO.  12.1-  Verificação  de  Autodeclaração  étnico-racial. 
12.1.1- Raniel Barbosa Chaves (23114.903030/2017-44) – o Plenário  tomou conhecimento do pedido de 
nulidade e  consequente reconsideração de sua decisão proferida em 18/05/2018,  feitos pelo estudante 
Raniel Barbosa Chaves, do curso de Ciências Contábeis, matrícula 89667, não o enquadrando nas vagas 
reservadas nos termos das leis nº 12.711/2012 e nº 13.409/2016. Naquela oportunidade, o CONSU  negou 
provimento  ao  recurso  interposto,  mantendo-se  o  posicionamento  desfavorável  do  CEPE ao  presente 
pleito. Em razão de não haver fato novo mencionado no requerimento proposto, o CONSU houve por bem 
não acolhê-lo, com o alerta de que a legislação vigente e demais normas institucionais foram cumpridas 
rigorosamente  para  este  e  demais  casos. 13-  PROCESSO  DISCIPLINAR.  13.1-  Pró-Reitoria  de 
Assuntos Comunitários. 13.1.1- Apuração de fato ocorrido no espaço cultural Fernando Sabino (17-
006882) –  o Plenário tomou conhecimento, analisou e  aprovou, por vinte e dois votos favoráveis e um 
voto contrário, o Relatório Final da Comissão de Processo Disciplinar, constante nas páginas 74 a 82 do 
presente processo, que decidiu pela aplicação da penalidade de suspensão, por um período de 30 (trinta) 
dias,  ao  estudante  Wagner  Roberto  Raimundo,  matrícula  82072. 13.1.2-  Situação  envolvendo  dois 
estudantes residentes das moradias estudantis (17-006489) – o Plenário tomou conhecimento, analisou 
e aprovou, por  vinte  e  dois votos  favoráveis e  um voto contrário,  o  Relatório Final  da Comissão de 
Processo Disciplinar, constante nas páginas 285 a 292 do presente processo, que decidiu pela aplicação da 
penalidade  de  suspensão,  por  um período de  30  (trinta)  dias,  ao  estudante  Rafael  Moyses  Machado, 
matrícula 70673. Às dezessete horas e cinquenta minutos, a segunda sessão foi encerrada. Aos vinte e sete 
dias do mês de agosto do ano dois mil e dezoito, às quatorze horas e quarenta minutos, no Salão Nobre, no  
Edifício Arthur da Silva Bernardes da Universidade Federal de Viçosa, em Viçosa, Minas Gerais, reuniu-
se, pela quadringentésima vigésima oitava vez,  em terceira sessão, o Conselho Universitário, presidido 
pela Professora Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora, e secretariado pelo Professor José Henrique de 
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Oliveira,  Secretário de Órgãos Colegiados.  Os Conselheiros  presentes  foram os  que se seguem:  João 
Carlos  Cardoso Galvão;  Leiza Maria  Granzinolli;  Viviani  Silva  Lirio;  Sebastião  Tavares  de Rezende; 
Carlos de Castro Goulart; Rubens Alves de Oliveira; João Marcos de Araújo; Danielle Dias Sant'Anna 
Martins; Evonir Ponte de Oliveira, Diretor do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes em exercício; 
Diogo Tourino  de  Sousa,  Representante  Suplente  do  CEPE em exercício;  Marcos  Oliveira  de  Paula; 
Eduardo de Almeida Marques da Silva e seu suplente Artur Kanadani Campos; Luciene Muniz Braga 
Daskaleas  e  sua suplente  Beatriz  Santana  Caçador;  Álvaro Messias  Bigonha Tibiriçá;  Luiz  Carlos  de 
Abreu Albuquerque; Arthur Meucci e sua suplente Joana D'Arc Germano Hollerbach; Guilherme Nacif de 
Faria; Jackson Victor de Araújo; Marcos Ribeiro Furtado; Helen Hermana Miranda Hermsdorff; Raphael 
de Souza Vasconcellos;  Alexandre do Carmo Alves da Silva; Luís Otávio Pacheco;  Diogo Sena Baiero. 
Justificaram as ausências os Conselheiros: Márcia Cristina Fontes Almeida; Altino Rodrigues Neto. Foram 
incluídos  extra  pauta  os  seguintes  processos:  5-  TÍTULOS  HONORÍFICOS  E  DIGNIDADES 
UNIVERSITÁRIAS. 5.5- Indicação de Docente a ser agraciado(a) com a Medalha de Ouro Peter Henry 
Rolfs do Mérito em Ensino – 2018 (18-007979).  5.6- Indicação de Docente a ser agraciado(a) com a 
Medalha de Ouro Peter Henry Rolfs do Mérito em Extensão – 2018 (18-005710).  7- AVALIAÇÃO DE 
ESTÁGIO PROBATÓRIO. 7.1- Técnico-Administrativos. 7.1.14- Daniela Ribeiro Valim da Silva – 
DVT (14-009918) –  após ampla discussão do Estágio Probatório da Médica Veterinária Daniela Ribeiro 
Valim da Silva, o Plenário aprovou que seja a servidora efetivada e com sua estabilidade reconhecida, 
conforme parecer exarado pelo Procurador Federal Afonso Sérgio Correa de Faria, constante nas páginas 
196  a  1989  do  referido  processo.  Ressalte-se  que  na  presente  ata  (primeira  e  segunda  sessão),   os 
principais  aspectos  foram destacados ao longo da exaustiva discussão envolvendo a trajetória do caso em 
questão.  5-  TÍTULOS HONORÍFICOS E DIGNIDADES UNIVERSITÁRIAS.  5.5-  Indicação  de 
Docente a ser agraciado(a) com a Medalha de Ouro Peter Henry Rolfs do Mérito em Ensino – 2018 
(18-007979) –  aprovada,  por unanimidade, a indicação da professora Izabel Regina dos Santos Costa 
Maldonado, do Departamento de Biologia Geral, para ser agraciada com a Medalha de Ouro Peter Henry 
Rolfs  do Mérito  em Ensino do  ano de 2018.  5.6-  Indicação de Docente a ser agraciado(a)  com a 
Medalha de Ouro Peter Henry Rolfs do Mérito em Extensão – 2018 (18-005710) –  aprovada, por 
unanimidade, a indicação do professor Anôr Fiorini de Carvalho, do Departamento de Solos, para ser 
agraciado  com a  Medalha  de  Ouro  Peter  Henry  Rolfs  do  Mérito  em  Extensão  do  ano  de  2018.  8- 
RECOMPOSIÇÃO  DAS  COMISSÕES  E  SUBCOMISSÕES  DO  CONSU.  8.1-  Comissão  de 
Planejamento,  Orçamento  e  Administração.  8.1.1-  Subcomissão  de  Planejamento  e  Orçamento. 
8.1.1.1-  Indicação de 1 membro docente do CONSU do CCB (em substituição a Gustavo Costa 
Bressan) –  indicada  a  Conselheira  Helen  Hermana  Miranda  Hermsdorff.  8.1.1.2-   Indicação  de  1 
membro docente  do CONSU do CCH (em substituição a  Maria  das  Graças  Soares  Floresta) – 
indicada a Conselheira Joana D'Arc Germano Hollerbach. 8.1.2-  Subcomissão  de  Espaço  Físico  e 
Meio Ambiente (CEFEMA). 8.1.2.1-  Indicação de 1 membro do CONSU (em substituição a Alisson 
Carraro Borges) – indicado o Conselheiro  Guilherme Nacif de Faria. 8.2-  Comissão  de  Dignidades  e 
Prêmios. 8.2.1- Indicação de 1 membro do CONSU (em substituição a Allan de Oliveira Moura) – 
indicado o Conselheiro  Luís Otávio Pacheco. 8.3- Comissão de Acordos, Contratos e Convênios. 8.3.1- 
Indicação de 2 membros do CONSU (em substituição a Andreia Queiroz Ribeiro e  Angélica de 
Cássia  Oliveira  Carneiro)  –  indicados  os  Conselheiros Marcos  Oliveira  de  Paula  e  Artur  Kanadani 
Campos.  8.3.2- Indicação de 1 especialista da área (em substituição a Rodrigo Campos Lopes)  – 
indicada a  servidora técnico-administrativo Ludiany Barbosa Sena Miranda.  9- REMOÇÃO.  9.1- Do 
Departamento de Engenharia Civil do CCE, para a Diretoria de Material da PPO.  9.1.1- Maria 
Geralda Magela (17-006576) – aprovada a solicitação da servidora Maria Geralda Magela, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, lotada no Departamento de Engenharia Civil, de remoção para a 
Diretoria de Material da PPO. 9.2- Do Departamento de Engenharia de Produção e Mecânica do CCE, 
para  o  Serviço  de  Bolsa  da  PCD.  9.2.1-  Priscila  da  Silveira  Duarte  (17-001594)  –  aprovada  a 
solicitação da servidora Priscila da Silveira Duarte, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
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lotada no Departamento de Engenharia de Produção e Mecânica, de remoção para o Serviço de Bolsa da 
PCD.  9.3-  Do Departamento de Química do CCE, para a Biblioteca da PRE.  9.3.1-  Luciano de 
Almeida Ramos (17-013254) – aprovada a solicitação do servidor Luciano de Almeida Ramos, ocupante 
do  cargo  de  Assistente  em Administração,  lotada  no  Departamento  de  Química,  de  remoção  para  a 
Biblioteca da PRE.  9.4- Da Pró-Reitoria de Administração, para a Pró-Reitoria de Ensino.  9.4.1- 
Carla Fófano (17-010313) –  aprovada  a solicitação da servidora  Carla Fófano,  ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, lotada na Pró-Reitoria de Administração, de remoção para a Pró-Reitoria de 
Ensino. 9.5- Do Campus UFV-Rio Paranaíba, para a Divisão de Gráfica Universitária.  9.5.1- Lucas 
Queiroz Braga (17-005229) – aprovada a solicitação do servidor Lucas Queiroz Braga, ocupante do cargo 
de  Assistente em Administração, lotado no Campus UFV-Rio Paranaíba, de remoção  para a Divisão de 
Gráfica Universitária. 9.6- Da Divisão de Gerenciamento de Resíduos da PAD, para o Departamento 
de Solos do CCA. 9.6.1- José Geraldo Machado (08-004728) – aprovada a solicitação do servidor José 
Geraldo Machado, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, lotado na Divisão de Gerenciamento de 
Resíduos da PAD, de remoção  para  o Departamento de Solos.  9.7- Do  Campus UFV-Rio Paranaíba, 
para o Departamento de Engenharia Florestal  do CCA.  9.7.1- Wellington Folhaça Ferreira (17-
006433) – aprovada a solicitação do servidor Wellington Folhaça Ferreira, ocupante do cargo de Assistente 
em  Administração,  lotado  no  Campus UFV-Rio  Paranaíba,  de  remoção  para  o  Departamento  de 
Engenharia  Florestal  do  CCA. 10-  SOLICITAÇÕES  DIVERSAS.  10.1-  Licença  para  tratar  de 
assuntos particulares. 10.1.1- Carlos Eduardo Reis (18-003609) –  aprovada a solicitação do servidor 
Carlos Eduardo Reis, lotado na Diretoria de Material, de licença para tratar de assuntos particulares por 03 
(três) meses. 10.2- Redução de jornada de trabalho. 10.2.1- Michele Lisboa Gonçalves (17-005875) – 
aprovada,  por  proposição  do  Conselheiro  Sebastião  Tavares  de  Rezende,  a  solicitação  da  servidora 
Michele  Lisboa  Gonçalves,  ocupante  do  cargo  de  Assistente  em  Administração,  lotada  no  CCB,  de 
redução da jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais para 30 (trinta) horas semanais, com 
remuneração  proporcional.  10.3-  Secretaria  de  Órgãos  Colegiados  –  Indicações.  10.3.1-  Membro 
efetivo e suplente para a Comissão Institucional de Ética da UFV (em substituição a Marcos Ribeiro 
Furtado e Mauro Nacif Rocha) (06-014951) –  aprovada a indicação de Guilherme Nacif de Faria e 
Arthur Meucci, para a Comissão Institucional de Ética da Universidade Federal de Viçosa, com mandato 
de três anos. 11- PROPOSIÇÕES DIVERSAS. 11.1-  Pró-Reitoria  de  Gestão  de  Pessoas.  11.1.1- 
Revisão  da  política  de  desenvolvimento  dos  servidores  técnico-administrativos  da  UFV;  do 
programa  de  capacitação  e  aperfeiçoamento  dos  integrantes  do  PCCTAE  (PROCAP);  e  do 
programa de bolsas de estudos (09-010006) – aprovada a retirada de Pauta do presente processo e seu 
encaminhamento ao Conselheiro Alexandre do Carmo Alves da Silva para vistas ao referido processo pelo 
prazo regimental de 24 horas. 11.2- Departamento de Economia Rural. 11.2.1- Criação do Instituto do 
Agronegócio (17-013782) – o plenário decidiu, por proposição do Conselheiro Álvaro Messias Bigonha 
Tibiriçá,  submeter  o  processo  à  consideração  do  Centro  de  Ciências  Agrárias,  com  vistas  a  instruir 
adequadamente e dar maior consistência à versão original do referido projeto, conforme o disposto no art. 
3º  da  Resolução nº  10/2018/CONSU.  11.3-  Campus UFV-Florestal  –  Diretoria  de  Pesquisa e  Pós-
Graduação.  11.3.1-  Criação  do  Núcleo  Multiusuário  do  CAF  (16-016166)  –  aprovada,  por 
unanimidade,  a  criação  do  Núcleo  Multiusuário  do  Campus UFV-Florestal.  Esta  decisão  ficou 
consubstanciada na Resolução nº 14/2018/CONSU. 13- PROCESSO DISCIPLINAR. 13.2- Filipe Silva 
Monnerat. 13.2.1- Solicita exoneração do cargo de Assistente em Administração da UFV (17-011434) 
– o Plenário aprovou, por dezoito votos favoráveis e um voto contrário, o Relatório Final da Comissão de 
Processo  Disciplinar,  constante  nas  páginas  217  a  239,  e  o  parecer  Procuradoria  Jurídica  da  UFV, 
constante nas páginas 243 a 245 do presente processo, recomendando a aplicação da pena de demissão do 
referido servidor, com ressarcimento integral dos danos causados ao patrimônio público.   Às dezessete 
horas e quarenta minutos, a terceira sessão foi encerrada. Aos trinta dias do mês de agosto do ano dois mil 
e dezoito, às quatorze horas e quarenta minutos, no Salão Nobre, no Edifício Arthur da Silva Bernardes da 
Universidade Federal de Viçosa,  em Viçosa, Minas Gerais, reuniu-se, pela quadringentésima vigésima 
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oitava vez, em quarta sessão, o Conselho Universitário, presidido pela Professora Nilda de Fátima Ferreira 
Soares, Reitora, e secretariado pelo Professor José Henrique de Oliveira, Secretário de Órgãos Colegiados. 
Os Conselheiros presentes foram os que se seguem: João Carlos Cardoso Galvão; Leiza Maria Granzinolli; 
Viviani Silva Lirio; Carlos de Castro Goulart,  Pró-Reitor de Planejamento e Orçamento em exercício; 
Maria José Roque Pinto, Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício; Rubens Alves de Oliveira; João 
Marcos de Araújo; Danielle Dias Sant'Anna Martins;  Evonir Ponte de Oliveira,  Diretor  do Centro de 
Ciências Humanas, Letras e Artes em exercício; Frederico José Vieira Passos; Márcio de Souza Duarte; 
Eduardo  de  Almeida  Marques  da  Silva;  Luciene  Muniz  Braga  Daskaleas;  Álvaro  Messias  Bigonha 
Tibiriçá; Luiz Carlos de Abreu Albuquerque; Arthur Meucci; Guilherme Nacif de Faria; Marcos Ribeiro 
Furtado; Lílian Perdigão Caixêta Reis; Tiago Antônio de Oliveira Mendes; Alexandre do Carmo Alves da 
Silva; Harley Balduíno Saraiva; Daniel Moreira Neves; Diogo Sena Baiero. Justificaram as ausências os 
Conselheiros:  Jackson  Victor  de  Araújo;  Márcia  Cristina  Fontes  Almeida;  Altino  Rodrigues  Neto.  O 
Conselho  aprovou  a  inclusão  extra  pauta  dos  seguintes  itens:  7-  AVALIAÇÃO  DE  ESTÁGIO 
PROBATÓRIO.  7.2-  Docentes.  7.2.3-  Leonardo  Carvalho  Mesquita  –  CRP  (15-012613).  10- 
SOLICITAÇÕES DIVERSAS.  10.4- Incentivo à qualificação.  10.4.1- Wagner Gonçalves Rocha (18-
007800).  Iniciados os trabalhos desta sessão,  o Plenário voltou a discutir,  após o pedido de vistas do 
Processo 09-010006 feito pelo Conselheiro Alexandre do Carmo Alves da Silva.  11- PROPOSIÇÕES 
DIVERSAS. 11.1- Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. 11.1.1- Revisão da política de desenvolvimento 
dos servidores técnico-administrativos da UFV; do programa de capacitação e aperfeiçoamento dos 
integrantes do PCCTAE (PROCAP); e do programa de bolsas de estudos (09-010006) – considerando 
ter  sido  matéria  já  exaurida  por  este  Colegiado  Superior  em  outras  reuniões  e  após  discussão  e 
esclarecimentos feitos aos destaques propostos, foi aprovada   a  Revisão da política de desenvolvimento 
dos servidores técnico-administrativos da UFV e do Programa de Capacitação e Aperfeiçoamento dos 
integrantes  do  PCCTAE  (PROCAP). Esta  decisão  ficou  consubstanciada  na  Resolução  nº 
15/2018/CONSU.  14-  REAVALIAÇÃO  DE  ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.  Inicialmente,  o 
Plenário tomou conhecimento da resposta encaminhada pelo MEC aos questionamentos propostos pelo 
CONSU, no que tange à interpretação da legislação pertinente. Em seguida, os conselheiros decidiram por 
encaminhar novamente os referidos processos à PGP para uma reavaliação. Além disso, formalizar um 
convite aos técnicos responsáveis pela processo avaliativo para participarem de uma próxima reunião deste 
Colegiado Superior, visando prestar as informações e os esclarecimentos técnicos pertinentes. 14.1- José 
Eduardo Serrão (14-001900);  14.2- Juliana Lopes Rangel Fietto (14-004271);  14.3- Flavia Moreira 
Barroca de Barros (10-012033);  14.4- João Paulo Viana Leite  (07-001019);  14.5- Juraci Alves de 
Oliveira  (17-009161).  7-  AVALIAÇÃO  DE  ESTÁGIO  PROBATÓRIO.  7.2-  Docentes.  7.2.3- 
Leonardo Carvalho Mesquita – CRP (15-012613) –  recomendada,  por unanimidade, a aprovação do 
Estágio  Probatório  do  referido  servidor  docente  constante  do  processo.  10-  SOLICITAÇÕES 
DIVERSAS.  10.4-  Incentivo  à  qualificação.  10.4.1-  Wagner  Gonçalves  Rocha  (18-007800)  – 
indeferida, por unanimidade, a solicitação do servidor Wagner Gonçalves Rocha, lotado na Diretoria de 
Material,  de  incentivo  à  qualificação,  conforme  manifestação  da  Pró-Reitoria  de  Gestão  de  Pessoas, 
constante nas páginas 15 a 17 do presente processo. . Às dezoito horas e quarenta minutos, a reunião foi 
encerrada.  Para  constar,  foi  lavrada  a  presente  Ata  que,  se  aprovada,  será  assinada  pela  Presidente, 
Professora  Nilda  de  Fátima  Ferreira  Soares  e  pelo  Secretário  de  Órgãos  Colegiados,  Professor  José 
Henrique de Oliveira.
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