RESOLUGAO N2 21/96

O Conselho Universitario da Universidade Federal de
Vigosa, o6rgdo superior de administragdo, nouso de suas
atribuicées legais, considerando o que consta do Processo n® 95-
10396,

RESOLVE

aprovar a instituicdo da Empresa Alimentos Junior,
conforme o estatuto constante do anexo desta Resolucao.
Publique-se e cumpra-se. Vigosa, 20 de dezembro de 1996. (a) Luiz
Sérgio Saraiva - Presidente.

ANEXO DA RESOLUCAO N¢ 21/96 - CONSELHO
UNIVERSITARIO

ESTATUTO DA EMPRESA ALIMENTOS JUNIOR

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, FINALIDADE E DURACAO

Art. 12 - A Alimentos Junior Associacao Civil em Tecnologia
e Consultoria da UFV, doravante dita Alimentos Junior, € uma
Associacéao civil sem fins lucrativos e com prazo de duragédo
ilimitado, com sede e foro nesta cidade de Vigcosa, Estado de Minas
Gerais, que se rege pelo estatuto e pelas disposicdes legais
aplicaveis.

Art. 22 - A Alimentos Junior tem por finalidade:

a) proporcionar a seus membros condicdes necessarias
para a aplicagao préatica de conhecimentos tedricos relativos a area
de atuacao profissional;

b) colocar seus membros no mercado de trabalho em
carater de treinamento a futura profissdao de Engenheiros de
Alimentos;

c) realizar estudos, elaborar diagnosticos e relatérios sobre
assuntos especificos na sua area de atuagao;

d) assessorar a implantagao de solugdes para os problemas
indicados;

e) valorizar alunos e professores do DTA / UFV no mercado
de trabalho e no ambito académico, bem comoa referida
Instituicao;

fi)promover, difundir e proporcionar a integracao cultural
entre a Entidade e outras com as mesmas finalidades e os demais
segmentos;

g) proporcionar a empresarios um trabalho de qualidade e
com pregos acessiveis.

CAPITULO I
QUADRO SOCIAL, DIREITOS E DEVERES



Art. 32 - Os membros da Alimentos Junior serao admitidos
por decisdo do Conselho de Administragdo e deverdo contar com
voto favoravel de 2/3 (dois tergcos) dos membros deste Conselho,
podendo ser de 3 (irés) categorias:

a) Membros Honorarios: toda pessoa fisica ou juridica que
tenha ou venha prestando relevantes servicos para o0
desenvolvimento da “Empresa Junior”, dispensada do pagamento
da contribui¢cdo social;

b) Membros Associados: toda pessoa fisica ou juridica que,
interessada na integracdo Universidade/Empresa e na difusdo de
servigos prestados pela “Empresa Junior, contribua periodicamente
com aportes financeiros para conducéo de suas atividades e
consecucao de seus objetivos;

c) Membros Efetivos: estudante de graduacao regularmente
matriculado na UFV (Universidade Federal de Vigosa), salvo
disposicdo em contrario neste Estatuto, sem, no entanto, haver
qualquer vinculo entre “Empresa Junior” e a UFV.

Paragrafo Unico - caso um membro efetivo gradue-se no
meio da execucao de um projeto, este podera tornar-se membro
honorario.

Art. 4°- S3o direitos de todos os membros:
a) comparecer e votar nas Assembléias Gerais;

b) solicitar, a qualquer tempo, informacdes relativas as
atividades da Alimentos Junior;

c) utilizar todos os servigos colocados a sua disposi¢ao pela
Alimentos Junior;

d) requerer a convocacao da Assembléia Geral na forma
prevista no Estatuto;

e) ser eleitos membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria Executiva.

Art. 52 - S30 deveres de todos os membros da Alimentos
Junior:

a) respeitar o Estatuto, bem como as deliberagcbées da
Assembléia Geral, do Conselho de Administracéo e da Diretoria
Executiva;

b) exercer diligentemente os cargos para os quais tenham
sido eleitos;

c) zelar pelo bom nome, procurando difundir a entidade;

d) pagar pontualmente as contribuicdes sociais e taxas
cobradas pela Alimentos Junior e por servigos por ela promovidos,
respeitando a isengdo outorgada aos membros honorarios no
tocante a contribuicdes regulares.



Art. 62 - Perde-se a condicdo de membro da Alimentos
Junior:

a) pela sua renuncia;

b) pela conclusdo, pelo abandono ou jubilamento do curso
na UFV;

c) por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes em
Assembléia Geral, fundada na violacdo de quaisquer das
disposi¢des do presente Estatuto;

d) pela morte no caso de pessoa fisica ou cessacao de
suas atividades no caso de pessoa juridica;

e) por conduta ndo satisfatéria do qual estiver participando
por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de
Administracao;

f) pela extingdo da Alimentos Junior.

CAPITULO Il
DAS PENALIDADES

Art. 7° - Ao membro que deixar de cumprir o Estatuto, que
nao contribuir de forma regular, denegrindo a imagem da Entidade,
serdo aplicadas as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) suspenséao de até 15 (quinze) dias;
c) excluséo do quadro da Entidade.

§ 12 - Cabera a penalidade na modalidade de adverténcia
sempre que 0 membro deixar de contribuir financeiramente na

forma da letra d do Art. 50, durante 1 (um) ano.
§ 2° - Cabera a pena de suspenséo quando:

a) o membro deixar de contribuir por 3 (irés) periodos
consecutivos;

b) houver caso de agressao fisica ou moral a quaisquer dos
membros da Entidade;

c) o membro ndo cumprir o presente Estatuto.

§ 3° - Cabera a penalidade de exclusdo do quadro da
Entidade qualquer membro que rescindir por 3 (trés) vezes no caso
de adverténcia ou 2 (duas) vezes no caso de suspensOes
consecutivas, durante um 6 (seis) meses.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 82 - O patrim6nio da Alimentos Junior sera composto:

a) pelas contribuicdes regulares dos membros efetivos, a



serem fixadas pela Diretoria Executiva e encaminhadas ao
Conselho de Administracao;

b) pelas contribuicbes dos membros associados;

c) pelo produto das contribuicdes recebidas por servicos
prestados de terceiros;

d) pelas contribuicdes voluntarias e doag¢des recebidas;

e) por subvencdes e legados oferecidos e aceitos pelo
Conselho de Administragéo.

CAPITULO V
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 92 - A Assembléia Geral € o 6rgédo de deliberagao
soberano da Alimentos Junior e poderaser Ordinaria ou
Extraordinaria.

Art. 10 - Somente os membros efetivos terdo o direito de
voto nas Assembléias Gerais, correspondente a 1 (um) voto de
cada membro efetivo, vedado o voto nas Assembléias Gerais, por
procuragao.

Art. 11 - As Assembléias Gerais serdo convocadas pela
Diretoria Executiva ou pelo Conselho de Administragcdo com 10
(dez) dias de antecedéncia a sua realizacdo, mediante divulgacao
dirigida a todos os membros efetivos, com pauta inclusa.

Paragrafo unico - As Assembléias Gerais serdo ainda
convocadas pela Diretoria Executiva, a requerimento dos Membros
Efetivos, no minimo vinte e cinco porcento (25%) dos associados.

Art. 12 - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a uma vez
por ano, dentro dos quatro meses subsequientes ao término do ano
civil.

Art. 13 - A Assembléia Geral Ordinaria destina-se a tomar
as contas da Diretora Executiva e deliberar sobre as
demonstracdes financeiras relativas ao periodo findo, examinar e
discutir o Relatorio de Atividades elaborado pela Diretoria Executiva,
eleger os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria
Executiva.

Art. 14 - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a a
qualquer tempo por convocacdo da Diretoria Executiva ou do
Conselho de Administracdo e sempre que exigirem os interesses
da Associagéo.

Art. 15 - A instalacdo da Assembléia Geral, em primeira
convocagao, requer presenga de no minimo metade mais um dos
membros filiados e suas decisbes serdo sempre tomadas por
maioria simples de votos dos presentes, a ndo ser que disposto de
forma distinta neste Estatuto.

Art. 16 - Se a hora marcada para a Assembléia Geral ndo



houver “quorum” para a suainstalagcdo, esta instalar-se-4 com
qualquer numero de membros presentes sobre segunda
convocagao, apos decorrer 30 (trinta) minutos da hora marcada
para a instalacéo da primeira convocagao.

Paragrafo unico - Se a hora marcada para a Assembléia
Geral ndo houver “quorum” para a sua instalagéo, esta instalar-se-a
com pelo menos 1/3 (um ter¢co) do nimero dos Membros Efetivos
presentes, decorridos pelo menos 30 (trinta) minutos da hora
prevista para a sua instalacéo, sendo validas as decisdes que por
ela se venham a adotar; ndo havendo “quorum” suficiente para a
primeira convocagao, esta instalar-se-a com qualquer nimero de
Membros Efetivos, apds 30 (trinta) minutos da hora prevista para a
instalac&o da primeira prorrogagao.

CAPITULO VI
CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 17 - O Conselho de Administragcdo é o 6rgao de
deliberacao da Alimentos Junior, composto por 5 (cinco) membros,
eleitos pela Assembléia Geral Extraordinaria entre os Membros
Efetivos da Alimentos Junior, para o mandato de 1 (um) ano,
permitida apenas uma recondugao para qualquer cargo.

Art. 18 - O Presidente do Conselho de Administracao sera
escolhido pelos membros que o integram.

Art. 19 - As reunides do Conselho de Administragao
somente serdo instaladas com a presenca de 2/3 (dois tergos) de
seus membros, e as decisbes serdo tomadas por maioria absoluta
d evotos dos membros presentes, observadas as excegodes
estabelecidas no presente Estatuto.

Art. 20 - O Conselho de Administragcao reunir-se-a, pelo
menos, 1 (uma) vez a cada trimestre civil, mediante convocacgao,
pelo seu Presidente, com no minimo 2/3 (dois tercos) de seus
membros ou a requerimento da Diretoria Executiva.

Art. 21 - Compete ao Conselho de Administracao:
a) regulamentar as deliberagdes das Assembléias Gerais;

b) examinar e emitir parecer sobre as demonstracdes
financeiras, relatérios de atividades e orcamentos do exercicio
apresentadas pela Diretoria Executiva, previamente a aprovacao
pela Assembléia Geral;

c) estabelecer diretrizes fundamentais da Alimentos Junior;

d) manifestar-se sobre propostas e materiais que lhe sejam
submetidos pela Diretoria-Executiva;

e) aprovar a admissdo de membros da Alimentos Junior,
bem como a perda da condigdo de membro da Alimentos Junior,
em caso de violagao das disposi¢cdes do presente Estatuto;



f) aceitar subvencgdes e legados;

g) deliberar sobre casos omissos neste Estatuto por
solicitagao encaminhada pela Diretoria-Executiva;

h) aprovar as contribuicdes regulares fixadas pela Diretoria
Executiva e por esta encaminhadas ao Conselho de
Administracao.

Art. 22 - A Assembléia Geral cabera aprovar e emendar os
regimentos internos a serem encaminhados pela Diretoria
Executiva.

CAPITULO VII
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23 - A Diretoria Executiva é investida de poderes de
Administragcao, Planejamento e Representacao da Alimentos Janior,
de forma a assegurar a consecucao de seus objetivos, observando
e fazendo observar o presente Estatuto e as deliberagbes da
Assembléia Geral.

Art. 24 - A Diretoria Executiva sera composta por 10 (dez)
membros, eleitos pela Assembléia Geral ordinaria entre os
Membros Efetivos da Alimentos Junior para 1 (um) ano, permitida
apenas uma recondugao para qualquer cargo.

Art. 25 - A Diretoria Executiva sera composta de:

a) 1 (um) Diretor-Presidente;

b) 2 (dois) Diretores Administrativo-Financeiro;

c) 2 (dois) Diretores de Marketing e Relagdes Publicas;
d) 2 (dois) Diretores de Recursos Humanos e Qualidade;
e) 3 (trés) Diretores de Projetos.

Art. 26 - Compete a Diretoria Executiva:

a) executar deliberacdes da Assembléia Geral e do
Conselho de Administracéao;

b) elaborar demonstragdes financeiras, relatérios de
atividades e orgcamento anual, apresentado-os ao Conselho de
Administragc&o para exame e emissao de parecer;

c) receber os pedidos de prestagéo de servigos a terceiros,
sempre levando em conta a capacidade da Alimentos Junior para
assumi-los, bem como seus interesses e objetivos fundamentais;

d) elaborar e aprovar as propostas de prestagéo de servigcos
e respectivos contratos de parceria;

e) requerer e providenciar todas as formalidades
necessarias a obtencao de imunidade e isencoes fiscais;

f) fixar as contribuicées regulares dos Membros Efetivos,



bem como sua periodicidade, e encaminha-las ao Conselho de
Administragc&o para aprovagao;

g) indicar os substitutos de diretores no caso de
impedimentos temporarios dos mesmos, sendo que, no caso do
Diretor-Presidente, o0 seu  substituto temporario sera
necessariamente um outro Diretor Executivo, e em qualquer
situagcdo, a substituicdo ndo podera ser superior a 30 (trinta) dias.
Caso ocorra esta hipétese, devera ser convocada uma Assembléia
Geral Extraordinaria, quando entdo sera eleito novo diretor para o
cargo vago.

Art. 27 - Em quaisquer atos que envolva obrigacdes sociais,
inclusive a assinatura de contratos, emissao de cheques, ordens de
pagamento, a Alimentos Junior sera representada por 2 (dois)
diretores, em conjunto, sendo um da &rea especifica e outro o
Diretor Presidente ou seu substituto, no caso de impedimento.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 - O exercicio social coincidird com o ano civil.

Art. 29 - Os resultados financeiros da Alimentos Junior,
verificados ao final de cada exercicio social, serdo
compulsoriamente reinvestidos nas atividades por ela conduzidas.

Art. 30 - E vedada a remuneracdo aos integrantes do
Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva pelo exercicio
de tais fungdes, bem como a distribuicdo de bonificacdes ou
vantagens dirigentes aos Membros Associados ou Efetivos da
Alimentos Juanior.

Paragrafo Unico - Os participantes dos projetos receberao
da Alimentos Junior reembolso referente aos custos incorridos nos
mesmos.

Art. 31 - Os Membros Efetivos que se formarem no
exercicio de seus mandatos serao substituidos da seguinte forma:

I) sendo Diretor, cabera a Diretoria Executiva indicar o
substituto e encaminhar seu nome ao Conselho de Administragdo
para aprovagao;

Il) sendo Conselheiro, cabera ao Conselho de Administragao
indicar o substituto, por unanimidade.

Paragrafo unico - Caso néo haja unanimidade por parte dos
Membros do Conselho, para indicagdo de um novo Conselheiro, 0
mesmo devera ser eleito pela Assembléia Geral.

Art. 32 - A Alimentos Junior sera extinta a qualquer tempo,
por deliberagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos Membros
Efetivos, em Assembléia Geral convocada para essa finalidade.

Paragrafo Unico - Em caso de extingao da Empresa Junior o



seu patrimonio sera destinado a Universidade Federal de Vigosa.

Art. 33 - Os Membros da Alimentos Junior ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigagcdes sociais.

Art. 34 - O presente Estatuto podera ser modificado a
qualquer tempo, em Assembléia Geral, pelo voto afirmativo da
maioria absoluta dos Membros Efetivos da Alimentos Junior.

Art. 35 - As eleigcOes gerais serao convocadas por edital,
pelo Conselho de Administragdo, que nomeara uma comissao
eleitoral.

§ 19 - As eleicées serdo sempre na segunda quinzena do
més de novembro.

§ 20 - As eleicbes serdo convocadas com, no minimo, 30
(trinta) dias de antecedéncia, salvo impedimento, e os Membros
Efetivos poderao, até 10 (dez) dias antes das eleigdes, registrarem-
se como candidatos.

Art. 36 - A posse dos membros de cada Diretoria Executiva
e do respectivo Conselho de Administracao eleitos sera de até 30
(trinta) dias apos as eleigcdes, devendo ter 0 acompanhamento do
seu antecessor durante 30 (trinta) dias iniciais.

Art. 37 - Podera ser composta uma Diretoria Provisoria
dentre os alunos do Curso de Engenharia de Alimentos para a
implantagéo e regulamentagao da Alimentos Janior.

Art. 38 - Este Estatuto entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes contrarias.



