CEPE-CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
5592 REUNIAO, DE 14/10/2019, SEGUNDA-FEIRA, AS 8h30, NO SALAO NOBRE.

1- APRECIACAO DA PAUTA.

2- INFORMES DA REITORIA.

3- ATAS 557/2019 E 558/20109.

4- CONTRATOS E CONVENIOS ASSINADOS PELAS PARTES, PARA HOMOLOGACAO DE AD
REFERENDUM (RELACAO ANEXA).

5- HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DA CARREIRA
DE MAGISTERIO SUPERIOR.

5.1- Concurso para professor da carreira de Magistério Superior, Classe A-Adjunto-A, regido pelo Edital
n°® 37/2019, na area/subdrea “Biogeoquimica Ambiental Aplicada a Ciéncia do Solo”, para o Departamento de
Solos, na vaga decorrente da aposentadoria do professor Walter Antonio Pereira Abrahdo, com resultado final do
concurso: 1° lugar-Isabela Cristina Filardi Velasques, com média final 8,39; 2° lugar-José Jodo Lelis Leal de
Souza, com média final 8,34; e 3° lugar-Diego Barcellos, com média final 7,70 (003210/2019).

5.2- Concurso para professor da carreira de Magistério Superior, Classe A-Adjunto-A, regido pelo Edital
n°® 39/2019, na area/subarea “Administracdo/Producdo e Operagdes”, para o Departamento de Administracio e
Contabilidade, na vaga decorrente da aposentadoria do professor Walmer Faroni, com resultado final do
concurso: 1° lugar-Ananda Silva Singh, com média final 8,50 (003230/2019).

5.3- Concurso para professor da carreira de Magistério Superior, Classe A-Adjunto-A, regido pelo Edital
n°36/2019, na area/subarea “Administracao/Estratégia”, para o Departamento de Administragao e Contabilidade,
em vaga decorrente da aposentadoria do professor Djair Cesario de Aradjo, com resultado final do concurso: 1°
lugar-Ana Claudia Azevedo, com média final 8,45; 2° lugar-Layon Carlos Cezar, com média final 8,34; 3° lugar-
Jodo Paulo Ciribeli, com média final 8,28; 4° lugar-Paulo Frederico Paganini Oliveira Junior, com média final
7,60; 5° lugar-Roseane Grossi Silva, com média final 7,32 (003232/2019).

6- REDISTRIBUICAO DE SERVIDORES DOCENTES.

6.1- Redistribuicdo do servidor Paulo Sérgio Monteiro, ocupante do cargo de Professor da Carreira de
Magistério Superior, da Universidade Federal de Vigosa/Campus UFV-Rio Paranaiba/Instituto de Ciéncias
Agrérias-1AP para a Universidade Federal de Ouro Preto, tendo como contrapartida a redistribui¢cdo de um cargo
vago para a UFV/campus de Rio Paranaiba ou tendo como contrapartida a redistribui¢&o do professor Alexandre
Fontes Pereira para a UFV/Departamento de Quimica, ja aprovada pela UFV, com envio do codigo de vaga
336337 para 0 campus UFV-Rio Paranaiba (23114.904057/2019-16; PARA HOMOLOGAGCAO DE AD
REFERENDUM).

6.2- Redistribuicdo da servidora Raffaella Bertoni Cavalcanti Teixeira Santos, ocupante do cargo de
Professor da Carreira do Magistério Superior, da Universidade Federal de Minas Gerais para a Universidade
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Federal de Vicosa/Departamento de Veterinaria, tendo como contrapartida a redistribuicéo de cargo vago para a
UFMG, de codigo de vaga 339142 (23114.906709/2019-57).

7- AVALIACAO DE SERVIDORES DOCENTES EM ESTAGIO PROBATORIO.

7.1- Estagio probatorio de Arthur Meucci, ocupante do cargo de Professor da Carreira de Magistério
Superior, que entrou em exercicio de suas atividades em 19/07/2016, no Departamento de Educacdo, do Centro
de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (009646/2016).

7.2- Estagio probatorio de Marcina Amalia Nunes Moreira, ocupante do cargo de Professor da Carreira
de Magistério Superior, que entrou em exercicio de suas atividades em 08/10/2015, no Instituto de Ciéncias
Humanas, do campus de Florestal (013584/2015).

7.3- Estégio probatério de Lucas Magalhdes de Abreu, ocupante do cargo de Professor da Carreira de
Magistério Superior, que entrou em exercicio de suas atividades em 01/02/2016, no Departamento de
Fitopatologia, do Centro de Ciéncias Agrérias (001438/2016).

7.4- Estégio probatério de Vinicius Resende de Castro, ocupante do cargo de Professor da Carreira de
Magistério Superior, que entrou em exercicio de suas atividades em 15/06/2016, no Departamento de Engenharia
Florestal, do Centro de Ciéncias Agrarias (006928/2016).

8- PROFESSORA JUNIA MARISE MATOS DE SOUSA, DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
DOMESTICA, INFORMA QUE TRANCOU O SEMESTRE LETIVO 2019/2 RELATIVO AO CURSO DE
GRADUAGCAO EM SERVICO SOCIAL, CONFORME CONSTA DO PROCESSO SEI N°23114.908651/2019-
86, EM RAZAO DE PROBLEMAS DE SAUDE NA FAMILIA QUE A IMPOSSIBILITAM DE REPOR SUA
CARGA HORARIA, NOS TERMOS DO ARTIGO 98 DA LEI 8112, COM RETORNO AO CURSO
PREVISTO PARA 2020/1 (001895/2018; PARA CONHECIMENTO).

9- INDICACAO DE UM DOCENTE PARA SER MEMBRO SUPLENTE NA CPPD-COMISSAO
PERMANENTE DO PESSOAL DOCENTE, NOS TERMOS DO ARTIGO 3° DA RESOLUCAO
16/2015/CONSU.

10- SOLICITACAO DE LEONARDUS VERGUTZ, OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSOR DA
CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR, LOTADO NO DEPARTAMENTO DE SOLOS, DE LICENCA
PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES, SEM REMUNERACAO, NOS TERMOS DO ARTIGO
91 DA LEI 8.112, PELO PERIODO DE UM ANO, A PARTIR DE 1° DE NOVEMBRO DE 2019
(23114.906157/2019-87).

11- PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTARIO.

11.1- Prorrogacéo da participacdo no Programa de Professor Voluntério de Paulo Sérgio de Arruda Pinto,
professor aposentado do Departamento de Veterinaria, por dois anos (010625/2015).

11.2- Prorrogacéo da participagdo no Programa de Professor VVoluntario de Delly Oliveira Filho, professor
aposentado do Departamento de Engenharia Agricola, por dois anos (000816/2018).



12- PROPOSTA DE ALTERACOES DO CALENDARIO ESCOLAR DA GRADUACAO DO CAMPUS DE
RIO PARANAIBA, COM MUDANCA DA DATA DE COLACAO DE GRAU, DE 6/3/2020 PARA 31/1/2020,
E CONSEQUENTEMENTE MUDANCA DO ULTIMO DIA PARA QUE O SERVICO DE REGISTRO
ESCOLAR ENVIE A DIRETORIA DE ENSINO A RELAGCAO DOS ESTUDANTES APTOS A COLAREM
GRAU, DE 28/2/2020 PARA 27/1/2020, E INCLUSAO DOS DIAS 28/10/2019, COMEMORAGAO DO DIA
DO SERVIDOR PUBLICO, E 5/3/2020, COLAGAO DE GRAU ESPECIAL (23114.905419/2018-13).

13- ATUALIZACAO DO PLANO DE CAPACITACAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
CONTABILIDADE, PARA O PERIODO 2019 A 2022, COM A ANTECIPACAO DO INICIO DO POS-
DOUTORADO DO PROFESSOR MAGNUS LUIZ EMMENDOERFER, DE 2020/1 PARA 2019/2, NA
TILBURG UNIVERSITY, NA HOLANDA (23114.902384/2019-33; PARA HOMOLOGAGAO DE DECISAO
AD REFERENDUM).

14- LICENCA INTEGRAL PARA REALIZACAO DE POS-DOUTORADO.

14.1- Solicitacdo de Marlon Corréa Pereira, ocupante do cargo de Professor da Carreira de Magistério
Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, do Campus UFV-Rio Paranaiba, de licenca
integral para realizar o p6s-doutorado na area de Microbiologia e Bioquimica do Solo, na Lancaster University,
no Reino Unido, a partir do segundo semestre de 2019, por doze meses (23114.908310/2019-19).

14.2 Solicitacdo de Magnus Luiz Emmendoerfer, ocupante do cargo de Professor da Carreira de
Magistério Superior, lotado no Departamento de Administracéo e Contabilidade, de licenca integral para realizar
0 poés-doutorado na area de Administracdo Publica/Politica e Planejamento Governamentais, na Tilburg
University, na Holanda, a partir de dezembro de 2019, por doze meses (907775/2019-44).

15- PLANOS DE CAPACITACAO DE DOCENTES PARA O PERIODO 2020-2023.
15.1- Plano de Capacitagdo do Departamento de Engenharia Florestal (23114.902339/2019-89).
15.2- Plano de Capacitacdo do Departamento de Economia Rural (23114.902340/2019-11).
15.3- Plano de Capacitacdo do Departamento de Zootecnia (23114.902346/2019-81).

15.4- Atualizacdo do Plano de Capacitacdo do Departamento de Geografia, cuja Unica alteracdo em
relagdo ao plano aprovado na 5572 reunido do Cepe, realizada em 15/8/2019, é a inclusdo da Kansas State
University como instituicdo em que o professor André Luiz Lopes de Faria pretende realizar pds-doutorado
(23114.902392/2019-80).

15.5- Plano de Capacitacdo do Departamento de Economia Domeéstica (23114.902390/2019-91).
15.6- Plano de Capacitacdo do Departamento de Letras (23114.902395/2019-13).

15.7- Plano de Capacitacdo do Departamento de Engenharia de Produgdo e Mecanica: Professora
Jaqueline Akemi Suzuki Sediyama pede reconsideracdo de decis@o tomada na 5572 reunido do Cepe, de ndo
aprovar o treinamento dela no doutorado em Estatistica Aplicada e Biometria, na Universidade Federal de Vigosa,
que ela pretendia realizar a partir do primeiro semestre de 2020, condicionando o treinamento dela a alteracdo da
instituicdo de treinamento e posterior aprovacdo Cepe (23114.902365/2019-15).

15.8- Revisdo do Plano de Capacitacdo do Departamento de Medicina e Enfermagem, apreciado na 5582
reunido do Cepe, realizada em 10/9/2019 (23114.902354/2019-27).



16- MINUTA DE RESOLUCAO QUE DISPOE SOBRE NORMAS E PROCEDIMENTOS DE
REVALIDACAO DE DIPLOMAS DE GRADUACAO E RECONHECIMENTO DE DIPLOMAS DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU, MESTRADO E DOUTORADO, EXPEDIDOS POR
ESTABELECIMENTOS ESTRANGEIROS DE ENSINO SUPERIOR, ELABORADAS EM
CONFORMIDADE COM A PORTARIA NORMATIVA N° 22, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2016, DO
MINISTERIO DA EDUCAGAO (23114.909494/2019-26).



