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RESOLUCAO N° 23/2008

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Vigosa, 6rgao
superior de administragcdo, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a necessidade de definir
procedimentos mais objetivos no processo de avaliacdo das provas dos concursos publicos para
contratagao de docentes, efetivos e substitutos, € 0 que consta no Processo n° 08-15086, resolve

aprovar os “Critérios de Avaliagdo das Provas de Conhecimento, Didatica e
Entrevista para os Concursos Publicos para Docentes, Efetivos e Substitutos, na UFV”, que
passam a fazer parte integrante desta Resolugao.

Publique-se e cumpra-se.

Vicosa, 30 de outubro de 2008.

CARLOS SIGUEYUKI SEDIYAMA
Presidente do CONSU



ANEXO DA RESOLUCAO N° 23/2008 —- CONSU

CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS DE CONHECIMENTO, DIDATICA E
ENTREVISTA PARA OS CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES,
EFETIVOS E SUBSTITUTOS, NA UFV

(COMPLEMENTOS DAS RESOLUC OES N° 4/2006-CONSU E
ARTIGO 61 DA RESOLUCAO N° 4/96-CONSU)

I — Critérios de Avaliacdo da Prova de Conhecimento (especificamente para concurso de Professor
Efetivo):

1. Prova de Conhecimento: valor de 100%, considerando:

a) adequacao da estrutura da prova em relagdo ao ponto sorteado;

b) abordagem dos elementos essenciais, com capacidade de analise e sintese;
¢) corre¢do e clareza na redacdo da prova;

d) atualidade e precisao no tratamento dos conceitos e informagoes;

e) outros, a critério da Comissao Examinadora, comunicados aos candidatos.

2. Arglii¢ao: tem por funcdo consolidar a avaliacdo do candidato na Prova de Conhecimento pela
Comissao Examinadora, com registro, se necessario, de qualquer informacao relevante.

II — Critérios de Avaliagdo da Prova Didatica:
1. Plano de Aula e Conteudo: valor de 30%, considerando:

a) abordagem dos assuntos essenciais do ponto sorteado;

b) atualidade ¢ exatidao de contetido, conceitos e informacdes;

¢) outros, a critério da Comissao Examinadora, comunicados aos candidatos.
2. Realizagdo da Aula: valor de 70%, considerando:

a) apresentagdo dos topicos a serem desenvolvidos na aula;

b) dominio do tema, seguranga e clareza na apresentacao da aula;

¢) uso adequado do tempo com relagdo ao plano de aula proposto;

d) dominio e utilizagdo eficiente dos recursos didaticos escolhidos;

e) utilizagdo de exemplos significativos e dinamizagao da aula;

f) capacidade de analise e sintese com relagao ao contetdo tratado;

g) outros, a critério da Comissao Examinadora, comunicados aos candidatos.



I — Critérios de Avaliacdio da Entrevista (especificamente para concurso de Professor
Substituto):

a) Dominio sobre os assuntos abordados pelo candidato na prova de didatica;

b) Conhecimento sobre assuntos do contetido programatico, que ndo foram abordados pelo
candidato na prova de didatica;

c¢) Capacidade de resposta a questdes mais complexas dentro do conteudo programatico;

d) Informacdes claras e corretas com relacao aos assuntos tratados;

e) Clareza gramatical na explanacio dos assuntos abordados;

f) Motivacao, disposi¢ao e dedicagdo ao cargo postulado pelo candidato;

g) Outros, a critério da Banca Examinadora, comunicados aos candidatos.



