RESOLUCAO N2 7/2007

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, 6rgdo maximo de
deliberagdo no plano didatico-cientifico da Universidade Federal de Vigosa, no uso de suas
atribuicOes legais, considerando o que consta no Processo 06-05410, resolve:

1. Aprovar a Politica de Extensédo da UFV, que passa a fazer parte integrante desta
Resolucao.

2. Revogar as disposi¢gdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Vigosa, 5 de dezembro de 2007.

CLAUDIO FURTADO SOARES
Presidente do CEPE

ANEXO DA RESOLUGAO N¢ 7/2007 — CEPE

POLITICA DE EXTENSAO DA UFV

1. A EXTENSAO UNIVERSITARIA NO CONTEXTO NACIONAL

O principal documento que define a extensado universitaria brasileira € o Plano Nacional de
Extensdo Universitaria (PNE), aprovado em 1999 pelo Férum de Pro-Reitores de Extensdo das
Universidades Publicas Brasileiras, criado em 1987. De acordo com o PNE, a extenséo
universitaria € um processo educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de
forma indissociavel e viabiliza a relagédo transformadora entre a universidade e a sociedade.



Além de definir bases conceituais, o PNE inspirou a criagdo de politicas institucionais de
extensdo universitaria, respeitando particularidades locais e caracteristicas regionais,
apontando para a necessidade de preservar a relacdo inequivoca e responsavel com a
sociedade em geral e com a comunidade do entorno, em particular, direcionando-as para um
maior compromisso com a construcdo da cidadania. Condizente com essa concepcao, as
universidades publicas vém desenvolvendo acbes que reafirmam o comprometimento da
universidade com a transformagéo da sociedade brasileira em direcao a justiga, solidariedade e
democracia.

A concepcao de extensdo universitaria, que a associa a construgdo da cidadania, é
relativamente recente. Foi no inicio de 1960 que movimentos culturais e politicos, principalmente
desencadeados pela Unido Nacional dos Estudantes (UNE), apontaram para a necessidade de
rever antigas concepgdes que limitavam a extensdo a idéia de transmitir 0 saber técnico e
cientifico ao povo por meio de cursos. Essa concepcado limitava o papel da extensao
universitaria ao simples assistencialismo a sociedade, ndo considerando a real necessidade da
populacdo, bem como a relacdo de reciprocidade e enriquecimento entre ensino, pesquisa e
extensdo. O fortalecimento dos setores comprometidos com as classes populares na década de
1980, do século passado, com a volta do Pais a democracia, possibilitou nova concepcao de
universidade, redefinindo as praticas de ensino, pesquisa e extensao até entdo hegeménicas.

Nesse contexto, concepcdes e praticas de extensdo universitaria comecam a se distanciar de
visdes assistencialistas, filantropicas, difusionistas e de acdo substitutiva. Por outro lado, a
extensao universitaria afirma-se como atividade processual que, articulada ao ensino e a
pesquisa, com a missado de enriquecer o processo pedagdgico, socializa o saber produzido na
academia e possibilita meios para a participacdo da comunidade na vida universitaria. Essa
visdo de extensdo, para além de sua compreensdo tradicional, de disseminacdo de
conhecimento por meio de cursos, prestacées de servicos e realizacdo de eventos, propde e
pratica uma relagao continua com a sociedade, relagdo esta que possibilita uma oxigenacéao a
vida académica.

A produgéo do conhecimento por meio da extensado universitaria se faz na valorizacado e no
intercambio entre saberes, académico e popular. Esse processo possibilita a democratizacdo do
conhecimento com a participacdo da comunidade. Por esse motivo, é recorrente dizer que a
extensdo é uma via de mao dupla, em que a comunidade académica elabora na praxis um saber
e, no retorno, a universidade, submetida a reflexao teorica, € acrescida do conhecimento
académico. Esta dindmica de troca de saberes académico e popular tem como consequiéncia a
producédo de conhecimento cientifico, tecnologico, artistico e filoséfico, emanado da realidade
brasileira e regional.

A extensdo universitaria possibilita que a universidade se veja ndo como instituicdo proprietaria
de um saber pronto e acabado, que vai ser oferecido a sociedade, mas como parte desta e,
portanto, sensivel a seus problemas, suas prioridades e demandas, tornando-se, nesse
processo, universidade cidada. Sabe-se que para a formagdo de um profissional cidadao é
imprescindivel a sua interagdo com a comunidade. Na interacéo, ele se identifica culturalmente,
sensibiliza-se com os problemas reais, reflete sobre 0 conhecimento produzido pela prépria
universidade e tem como referéncia ética a realidade concreta para sua formacao técnica e
académica. Reconhece-se, entdo, que a extensao universitaria é concebida para além de uma
atividade académica, como um processo de construcdo de relacbes entre sociedade e
universidade com o objetivo de instituir praticas cidadas de pesquisa e de ensino.



2. A EXTENSAO NA UFV

Desde a fundacao da Escola Superior de Agricultura e Veterinaria (ESAV), em agosto de 1926,
primeira denominagao da UFV, as atividades extensionistas sdo parte de suas atividades de
formagéo. Inspirada nos Land Grand Colleges norte-americanos, o “aprender fazendo” orientava
a idéia de uma formacao cientifico-pratica, uma inovacdo para a educagdo dos anos 20 em
Minas Gerais. O ensino proposto pela ESAV nao estava alinhado com o ensino tradicional,
livresco, totalmente tedrico. Ao contrario, seu ensino propunha nova matriz educacional, pautada
no ensino tedrico-pratico, fato que contribuiu para que a Escola lancasse suas bases
educativas, que atendiam aos interesses das elites agrarias que comandavam o Pais na época.

Peter Henry Rolfs, professor norte-americano contratado para fundar, organizar e dirigir a
Escola, criticava os modelos de ensino de uma “ciéncia pela ciéncia”, que ndo se preocupavam
com sua aplicacao pratica a agricultura. Segundo ele, esse modelo produziu muitos cientistas e
poucos agricultores. Para o diretor da Escola, a agricultura dos Land Grand College” permitia
éxito, por apresentar algumas peculiaridades que até entdo ndo se pensava no campo agricola.

A extensao universitaria na UFV tem, portanto, raizes em seu préprio surgimento. Ao longo do
tempo, as praticas extensionistas institucionalizam-se. Mais recentemente vem sendo
substituida a caracteristica difusionista da extensdao por praticas de orientagdo mais
participativas e democréticas. A politica de extensido que entrou em vigor com a Resolugdo n°
7/97 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, em 1997, estabeleceu os primeiros marcos
conceituais relacionando essa atividade a concepgdes mais criticas, que vinculam a pratica
extensionista a construcédo dos direitos de cidadania e o balizamento do ensino e da pesquisa a
relevancia social.

Com a introducdo do sistema de Registro das Atividades de Extensdo (RAEX), em 2004, e a
consolidacdo (2004/2005/2006) do Programa Institucional de Bolsas de Extensdo (PIBEX),
iniciado em 2000, a extensdo universitaria da UFV se insere nas diretrizes apontadas pelo
Plano Nacional de Extensao Universitaria (PNE).

3. DIRETRIZES E OBJETIVOS DA EXTENSAO UNIVERSITARIA

O PNE contém diretrizes conceituais, politicas e operacionais para a extensao universitaria, as
quais devem nortear as atividades de extensao na UFV. Essas diretrizes sdo apresentadas a
sequir.

3.1. PRINCIPAIS DIRETRIZES DA EXTENSAO UNIVERSITARIA
1. Indissociacdo ensino, pesquisa e extensao

A indissociagdo é um principio fundamental e que caracteriza a auténtica extensao
universitaria. O fazer académico intitula-se como tal quando vé ensino, pesquisa e
extensdo como atividades que no interior da universidade s&o capazes de produzir e
difundir o conhecimento. Pesquisa e extensdo se relacionam quando a produgdo do
conhecimento é capaz de contribuir para a transformacdo da sociedade; ensino e
extensdo, quando se compreende que o0 aprendizado se constrdi na experiéncia, tendo
alunos como sujeitos do ato de aprender; e a extenséo, porque propde-se interagir com a
sociedade, sendo elemento vital para operacionalizar a relag&o teoria e pratica.

Nesse sentido, buscar metodologias de pesquisa e de ensino que privilegiem a insergao



na realidade e a transformacdo desta é tarefa para garantir aindissociacdo ensino,
pesquisa e extensao.

Metodologias de pesquisa-acao e pesquisa participante, desenvolvimento de tecnologias
sociais e experiéncias de flexibilizagao curricular sdo exemplos de interagéo entre as trés
atividades. Nessas perspectivas, ampliam-se o conceito de sala de aula e a visdo de
ciéncia.

2. Impacto social

As acdes de extensao devem buscar uma relagao social de impacto, ou seja, uma relagao
entre a universidade e 0s outros setores da sociedade, buscando a transformacéo.
Relacdo de impacto significa produzir melhoria na qualidade de vida em todos os seus
aspectos. Para isto, € necessario que a extensao universitaria esteja atenta a interesses e
necessidades da maioria da populacdo, buscando superar desigualdades, garantir
diversidade, evitar exclusbes, implementar o desenvolvimento regional e desenvolver
politicas publicas.

3. Interacgao social

A extensao universitaria deve primar pelo dialogo e pela interagdo com a comunidade,
privilegiando modos de fazer em conjunto e metodologias que busquem a participacao de
todos os agentes envolvidos. Escutar, compreender, discutir, buscar inovagdes, criar
novos conhecimentos sédo possibilidades e oportunidades para todos os que participam
do processo, sem visdes hierarquicas de conhecimentos, mas compreendendo-os como
diferentes e, ou, distintos. O saber cientifico e o saber popular compartilhados retornam a
universidade produzindo novos questionamentos. A extensao possibilita producao de
conhecimento resultado do confronto com a realidade e a participacdo comunitaria,
ocorrendo a troca entre 0s saberes sistematizado e académico e o saber popular.

4. Interdisciplinaridade

A extensdo é um dos espacos que melhor pode propiciar a realizacdo de atividades
académicas de carater multi, inter e transdisciplinar, isso porque a realidade na qual
alunos, professores e técnicos irdo intervir ndo se separa em areas de conhecimento; ela
€ complexa e multifacetada, exigindo ag¢do de integracdo de areas distintas do
conhecimento. Essa postura contribui para a nova forma de tratar, produzir e socializar o
conhecimento de forma integrada.

3.2. OBJETIVOS DA EXTENSAO UNIVERSITARIA

De acordo com o PNE, os objetivos da extensao universitaria sao:

1.

Reafirmar a extensao universitaria como processo académico definido e efetivado em
razdo das exigéncias da realidade, indispensavel na formacao do aluno, na qualificacdo
do professor e no intercambio com a sociedade.

Assegurar a relacao bidirecional entre a universidade e a sociedade, de tal modo que os
problemas sociais urgentes recebam atencao produtiva por parte da universidade.

Dar prioridade as praticas voltadas para o atendimento de necessidades sociais
emergentes, como as relacionadas com as areas de educacdo, saude, habitacéo,
producao de alimentos, geragao de emprego e ampliacéo de renda.

Estimular atividades cujo desenvolvimento implique relagcées multi, inter e, ou,



9.

transdisciplinares e interprofissionais de setores da universidade e da sociedade.

Enfatizar a utilizacao de tecnologia disponivel para ampliar a oferta de oportunidades e
melhorar a qualidade da educacao, ai incluindo a educacgao continuada e a distancia.

Considerar as atividades que visam ao desenvolvimento, a producéo e a preservagao
cultural e artistica como relevantes para a afirmacado do carater nacional e de suas
manifestagbes regionais.

Inserir a educagao ambiental e o desenvolvimento sustentado como componentes da
atividade extensionista.

Valorizar os programas de extensao interinstitucionais, sob a forma de consoércios, redes
ou parcerias, e as atividades voltadas para o intercambio e a solidariedade internacional.

Tornar permanente a avaliagao institucional das atividades de extensao universitaria
como um dos parametros de avaliagao da propria universidade.

10. Criar as condi¢cbes para a participacao da universidade na elaboragdo das politicas

11.

publicas voltadas para a maioria da populacdo, bem como para se constituir em
organismo legitimo, acompanhando e avaliando a aplicacéo delas.

Possibilitar novos meios e processos de producdo, inovacdo e transferéncia de
conhecimentos, permitindo a ampliacdo do acesso ao saber e o desenvolvimento
tecnoldgico e social do Pais.

De acordo com o PNE, os objetivos da extens&o na Universidade Federal de Vigosa séo:

Geral:

Ampliar e aprofundar as relacdes entre a UFV e a sociedade, objetivando propor alternativas de
transformacéo da realidade, mediante agdes extensionistas, e contribuindo para a construgéao e
o fortalecimento da cidadania.

Especificos:

1.

Aprofundar a relacao institucional entre a UFV e as comunidades atendidas pelas agdes
de extenséo.

Atuar em conjunto com 0s movimentos sociais organizados que buscam solugdes para
demandas sociais, regionais e locais.

Fomentar o estabelecimento de programas e projetos de extensao, reconhecendo-os
como atividades prioritarias.

Estimular as atividades de extensdo que impliquem relacdes multi, inter ou
transdisciplinares.

Incentivar programas que busquem o desenvolvimento nacional e, prioritariamente,
regional.

Priorizar atividades de extensdo que se coadunem com as diretrizes da extensao
universitaria.

Incentivar a articulacao ensino, pesquisa e extensado, fomentando praticas académicas
que contribuam para a formacao de profissionais cidadaos.

Contribuir para reformulagdes nas concepcgoes e praticas curriculares, visando superar a
dicotomia teoria-pratica.



9. Favorecer a ampliacao do conceito de sala de aula como espag¢o dinamico que pode
ocorrer dentro ou fora dos muros da universidade.

10. Incentivar as atividades de extensao com a participacao discente.

11. Reconhecer a prestagcao de servico como atividade de extensao, desde que seja produto
de interesse académico e institucional (balizado por principios cientificos, filoséficos,
tecnolégicos e artisticos), que responda a demandas da sociedade e envolva a
participacao discente.

4. ESTRATEGIAS E ACOES

1. Estimular os departamentos a constituirem suas politicas de extensao, inspirados na
politica institucional apresentada neste documento.

2. Diagnosticar as demandas locais e regionais, visando subsidiar a elaboracao de
projetos de extensao.

3. Submeter ao Conselho Técnico de Extensao e, posteriormente ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, a discussao periddica da politica de extensado institucional,
adequando-a ao PNE ou ao que o Conselho Técnico de Extensdo julgar pertinente e
necessario.

4. Manter e ampliar o Programa Institucional de Bolsas de Extensao (PIBEX).

5. Desenvolver mecanismos de captagao e atendimento a editais nacional e regional de
extenséao.

6. Reconhecer o Sistema de Registro de Atividades de Extensdo (RAEX) como o banco de
dados oficial para efeito de relatérios e planilhas, internos e externos a UFV.

7. Reconhecer o registro das atividades de extensao no sistema RAEX como autorizacéo
para realizar atividades com a chancela da UFV.

8. Desenvolver mecanismos de valorizagdo da extensao universitaria nos processos de
progressao e promog¢ao funcional.

9. Valorizar a extensao na planilha de alocacdo de vagas e distribuicdo de recursos
financeiros para os demais setores da UFV.

10. Constituir programa de avaliacdo da extensao universitaria.

11. Desenvolver instrumentos de divulgacao das atividades de extensao registradas, como o
ja existente Catalogo de Extensao.

12. Estimular as premiacbes para as atividades de extensdo como as ja existentes: a
Medalha de Mérito em Extensao e o Prémio Arthur Bernardes Mérito em Extenséao.

13. Requerer que os departamentos destinem parte de seus recursos orgcamentarios,
sobretudo aqueles oriundos de prestagdes de servico, ao incentivo de estabelecimento
de programas e projetos de extensao.

14. Manter a regularidade do Simpédsio de Extensdo Universitaria, definindo-o como férum
maximo para discusséo da extensdo universitaria.

15. Estimular o reconhecimento das atividades de extensao como créditos académicos,
favorecendo a flexibilizag&o curricular.



5.NORMATIZACAO DAS ACOES DE EXTENSAO
A extensdo na UFV sera desenvolvida sob a forma de:
Programa

Programa € um conjunto de projetos de carater organico-institucional, com clareza de
diretrizes e voltados a um objetivo comum. Os projetos vinculados a um programa devem
ter articulagcdes entre si que podem ser o carater metodoldgico, a comunidade atendida,
0s objetivos comuns etc. Um programa nao pode ser nunca uma reuniao de projetos que
nao tenham interfaces. O que caracteriza o programa é justamente a interligacao entre os
projetos a ele vinculados.

Um programa é uma das atividades mais importantes da extensao universitaria, pelo seu
carater abrangente e de acédo continua. Recomenda-se que o programa tenha projetos
vinculados a varias areas do conhecimento, garantindo assim uma intervengdo mais
interdisciplinar.

Projeto

Projeto € um conjunto de ag¢des processuais continuas, de carater educativo, social,
cultural, cientifico ou tecnolégico. Juntamente com o programa, o projeto € uma das
atividades consideradas mais importantes da extensao universitaria, seja pela sua acao
continua, seja pelo seu carater de acdo em grupos, comunidades, movimentos sociais
etc. Diz-se que o projeto € uma agao auténtica da extensao universitaria, pois permite a
relacao inequivoca entre ensino, pesquisa e extensao.

Curso

Curso é um conjunto articulado de ag¢des pedagdgicas, de carater tedrico e, ou, pratico,
presencial ou a distancia, planejadas e organizadas de maneira sistematica, com carga
horaria definida e processo de avaliagdo formal ou informal. Inclui oficina, workshop e
treinamentos.

Para a caracterizagdo como curso, este devera ter carga horaria minima de oito horas.
Abaixo desse limiar, a classificacdo deve ser como evento.

Evento

Acdo que implica a apresentagdo e, ou, exibicdo publica, livre ou com clientela
especifica, do conhecimento ou produto cultural, artistico, esportivo, cientifico e
tecnolégico desenvolvido, conservado ou reconhecido pela Universidade.

Sao considerados eventos: assembléia, campanha, campeonato, ciclo de estudos,
cinema, circuito, coléquio, concerto, concurso (literario, logomarca etc.), conferéncia,
congresso, conselho, coral, debate, dia de campo, encontro, escola de férias, espetaculo,
exibicdo publica, exposicao, feira, festival, forum, jornada, lancamento, leildo, maratona,
mesa redonda, mini-curso, mostra, olimpiada, palestra, reunido, semana, semana
académica, seminario, show, simpésio, teatro, torneio, outros.

Prestacoes de Servicos

Prestacdo de servicos sdo as atividades desenvolvidas pela comunidade universitaria,
demandadas por terceiros (comunidade ou empresa), incluindo assessorias, consultorias
e cooperacao interinstitucional.

As prestacbes de servicos podem caracterizar-se pela intangibilidade (o produto nao



pode ser visto, tocado ou provado a priori), inseparabilidade (produzido e utilizado ao
mesmo tempo) e por nao resultar na posse de um bem.

Trata-se entdo de umproduto académico que se caracteriza por aquilo que
instrumentaliza ou que é resultado de uma agédo de extensao, diferentemente de um
bem.

Deve ser também considerada a “prestacdo de servigos institucionais” realizada por
hospitais, clinicas, laboratérios, hospitais veterinarios, centros de psicologia, museus e
nucleos de acervos universitarios, dentre outros, seja de carater permanente ou eventual.

Producao e Publicacao

Caracterizam-se como a producdo de publicacdes e produtos académicos decorrentes
das acgdes de extensdo, para difusdo e divulgagao cultural, cientifica ou tecnoldgica, tais
como cartilhas, videos, filmes, softwares, CDs, cassetes, dentre outros.

No caso de publicacdes referentes a extensao, deve-se registra-las no RADOC, conforme
as modalidades ai existentes.

Atividade Externa Académica de Extensao

Participacdo em atividades promovidas por outras instituicées, participagao como ouvinte
na UFV e apresentacéo de trabalhos de extenséao.

Museu e Espaco de Ciéncia e Tecnologia

Sao espacos destinados as diversas atividades e acdes de extensdo. Tanto 0os espacos
como a visita publica desses devem ser registrados.

As areas tematicas de extensdao sdo aquelas indicadas no Sistema de Dados e
Informacoes
da Extensao (Base Operacional de acordo com o Plano Nacional de Extens&o):

1. Comunicacao: Comunicagcdo social; midia comunitaria; comunicagdo escrita e
eletrdnica; producdo e difusdo de material educativo; televisdo universitaria; radio
universitaria; capacitacado e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas
publicas de comunicagao social; cooperacgao interinstitucional e cooperacao internacional
na area.

2. Cultura: Desenvolvimento de cultura; cultura, memoria e patrimdnio; cultura e memoria
social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradicdes culturais; producéao cultural e
artistica nas areas de artes plasticas e artes graficas; producao cultural e artistica na area
de fotografia, cinema e video; producéao cultural e artistica nas areas de musica e danca;
producgdes teatral e circense; radio universitaria; capacitacdo de gestores de politicas
publicas do setor cultural; cooperagao internacional na area; cultura e memoéria social.

3. Direitos Humanos e Justica: Assisténcia juridica; capacitacdo e qualificacdo de
recursos humanos e de gestores de politicas publicas de direitos humanos; cooperacao
interinstitucional e cooperagdo internacional na &rea; direitos de grupos sociais;
organizacOes populares e questao agraria.

4. Educacao: Educacao basica; educacgao e cidadania; educagéao a distancia; educacao
continuada; educacéao de jovens e adultos; educacéo especial; educacgéao infantil; ensino
fundamental; ensino médio; incentivo a leitura; capacitacdo e qualificagdo de recursos
humanos e de gestores de politicas publicas de educagéo; cooperacgao interinstitucional e
internacional na area.



5. Meio Ambiente: Preservacao e sustentabilidade do meio ambiente; meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel; desenvolvimento regional sustentavel; aspectos do meio
ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento urbano e do desenvolvimento rural;
capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de
meio ambiente; cooperacdo interinstitucional e cooperagdo internacional na area;
educacao ambiental, gestdo de recursos naturais e sistemas integrados para bacias
regionais.

6. Saude: Promocao a saude e qualidade de vida; atengdo a grupos de pessoas com
necessidades especiais; atengdo integral a mulher; atengéo integral a crianga; atengéao
integral a saude de adultos; atencdo integral a terceira idade; atencdo integral ao
adolescente e ao jovem; capacitacao e qualificacdo de recursos humanos e de gestores
de politicas publicas de saude; cooperacgao interinstitucional e cooperacao internacional
na area; desenvolvimento do sistema de salude; saude e seguranca no trabalho; esporte,
lazer e saude; hospitais e clinicas universitarias; novas endemias e epidemias; saude da
familia; uso e dependéncia de drogas.

7. Tecnologia e Producao: Transferéncia de tecnologias apropriadas;
empreendedorismo; empresas juniores; inovacao tecnoldgica; poélos tecnoldgicos;
capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de
ciéncias e tecnologia; cooperacéao interinstitucional e cooperacao internacional na area;
direitos de propriedade e patentes.

8. Trabalho: Reforma agraria e trabalho rural; trabalho e inclusdo social; capacitacao e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas do trabalho;
cooperagao interinstitucional e cooperacgao internacional na area; educacao profissional;
organizagdes populares para o trabalho; cooperativas populares; questao agraria; saude
e seguranca no trabalho; trabalho infantil; turismo e oportunidades de trabalho.

As linhas de extensado sdo aquelas indicadas no Sistema de Dados e Informacgdes da
Extenséo (Base Operacional de acordo com o Plano Nacional de Extenséo):

1. Alfabetizacao, leitura e escrita

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagéo de eventos
e outras agdes, voltados para a discusséo, planejamento, implementacéo e avaliagdo de
processos de alfabetizacdo e letramento de criancas, jovens e adultos, visando a sua
insercado social e construcao da cidadania; formacao do leitor e do produtor de textos;
incentivo a leitura; literatura; desenvolvimento de metodologias de ensino da leitura e da
escrita e sua inclusdo nos projetos politico-pedagdgicos das escolas; formacao,
capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam na area; produgédo e divulgacédo de
informacgdes, conhecimentos e de material didatico na area; memoria, producgao e difusdo
cultural e artistica.

2. Artes Cénicas (danca, teatro, técnicas circenses e desempenho)

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos
e outras acbes em torno das Artes Cénicas (danca, teatro, técnicas circenses,
desempenho); formacgédo, capacitagcdo e qualificagdo de pessoas que atuam na area;
producdo e divulgacdo de informagdes, conhecimentos e material didatico na area;
memodria, producao e difusdo cultural e artistica.

3. Artes integradas



Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras ac¢des multiculturais, envolvendo as diversas dreas da produgéo e da pratica
artistica em um unico programa integrado; formagdo, capacitacdo e qualificacdo de
pessoas que atuam na area; producgao e divulgacao de informagdes e conhecimentos na
area; producao de material didatico; memoria, producgéo e difuséo cultural e artistica.

4. Artes plasticas (escultura, pintura, desenho, gravura, instalacao, apropriacao)

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acbes em torno das artes plasticas (escultura, pintura, desenho, gravura,
instalagdo, apropriacdo); formacao, capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam
nessas areas; producao e divulgacao de informacdes, conhecimentos e material didatico
na area; memdria, produgéo e difusdo cultural e artistica.

5. Artes visuais (graficas, fotografia, cinema, video)

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acées em torno das artes visuais (gréaficas, fotografia, cinema, video); formacéao,
capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam nessas areas; producao e divulgagao
de informacdes, conhecimentos e material didatico na area; memaria, producao e difusao
cultural e artistica.

6. Comunicacao estratégica

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagéo de eventos
e outras agdes visando a elaboracao, implementacéo e avaliacdo de planos estratégicos
de comunicacgao; realizacao de assessorias e consultorias para organizacdes de natureza
diversa em atividades de publicidade, propaganda e de relagdes publicas; suporte de
comunicagdo a programas e projetos de mobilizagdo social, a organizacoes
governamentais e da sociedade civil; formacéo, capacitacdo e qualificacdo de pessoas
que atuam na area; produgédo e divulgacdo de informagdes, conhecimentos e material
didatico na area.

7. Desenvolvimento de produtos

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagéo de eventos
e outras acoes, voltados a producdo de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial;
manejo, transformacdo, manipulacao, dispensacédo, conservacdo e comercializacdo de
produtos e subprodutos; producdo e divulgacdo de informagdes, conhecimentos e
material didatico relacionados ao tema; formagao, capacitacao e qualificacdo de pessoas
gue atuam na area.

8. Desenvolvimento Regional

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acbes voltadas para a elaboracdo de diagndstico e de propostas de
planejamento regional (urbano e rural) envolvendo praticas destinadas a elaboracao de
planos diretores, solucdes, tratamento de problemas e melhoria da qualidade de vida da
populacao local, considerando sua capacidade produtiva e potencial de incorporacao na
implementacao das agbes; participacao em féruns de Desenvolvimento Local Integrado e
Sustentavel - DLIS; participagdo e assessoria a conselhos regionais, estaduais e locais
de desenvolvimento e a féruns de municipios e associacbes afins; elaboragdo de
matrizes e estudos sobre desenvolvimento regional integrado, tendo como base recursos
locais renovaveis e praticas sustentaveis; discussdo sobre permacultura; definicdo de



indicadores e métodos de avaliagao de desenvolvimento, crescimento e sustentabilidade;
formagéo, capacitagdo e qualificacdo de pessoas envolvidas na tematica; produgéo e
divulgacao de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

9. Desenvolvimento rural e questao agraria

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos
e outras acoes relacionadas a constituicdo e, ou, manutencao de iniciativas de reforma
agraria; matrizes produtivas locais ou regionais e de politicas de desenvolvimento rural;
assisténcia técnica; planejamento do desenvolvimento rural sustentavel; organizacao
rural; comercializacdo; agroindustria; gestdo de propriedades e, ou, organizacoOes;
arbitragem de conflitos de reforma agraria; educacdo para o desenvolvimento rural;
definicao de critérios e de politicas de fomento para o meio rural; avaliagdo de impactos
de politicas de desenvolvimento rural; producdo de material didatico; produgdo e
divulgacao de informagbes, conhecimentos e material didatico relacionados ao tema;
formacéao, capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

10. Desenvolvimento tecnolégico

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acgdes relativas a processos de investigacdo e producido de novas tecnologias,
técnicas, processos produtivos, padroes de consumo e producdo (incluindo tecnologias
sociais, praticas e protocolos de producédo de bens e servicos); servicos tecnoldgicos;
estudos de viabilidade técnica, financeira e econOmica; adaptagdo de tecnologias;
formacdo, capacitagdo e qualificacdo de pessoas que atuam na &rea; producédo e
divulgacao de informagbes, conhecimentos e material didatico na area.

11. Desenvolvimento urbano

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagéo de eventos
e outras acdes voltadas para o planejamento, implementacéo e avaliagdo de processos e
metodologias visando a proporcionar solugdes e o tratamento de problemas das
comunidades urbanas; urbanismo; formacdo, capacitacdo e qualificacdo de pessoas
envolvidas na area; producao e divulgacao de informagdes, conhecimentos e material
didatico na area.

12. Direitos individuais e coletivos

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acoes voltadas para o apoio a organizacdes e acdes de meméria social, defesa,
protecdo e promocao de direitos humanos; direito agrario e fundiario; assisténcia juridica
e judiciaria individual e coletiva, a instituicdes e organizagdes; bioética médica e juridica;
acbes educativas e preventivas para garantia de direitos humanos; producdo e
divulgacdo de informagdes, conhecimentos e material didatico na éarea; formacao,
capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

13. Educacao profissional

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acdes voltados a processos de formacdo técnica profissional, visando a
valorizagéo, aperfeicoamento, promog¢ao do acesso aos direitos trabalhistas e insercdo no
mercado de trabalho; formagéo, capacitacdo e qualificagdo de pessoas que atuam na
area, producao e divulgacao de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

14. Empreendedorismo



Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria e realizagcao de
eventos relativos a constituicdo e gestdo de empresas juniores, pré-incubadoras,
incubadoras de empresas, parques e polos tecnoldgicos, cooperativas e
empreendimentos solidarios e outras acdes voltadas para a identificacido, aproveitamento
de novas oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco na criacdo de
empregos e negécios, estimulando a pro-atividade, formacéo, capacitacao e qualificacao
de pessoas que atuam na area; producao e divulgacao de informagdes, conhecimentos e
material didatico na area.

15. Emprego e renda

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acdes voltadas para a defesa, protecao, promocao e apoio a oportunidades de
trabalho, emprego e renda para desempregados, empregados, empreendedores, setor
informal, proprietarios rurais, formas cooperadas/associadas de producéao,
empreendimentos produtivos solidarios, economia solidaria, agricultura familiar, dentre
outros; producdo e divulgacdo de informacbes, conhecimentos e material didatico
relacionados ao tema; formacao, capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam na
area.

16. Endemias e epidemias

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras a¢des visando ao planejamento, implementagao e avaliacdo de metodologias de
intervencao e de investigacao tendo como tema o perfil epidemiolégico de endemias e
epidemias e a transmissdo de doengas no meio rural € urbano; previsdo e prevencgao de
novas endemias; formacgao, capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam na area;
producédo e divulgagcédo de informacdes, conhecimentos e material didatico relacionados
ao tema.

17. Espacos de ciéncia

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras agdes voltadas para a difusdo e divulgacdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos em espacos de ciéncia, como museus, observatorios, planetarios, estagdes
marinhas, entre outros; organizacdo desses espacos; formacdo, capacitagdo e
qualificacdo de pessoas que atuam na area; producédo e divulgacdo de informacdes,
conhecimentos e material didatico relacionados ao tema.

18. Esporte e lazer

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagéo de eventos
e outras agdes voltadas para as praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades
fisicas e vivéncias de lazer para criangas, jovens e adultos, como principios de cidadania,
inclusao, participacao social e promog¢ao da saude; esportes e lazer nos projetos politico-
pedagdgico das escolas; desenvolvimento de metodologias e inovagbes pedagdgicas no
ensino da Educacéao Fisica, Esportes e Lazer; iniciacdo e pratica esportiva; detecgéao e
fomento de talentos esportivos; formacdo, capacitagcdo e qualificagcdo de pessoas que
atuam na area; producéo e divulgacao de informagdes, conhecimentos e material didatico
na area.

19. Estilismo



Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras agées em torno do estilismo; formacéo, capacitagdo e qualificagdo de pessoas
que atuam na area; producao e divulgacao de informacgdes, conhecimentos e de material
didatico; memoria, producéao e difusao cultural e artistica.

20. Farmacos e medicamentos

Desenvolvimento de programas, projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos
e outras acdes voltadas para a promocédo do uso correto de medicamentos e para a
assisténcia a saude em seus processos que envolvem a farmacoterapia; farmacia
nuclear; diagnostico laboratorial; analises quimicas, fisico-quimicas, biolégicas,
microbiol6gicas e toxicolégicas de farmacos, insumos farmacéuticos, medicamentos e
fitoterapicos; formagédo, capacitacdo e qualificagdo de pessoas que atuam na area;
producdo e divulgacao de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

21. Formacao Docente

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acdes voltados a processos de formacao docente, envolvendo a discussédo de
fundamentos e estratégias para a organizagédo do trabalho pedagdgico, tendo em vista o
aprimoramento profissional, a valorizag&o, a garantia de direitos trabalhistas e a incluséo
no mercado de trabalho formal; capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam na
area; producao e divulgagdo de informagdes, conhecimentos e de material didatico
relacionados ao tema.

22. Gestao do trabalho urbano e rural

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acoes voltadas para o planejamento, implementagédo e avaliacdo de estratégias
de administracdo; ambiente empresarial; relagées de trabalho (formas associadas de
producdo, trabalho informal, incubadora de cooperativas populares, agronegécios,
agroindustria, praticas e producdes caseiras, dentre outros); producao e divulgacédo de
informacdes, conhecimentos e material didatico relacionado ao tema; formacao,
capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

23. Gestao informacional

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acdes visando ao planejamento, implementacdo e avaliacdo de sistemas de
fornecimento e divulgacao de informagdes econdmicas, financeiras, fisicas e sociais das
instituicbes publicas, privadas e do terceiro setor; produgéo e divulgacao de informagdes,
conhecimentos e material didatico, relacionados ao tema; formacdo, capacitacdo e
qualificacdo de pessoas que atuam na area.

24. Gestao institucional

Desenvolvimento de programas, projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos
e outras acdes visando ao planejamento, elaboracéo, implementacdo e acompanhamento
de estratégias administrativas e organizacionais em 6érgdos e instituicbes publicas,
privadas e do terceiro setor, governamentais e nao-governamentais; formacao,
capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam na area; produgdo e divulgacao de
informacgdes, conhecimentos e material didatico na area.

25. Gestao publica

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos



e outras acoes visando ao planejamento, elaboracao, implementagcao, acompanhamento
e avaliacao de sistemas regionais e locais de politicas publicas; analise do impacto dos
fatores sociais, econbémicos e demograficos nas politicas publicas (movimentos
populacionais, geograficos e econémicos, setores produtivos); formacéo, capacitacédo e
qualificacdo de pessoas que atuam nos sistemas publicos (atuais ou potenciais);
producao e divulgacao de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

26. Grupos sociais vulneraveis

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras agdes voltadas para o planejamento, implementagdo e avaliacao de processos
de atencdo (educacdo, saude, assisténcia social etc.), de emancipacgao, de respeito a
identidade e inclusdo desses grupos; promocdo, defesa e garantia de direitos;
desenvolvimento de metodologias de intervengédo, tendo como objeto questdes de
género, de etnia, de orientacdo sexual, de diversidade cultural, de credos religiosos,
dentre outros; formacao, capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam com esses
segmentos; producao e divulgacao de informacgdes, conhecimentos e material didatico na
area.

27. Infancia e adolescéncia

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras agdes voltadas para o planejamento, implementacao e avaliacdo de processos
de atencao (educacgao, saude, assisténcia social etc.); promocao, defesa e garantia de
direitos; acbes especiais de prevencdo e erradicagdo do trabalho infantil;
desenvolvimento de metodologias de intervencdo, tendo como objeto enfocado na acao
criancas (0 a 12 anos), adolescentes (13 a 18 anos) e suas familias; formacéo,
capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam com esses segmentos; producéo e
divulgacao de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

28. Inovacao tecnologica

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acbes que compreendem a introducdo de produtos ou processos
tecnologicamente novos e melhorias significativas a serem implementadas em produtos
ou processos existentes nas diversas areas do conhecimento. Considera-se inovagao
tecnologica de produto ou processo aquela que tenha sido implementada e introduzida
no mercado (inovacao de produto) ou utilizada no processo de producgéo (inovacao de
processo). Formacado, capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam na area;
producao e divulgacao de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

29. Jornalismo

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acdes voltados a processos de producdo e edicdo de noticias para midias
impressas e eletronicas; assessorias e consultorias para 6rgaos de imprensa em geral;
critica de midia; treinamento e qualificacao de profissional para a imprensa; capacitacao e
qualificacdo de pessoas que atuam na area; producdo de material didatico e divulgacao
de informacdes, conhecimentos e material didatico relacionados ao tema.

30. Jovens e adultos

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagéo de eventos



e outras acdes visando ao planejamento, implementacdo e avaliacdo de processos de
atencao (saude, assisténcia social etc.), de emancipagao e inclusdo; educacao formal e
n&o formal; promogéo, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de
intervencéao, tendo como objeto enfocado na acéo os jovens (19 a 24 anos) e adultos (de
25 a 59 anos); formacéao, capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam com esse
segmento; producéao e divulgacao de informacdes, conhecimentos e material didatico na
area.

31. Linguas Estrangeiras

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acdes voltados para a discussao, planejamento, implementagcao e avaliacao de
processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras e sua inclusdo nos projetos
politico-pedagdgicos das escolas; desenvolvimento de processos de formacdo em
linguas estrangeiras; literatura; traducdo; formacdo, capacitacdo e qualificacdo de
pessoas que atuam na area; producao e divulgacdo de informagdes, conhecimentos e
material didatico na area; memoria, producgao e difusdo cultural e artistica.

32. Metodologias e estratégias de ensino/aprendizagem

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultorias, realizacdo de
eventos e outras agdes visando a discussao de metodologias e estratégias especificas de
ensino/aprendizagem, como a educacao a distancia e o ensino presencial e de processos
de formacéo inicial, educacéao continuada e formacéao profissional; formacao, capacitacéao
e qualificacdo de pessoas que atuam na area; producao e divulgacao de informacgdes,
conhecimentos e de material didatico na area.

33. Midia artes (midias contemporaneas, multimidia, web-arte, arte digital)

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acdes em torno de midia artes (midias contemporaneas, multimidia, web-arte,
arte digital); formacédo, capacitagdo e qualificacdo de pessoas que atuam nessas areas;
producdo e divulgagdo de informagdes, conhecimentos e material didatico na area;
memoria, producao e difusdo cultural e artistica.

34. Midias

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acdes visando a producao e difusdo de informagdes e conhecimentos através de
veiculos comunitarios e universitarios, impressos e eletrdnicos (boletins, radio, televiséo,
jornais, revistas, internet etc.); promocao do uso didatico dos meios de comunicacao e de
acoes educativas sobre as midias; formacgao, capacitacao e qualificagao de pessoas que
atuam na area para o trato com a midia em geral; producgéo e divulgacéo de informacgdes,
conhecimentos e material didatico na area.

35. Musica

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagéo de eventos
e outras acdes em torno da musica (apreciacdo, criacdo e desempenho); formacéo,
capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam na area; produgdo e divulgacédo de
informacgdes, conhecimentos e material didatico na area; memoria, producédo e difusao
cultural e artistica.

36. Organizacoes da sociedade civil e movimentos sociais e populares



Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras agdes voltadas para o apoio a formacao, organizagdo e desenvolvimento de
comités, comissdes, foruns, associagdes, ONG, OSCIP, redes, cooperativas populares,
sindicatos, dentre outros; producdo e divulgacdo de informagdes, conhecimentos e
material didatico relacionados ao tema; formagao, capacitacdo e qualificacdo de pessoas
que atuam na area.

37. Patrimonio cultural, histérico, natural e imaterial

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acdes visando a preservagao, recuperacao, promocao e difusdo de patriménio
artistico, cultural e histérico (bens culturais méveis e imdveis, obras de arte, arquitetura,
espaco urbano, paisagismo, mdasica, literatura, teatro, dancga, artesanato, folclore,
manifestacbes religiosas populares), natural (natureza, meio ambiente) e imaterial
(culinaria, costumes do povo), mediante formacao, organizagdo, manutencédo, ampliacao
e equipamento de museus, bibliotecas, centros culturais, arquivos e outras organizacoes
culturais, colegdes e acervos; restauracdo de bens moéveis e imoveis de reconhecido
valor cultural; protecdo e promocéao do folclore, do artesanato, das tradi¢ées culturais e
dos movimentos religiosos populares; valorizagdo do patriménio; formacao, capacitacéo e
qualificacdo de pessoas que atuam na area; producado e divulgacdo de informacdes,
conhecimentos e material didatico na area.

38. Pessoas com deficiéncias, incapacidades e necessidades especiais

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos
e outras agdes voltadas para o planejamento, implementagdo e avaliacao de processos
de atencdo (educacao, saude, assisténcia social etc.) de emancipacédo e inclusao de
pessoas com deficiéncias, incapacidades fisicas, sensoriais e mentais, sindromes,
doencas cronicas, altas habilidades, dentre outras; promocéo, defesa e garantia de
direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencéo individual e coletiva, tendo
como objeto enfocado na agdo essas pessoas e suas familias; formacao, capacitacéo e
qualificagcdo de pessoas que atuam com esses segmentos; producao e divulgacédo de
informacgdes, conhecimentos e material didatico na area.

39. Propriedade intelectual e patentes

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acOes voltadas para processos de identificagao, regulamentacao e registro de
direitos autorais e outros sobre propriedade intelectual e patentes; formacéao, capacitacéao
e qualificacdo de pessoas que atuam na area; producao e divulgacao de informacgdes,
conhecimentos e material didatico na area.

40. Questoes Ambientais

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acoes voltadas para a questdo ecolégica e o planejamento, implementacao e
avaliacado de processos de educagcdo ambiental e de reducéo da poluicdo do ar, aguas e
solo; discussao da Agenda 21; discussao de impactos ambientais de empreendimentos e
de planos basicos ambientais; questdes florestais; meio ambiente e qualidade de vida;
cidadania e meio ambiente; formacéao, capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam
na area; producao e divulgacdo de informagdes, conhecimentos e material didatico na
area.

41. Recursos hidricos



Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acgoes voltadas para o planejamento de microbacias, preservacao de mata ciliar
e dos recursos hidricos, gerenciamento de recursos hidricos e bacias hidrograficas;
prevencao e controle da poluigdo; arbitragem de conflitos; participagcdo em agéncias e
comités estaduais e nacionais; assessoria técnica a conselhos estaduais, comités e
consoércios municipais de recursos hidricos; produgcdo e divulgacdo de conhecimentos,
informacdes e de material didatico na area; formagéo, capacitagdo e qualificacdo de
pessoas que atuam na area.

42. Residuos solidos

Desenvolvimento de programas, projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras agbdes visando a: orientagdo para desenvolvimento de agbes normativas,
operacionais, financeiras e de planejamento com base em critérios sanitarios, ambientais
e econdmicos, para coletar, segregar, tratar e dispor o lixo; orientacdo para elaboragéo e
desenvolvimento de projetos de planos de gestao integrada de residuos sélidos urbanos,
coleta seletiva, instalagdo de manejo de RSU reaproveitaveis (compostagem e
reciclagem), destinacao final de RSU (aterros sanitarios e controlados), remediacao de
lixo a céu aberto; orientacdo a organizacéo de catadores de lixo; formacéo, capacitagdo e
qualificacdo de pessoas que atuam na area; producado e divulgacdo de informacdes,
conhecimentos e de material didatico na area.

43. Saude animal

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acoes voltadas para o planejamento, implementacéo e avaliagcao de processos e
metodologias visando a assisténcia a saude animal: prevencgao, diagnéstico e tratamento;
prestacdo de servigcos institucionais em laboratérios, clinicas e hospitais veterinarios
universitarios; producao e divulgagcao de informagdes, conhecimentos e material didatico
relacionados ao tema; formacao, capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam na
area.

44. Saude da familia

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagéo de eventos
e outras agdes voltadas para o planejamento, implementagdo e avaliacao de processos
assistenciais e metodologias de intervencdo para a saude da familia; producédo e
divulgacao de informagdes, conhecimentos e de material didatico relacionados ao tema;
formacéao, capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

45. Saude e protecao no trabalho

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acdes voltadas para o planejamento, implementacédo e avaliacdo de processos
assistenciais, metodologias de intervengdo, ergonomia, educacdo para a saude e
vigilancia epidemioldégica ambiental, tendo como alvo ambientes de trabalho e
trabalhadores urbanos e rurais; producao e divulgacao de informagdes, conhecimentos e
de material didatico relacionados ao tema; formacédo, capacitacdo e qualificacdo de
pessoas que atuam na area.

46. Saude Humana

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras agdes voltados a promocao da saude das pessoas, familias e comunidades;



humanizacdo dos servigos; prestacdo de servicos institucionais em ambulatérios,
laboratérios, clinicas e hospitais universitarios; assisténcia a saude de pessoas em
servicos especializados de diagnéstico, analises clinicas e tratamento; clinicas
odontolégicas, de psicologia, dentre outras; formacédo, capacitacdo e qualificacdo de
pessoas que atuam na é&rea; producdo de material didatico, informacdes e
conhecimentos na area.

47. Seguranca alimentar

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras acdes voltados para o incentivo a producdo de alimentos basicos, auto-
abastecimento, agricultura urbana, hortas escolares e comunitarias, nutricdo, educacao
para o consumo, regulacdo do mercado de alimentos, promocéo e defesa do consumo
alimentar; capacitagdo e qualificacdo de pessoas que atuam na darea; producdo e
divulgacao de informagbes, conhecimentos e de material didatico relacionados ao tema.

48. Seguranca publica e defesa social

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos
e outras acoes voltadas para o planejamento, implementagéo e avaliagao de processos e
metodologias, dentro de uma compreensao global do conceito de seguranca publica,
visando a proporcionar solugdes e o tratamento de problemas relacionados; orientagao e
assisténcia juridica, judiciaria, psicolégica e social a populacao carceraria e familiares;
assessoria a projetos de educacao, saude e trabalho aos apenados e familiares; questao
penitenciaria; violéncia; mediacdo de conflitos; atencdo a vitimas de crimes violentos;
protecdo a testemunhas; policiamento comunitario; producdo e divulgacdo de
informacdes, conhecimentos e material didatico relacionados ao tema; formacéo,
capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

49. Tecnologia da informacao

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos
e outras acdes visando ao desenvolvimento de competéncia informacional - para
identificar, localizar, interpretar, relacionar, analisar, sintetizar, avaliar e comunicar
informacao em fontes impressas ou eletrbnicas; inclusao digital; producao e divulgagao
de informagdes, conhecimentos e material didatico, relacionados ao tema; formacéo,
capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

50. Temas especificos

Realizacdo de eventos, processos de formacdo e capacitacdo relativos a temas das
diversas areas do conhecimento (ciéncias humanas, biol6gicas, sociais aplicadas, exatas
e da terra, da saude, ciéncias agrarias, engenharias, lingiistica, letras e artes), visando a
reflexdo, discussao, atualizacao e aperfeicoamento nessas areas; producao e divulgacao
de informacdes, conhecimentos e material didatico relacionados ao tema.

51. Terceira Idade

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos
e outras agdes voltadas para o planejamento, implementagdo e avaliacao de processos
de atencdo (educacdo, saude, assisténcia social etc.), de emancipacdo e inclusao;
promogao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de
intervengdo, tendo como objeto enfocado na acdo pessoas idosas e suas familias;



formacao, capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam com esse segmento;
producgédo e divulgagéo de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

52. Turismo e desenvolvimento sustentavel

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acbes visando a subsidiar o planejamento e implementacdo do turismo
(ecolégico, cultural, de lazer, de negécios, religioso etc.) como setor gerador de emprego
e renda para os municipios; desenvolvimento de novas tecnologias para avaliacdes de
potencial turistico; producéo e divulgacado de imagens em acordo com as especificidades
culturais das populagdes locais; formacao, capacitagdo e qualificacao de pessoas para o
turismo; producéo e divulgacdo de informagdes, conhecimentos e de material didatico
relacionado ao tema.

53. Uso de drogas e dependéncia quimica

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos
e outras acdes voltadas para prevencao e limitacdo da incidéncia e do consumo de
drogas; tratamento de dependentes; assisténcia e orientacdo a usuarios de drogas;
recuperacdo e reintegracdo social; producdo e divulgacdo de informacdes,
conhecimentos e de material didatico, relacionados ao tema; formagéo, capacitacédo e
qualificacao de pessoas que atuam na area.

6. SISTEMATICA PARA REGISTRO DE ATIVIDADES DE EXTENSAO (RAEX)

Todas as atividades de extensao devem ser langadas no Sistema RAEX, que é mantido
pela Central de Processamento de Dados e coordenado pela Pré-Reitoria de Extenséo e
Cultura, com suporte da Divisao de Extensao.

As atividades de extensdo a serem desenvolvidas devem ser langcadas no Sistema
pelo(a) seu(sua) coordenador(a) e seguirdo a seguinte tramitacdo: coordenador, chefia
imediata, diretoria de centro ou pré-reitoria pertinente e Pré-Reitoria de Extensédo e
Cultura.

No caso de projetos, estes deve ser avaliados pela comissdao de extensao antes de
passar pela chefia imediata.

Atividades de extensdo que envolvam recursos orcamentarios

Com o propésito de reforcar a atuacdo da Comissdo de Extensdo e proporcionar
transparéncia ao controle dos recursos financeiros do setor, a chefia deve solicitar seu
parecer, para subsidiar a discussdo em colegiado, toda vez que a atividade de extensao
envolver valor superior a R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

A chefia devera ter acesso ao extrato emitido pelo 6rgao gestor ao final da atividade, o
qual devera ser de conhecimento do Colegiado, visando prestar contas das atividades
desenvolvidas.

7. AVALIACAO DA EXTENSAO NA UFV

As pesquisas e avaliagbes podem preceder, ser concomitantes ou realizadas apés a
atividade. Aquelas que precedem ao inicio da atividade, na fase de preparagdo e
formulacdo, tém como objetivo oferecer orientacdes e parametros que, incorporados ao
projeto, melhorem sua configuracdo, suas estratégias metodolégicas e sua
implementacao. As desenvolvidas concomitantemente ou apés a realizacao da atividade
tém como objetivo verificar os graus de eficiéncia e eficacia com que a atividade esta



atendendo a seus objetivos e avaliar sua efetividade, ou seja, seus resultados, efeitos e
impactos.

Por meio de pesquisas e avaliacbes das atividades de extensdao, que podem ser
quantitativas e, ou, qualitativas, pode-se:

1. Conhecer a relacao entre condi¢des, meios, resultados e impactos da intervencgao.

2.  Verificar a eficacia e a eficiéncia das acoes, a fim de prestar contas a sociedade do
uso dos recursos.

3. Detectar dificuldades e obstaculos, assim como produzir recomendagcdes que
possibilitem corrigir rumos.

Caberéa a Pré-Reitoria de Extensao e Cultura, através do Conselho Técnico de Extenséo
e Cultura e das Comissdes de Extensdo, desenvolver uma politica especifica de
avaliacdo das atividades de extensdo, visando construir instrumentos e metodologias
para tal. Para que a avaliagdo seja realizada com efetividade, é necessario desenvolver
um plano de capacitacdo de recursos humanos para esse fim.

Acompanhamento e Avaliacao de Projetos

Os projetos, independentemente da participacdo ou ndo de bolsistas, deverdao ser
acompanhados e avaliados quanto a sua implementagdo e ao desempenho dos agentes
envolvidos.

Tanto em relagdo ao monitoramento e avaliagcado da implementacao do projeto, quanto em
relacdo a avaliacao do desempenho dos agentes envolvidos, deve-se:

1. Indicar a metodologia (instrumentos, fontes de informacéo, periodicidade etc.);
2. Apresentar os indicadores que serdo utilizados (quantitativos e, ou, qualitativos);
3. Definir os agentes que participarao do processo de monitoramento e avaliacao.

A andlise pela comunidade envolvida, dos impactos do projeto € um item que deve ser
observado nos processos de monitoramento e avaliagao.

Sao requisitos fundamentais do processo de avaliacao, a saber:
1. Qual origem da agao de extenséo;

Quais objetivos foram alcangados;

Quais as principais ag¢des/atividades desenvolvidas;

Quais foram as metodologias das a¢des/atividades;

Quais as formas de participacdo da comunidade;
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Quais os impactos causados na comunidade, incluindo transformacoes
alcancadas com o projeto;
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Qual interacdo ensino-pesquisa e extensdo promovida pelo projeto;

©

Quais as perspectivas de continuidade.

8. RECURSOS ORCAMENTARIOS



1. Fundo de extensao

Constituido pela taxa de 2,5%, advinda de atividades de extensdo que envolvem recursos
financeiros, de acordo com a Resolugao n® 04/2000. Este fundo é administrado pela Pro-
Reitoria de Extensado e Cultura, para a manutencao de infra-estrutura para a gestao da
extensdo e o incentivo das atividades de extenséo.

2. Recursos de extensao do departamento

Constituidos a partir da taxa de 10%, advindos de atividades de extensao e prestacao de
servigos que envolvem recursos financeiros, de acordo com a Resolu¢cdao do CONSU n®
04/2000. Administrados pelos departamentos, recomenda-se que esses recursos sejam
utilizados para incentivar e realizar atividades de extensao, definidas pelo colegiado e
acompanhadas pela comissao de extensao.

Os departamentos recebem, também, recursos da Unido, de acordo com a planilha
orcamentaria da Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN/UFV), proporcional ao volume
de atividades de extensdo que realizam. Recomenda-se que eles tenham em suas metas
o fomento a extensao.

3. Bolsas de extensao

Cabera a Pré-Reitoria de Extensdo administrar, na forma de bolsas, o recurso da Unido
destinado ao Programa Institucional de Bolsas de Extensao (PIBEX). O montante do
recurso sera definido pela administracdo superior. O valor da bolsa de extensédo sera
equivalente as bolsas de iniciagao cientifica.

4. Editais externos

Cabera a Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura captar e divulgar editais especificos de
extensao dos diversos 6rgaos de fomento. Cabera também a ela gerenciar (selecionar,
constituir comissdo e encaminhar) os projetos institucionais que representardo a
universidade.

9. PROGRAMA DE BOLSAS

A Pré-Reitoria de Extensado e Cultura devera, anualmente, lancar edital para bolsas de
extensdo, garantindo a manutencdo do Programa Institucional de Bolsas de Extensao
(PIBEX). A PEC devera ter como meta ampliar o niumero de bolsas.

Os editais devem ter a participacdo do Conselho Técnico de Extensao e Cultura.

No processo de selecdo, a Comissao Avaliadora devera ser formada por membros do
Conselho Técnico de Extensdo e Cultura, por membros indicados pelos Diretores de
Centro e pela Chefia da Divisao de Extenséo.

10. SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

Todos os estudantes que trabalham em atividades de extensdo, sobretudo aqueles
envolvidos em projetos cujas atividades sdo realizadas fora do campus universitario,
devem estar comprovadamente acobertados por seguro de acidentes pessoais.
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