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CONSELHO UNIVERSITARIO

PAUTA DA 3982 REUNIAO DO DIA 08/05/2015 — 14h30m — ATA N° 398/2014.
SALAO NOBRE - Ed. Arthur da Silva Bernardes.

1- APRECIACAO DA PAUTA.

2- APRECIACAO DA ATA N° 397/2014.

3- INFORMES.

4- CONTRATOS E CONVENIOS (Relagdo anexa).

5- HOMOLOGACAO DO AD REFERENDUM.
5.1- Resultado de Concurso.
5.1.1- Professor Visitante.
5.1.1.1- Departamento de Economia.
5.1.1.1- Area/Subarea: Teoria Econdmica — Edital n° 160/2014 (14-002768).

5.1.1.2- Instituto de Ciéncias Biolégicas e da Saude — CAF.
5.1.1.2- Area/Subarea: Biologia Vegetal/Anatomia Vegetal — Edital n® 145/2014 (14-
015964).

5.2- Capacitacgao.

5.2.1- Licen¢a para treinamento.

5.2.1.1- Mestrado.

5.2.1.1.1- Ana Maria Gouveia Almeida — EDT (14-004860).
5.2.1.1.2- Marilia Lelis Ribeiro — CRP (14-013541).

5.2.1.1.3- Aline Xisto Rodrigues — RES (14-018558).

5.2.1.1.4- Talita da Concei¢ao de Oliveira Fonseca — DEM (14-003048).
5.2.1.1.5- Dalila Teixeira Leal — DEM (14-012546).

5.2.1.1.6- Fébio José Borges Fonseca — DTI (14-007954).
5.2.1.1.7- Daniela de Almeida Pereira Duarte — DSA (14-003440).
5.2.1.1.8- Renata de Fatima Alves — BBT (14-020637).

5.2.1.1.9- Mileny Aparecida Lacerda Prates — DHI (14-004613).
5.2.1.1.10- Francisco de Assis Lopes — DFT (14-012451).
5.2.1.1.11- Adriana Aparecida Bhering Fialho — DEM (14-001272).
5.2.1.1.12- Neliton Anténio Campos — DTI (14-004138).



5.2.1.1.13- Michael de Oliveira Resende — DEL (14-004798).
5.2.1.1.14- Nina Rosa Fernandes Diniz — PGP (14-018901).
5.2.1.1.15- Renata Cristina Barbosa — DBG (14-011465).
5.2.1.1.16- Carlos Pedro da Silva Ribeiro — DEC (14-017431).
5.2.1.1.17- Eduardo Luiz dos Santos — DHI (14-017258).

5.2.1.2- Doutorado.

5.2.1.2.1- Virgilio Adriano Pereira Loriato — DBB (14-013767).
5.2.1.2.1- Nivea Moreira Vieira — CCB (14-004614).

5.2.1.2.3- Poty Colago Fonseca — DVP (12-017392).

5.2.2- Regularizacio de treinamento.

5.2.2.1- Mestrado.

5.2.2.1.1- Anna Elisa de Souza — CAF (14-008537).
5.2.2.1.2- Fernando Fonseca dos Reis — DEM (14-007383).

5.2.2.2- Doutorado.

5.2.2.2.1- Liany Divina Lima Miranda — DEQ (14-006393).

5.2.2.2.2- Myrian Augusta Araujo Neves do Valle — CCB (14-002247).
5.2.2.2.3- Gustavo Ledo Rosado — DBB (14-007358).

5.2.3- Prorrogacio regimental de licen¢a para treinamento.
5.2.3.1- Doutorado.
5.2.3.1.1- Flavia Moreira Barroca de Barros — CAF (11-018005).

5.2.4- Relatdrio final de treinamento.
5.2.4.1- Mestrado.
5.2.4.1.1- Rodrigo Ribeiro Rocha — CRP (12-011607).

6- CAPACITACAO.
6.1- Licenca para treinamento.
6.1.1- Mestrado.
6.1.1.1- Rosaria Cal Bastos — DEA (15-000896). (F)
6.1.1.2- Alcione de Oliveira Silva — CCB (14-021270). (F)
6.1.1.3- Sabrina Pierre Almeida Guimaraes — PRE (15-001272). (F)
6.1.1.4- Renata Maria de Souza Santos — RES (14-019098). (F)
6.1.1.5- Evandro Ribeiro Rodrigues — BBT (14-020987). (F)

7- SOLICITACOES DIVERSAS.
7.1- Adesao ao Programa de Professor Voluntario da UFV.
7.1.1- Daniel Valadao Silva (14-013534).
7.1.2- Horacio Santiago Rostagno (11-003752).

7.2- Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios.
7.2.1- Apresentagdo do Convénio AGROS-UFV para atendimento na area da saude.



7.3- CENTEV.

7.3.1- Instalagdo da empresa Microvet no Parque Tecnologico de Vigosa (14-002931).

7.3.2- Instalacdo da empresa PATSOS INDUSTRIA no Parque Tecnoldgico de Vigosa
(12-011835).

8- PROPOSICOES DIVERSAS.

8.1- Departamento de Zootecnia.

8.1.1- Regimento Interno da Comissio de Etica no uso de Animais de Produgdo-CEUAP
(14-005387).

8.2- Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios.
8.2.1- Proposta de reajuste dos pregos de refeicdes para visitantes no Restaurante
Universitario/ Campus Vigosa (15-005328).

8.3- Secretaria de Orgios Colegiados.
8.3.1- Proposta de alteragdo da Resolu¢ao n° 12/2005/CONSU — Comissdes permanentes
de assessoramento (Art. 3°, II).

9- PARACONHECIMENTO.
9.1- Conselho Deliberativo ASAV.
9.1.1- Mogao de Repudio.

CONVENCAO: (F) - Parecer favoravel.



