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RESOLUCAO N° 04/2014

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Vigosa, orgio
superior de administra¢do, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com o que consta
no processo 019288/2013 e o que foi deliberado em sua 392* reunido, realizada em 19 de margo de
2014, resolve

aprovar o Regimento Interno dos Institutos de Ciéncias do Campus UFV de Rio
Paranaiba, que passa a fazer parte integrante desta Resolugao.

Publique-se e cumpra-se.

Vicosa, 21 de marco de 2014.

NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES
Presidente



ANEXO DA RESOLUCAO N° 04/2014 - CONSU
REGIMENTO DOS INSTITUTOS DE CIENCIAS DOS CAMPI UFV-FLORESTAL E
UFV-RIO PARANAIBA
CAPITULO1
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° - O presente Regimento contém normas relativas as atividades didatico-cientificas e
administrativas comuns aos Institutos de Ciéncias dos Campi UFV-Florestal e UFV-Rio Paranaiba
da Universidade Federal de Vigosa.

Art. 2° - Os Institutos de Ciéncias sdo os 6rgaos que administram o exercicio simultaneo de
atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo em uma ou mais areas de conhecimento,
respeitadas as normas legais, estatutarias, regimentais e as resolucdes dos orgdos Colegiados
Superiores da UFV, sendo as unidades académicas basicas da estrutura universitaria dos Campi
UFV-Florestal e UFV-Rio Paranaiba, para os efeitos de organizacio administrativa,

didatico-cientifica e de distribui¢ao de pessoal.

Art. 3° - Os Institutos de Ciéncias sdo os seguintes, sem prejuizo de outros que venham a
ser criados:

I — Instituto de Ciéncias Agrarias;

IT — Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude;
IIT — Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnologicas;
IV — Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais.

Art. 4° - A instituicdo, a incorporagdo, o desmembramento e a fusdo de Institutos de
Ciéncias dependerdao de aprovacdao do Conselho Académico-Administrativo do Campus e do
Conselho Universitario, mediante planos de desenvolvimento do Campus e da Universidade,
obedecido ao disposto na legislagao vigente.

Art. 5° — Cada Instituto de Ciéncias compreendera:

I. Corpo docente e pessoal técnico-administrativo;
II. Colegiado do Instituto;

III. Chefia do Instituto;

IV. Instalagdes e demais recursos materiais.

Art. 6° - A administragdo do Instituto cabe ao seu Colegiado e a sua Chefia.



CAPITULO 11

DA COMPOSICAO DO COLEGIADO DO INSTITUTO DE CIENCIAS

Art. 7° - O Colegiado do Instituto de Ciéncias ¢ o 6rgdo consultivo e deliberativo do
Instituto, cuja composi¢ao ¢:

I — do Chefe do Instituto de Ciéncias, como seu Presidente;
II — dos docentes lotados no Instituto de Ciéncias;

IIT — de um representante do corpo técnico-administrativo, com mandato de dois
anos, eleito pelos seus pares, juntamente com seu suplente, em processo coordenado pelo Chefe
do Instituto de Ciéncias, permitida a reconducao;

IV — de um representante do corpo discente, com mandato de um ano, eleito entre
seus pares, juntamente com seu suplente, em processo coordenado pelo Diretorio Central dos
Estudantes do respectivo Campus.

Art. 8° - O Chefe do Instituto de Ciéncias serd designado pelo Reitor, escolhido de lista
triplice organizada pelo Colegiado do Instituto e encaminhada pelo Diretor Geral do Campus.

§ 1° - O Chefe do Instituto sera escolhido entre os docentes efetivos ja aprovados no
Estagio Probatorio, salvo em casos excepcionais.

§ 2° - O mandato do Chefe de Instituto serd de até quatro anos, permitida uma tUnica
reconduc¢ao consecutiva;

CAPITULO III

DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO DO INSTITUTO DE CIENCIAS
Art. 9° — O Colegiado do Instituto de Ciéncias ¢ o 6rgao consultivo e deliberativo do
Instituto.
Art. 10 — Ao Colegiado do Instituto de Ciéncias cabera:

I. propor o regimento do Instituto ou sua alteracdo, para apreciagdo do Conselho
Académico Administrativo e aprovacao do Conselho Universitario;

II. organizar a lista triplice, visando a designa¢do do Chefe de Instituto pelo Reitor;

III.  definir o or¢amento do Instituto, a ser submetido ao Conselho
Académico-Administrativo, para integrar a proposta orcamentéaria do Campus, com vistas a seu
encaminhamento a Reitoria, para elaboragdo do or¢amento da Universidade;

IV. aprovar nomes de representantes do Instituto para compor comissdes, camaras €
conselhos;



V. aprovar a solicitagdo de docentes e de servidores técnico-administrativos para atuar na
pos-graduacao;

VI. definir prioridades de areas para abertura de concurso publico de docentes e de
servidores técnico-administrativos;

VII. aprovar os procedimentos complementares dos concursos publicos de docentes;

VIII. propor a criagdo ou extingdo de disciplinas de graduacdo e Pos-Graduacgdo aos
Conselhos Técnicos correspondentes;

IX. atribuir encargos didaticos ao pessoal docente, com base em proposta apresentada
pelas Comissdes Coordenadoras dos Cursos, bem como supervisionar o desenvolvimento das
atividades académicas;

X. elaborar o plano anual de atividades académicas do Instituto de Ciéncias, para
aprovagao do Conselho Académico-Administrativo;

XI. aprovar os projetos de ensino, pesquisa, extensdao e desenvolvimento institucional no
ambito do Instituto de Ciéncias;

XII. aprovar as propostas de convénios, contratos, consultorias e prestagdo de servigos,
acordos e protocolos de intencdo dos docentes e dos servidores técnico-administrativos do
Instituto de Ciéncias;

XIII. propor plano de capacitagdo docente e dos servidores técnico-administrativos, a ser
submetido ao Conselho Académico-Administrativo do Campus;

XIV. propor o plano de expansdo do quadro de pessoal e da area fisica do Instituto,
submetendo-o ao Conselho Académico-Administrativo do Campus;

XV. deliberar sobre as viagens técnicas nacionais de curta duragdo — até 15 (quinze) dias —
dos docentes e dos servidores técnico-administrativos, bem como os respectivos relatorios;

XVI. escolher a comissdo de avaliagcdo de estagio probatdrio dos docentes e dos servidores
técnico-administrativos lotados no Instituto de Ciéncias.

XVII. opinar sobre a avaliagio do docente, para fins de progressao funcional,
encaminhando & Comissdo Permanente do Pessoal Docente, para relato, e aos Colegiados
Superiores, para aprovagao.

XVIIIL. opinar sobre a avaliagdo do servidor técnico-administrativo, encaminhando a
Comissdo Interna de Supervisdio do Plano de Cargos e Carreira dos Servidores
Técnico-administrativos em Educacao (CISTA), para relato, e aos Colegiados Superiores, para
aprovagao.

Art. 11 — As decisdes do Colegiado do Instituto serdo sempre tomadas pela maioria dos
membros presentes, obedecido o disposto no artigo 9° deste Regimento.

Paragrafo unico — O Presidente terd apenas o voto de qualidade.



CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DA CHEFIA DO INSTITUTO DE CIENCIAS

Art. 12 — A Chefia do Instituto € o 6rgdo executivo do Instituto de Ciéncias, cabendo-lhe
administrar as suas atividades.

Art. 13 - Compete ao Chefe do Instituto de Ciéncias:

I. administrar e representar o Instituto;
II. convocar e presidir as reunides do Colegiado do Instituto;

II1. apresentar ao Conselho Académico-Administrativo, apds aprovagao pelo Colegiado do
Instituto, o Plano Anual de Gestao, envolvendo as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

IV. apresentar, no final de cada ano letivo, ao Conselho Académico-Administrativo do
Campus, apds aprovacdo pelo Colegiado do Instituto, o relatério de atividades, sugerindo as
providéncias cabiveis para maior eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensao;

V. encaminhar ao Conselho Académico-Administrativo do Campus, em tempo habil, a
proposta or¢amentaria, aprovada pelo Colegiado do Instituto;

VI. zelar pela ordem e pelo patrimonio no dmbito do Instituto, adotando as medidas
cabiveis e, se necessario, representando ao Diretor Geral do Campus, para as providéncias;

VII. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e do Regimento Geral da UFV, do
Regimento do Campus e do Instituto, as delibera¢des dos Colegiados Superiores e dos 6rgaos da
Administragcdo Superior, as do Conselho Académico Administrativo bem como as do Colegiado do
Instituto;

VIII. fiscalizar a observancia do Regime Didatico, o cumprimento dos programas de
ensino e a execugdo dos demais planos de trabalho;

IX. atestar a frequéncia dos docentes e servidores técnico-administrativos lotados no
Instituto, comunicando-a ao 6érgdo competente;

X. acompanhar o docente ou servidor técnico-administrativo em estagio probatorio,
desencadeando o processo de avaliagdo de desempenho e, se for o caso, presidindo a comissiao
especifica, que serd escolhida pelo Colegiado do Instituto;

XI. baixar atos, bem como delegar poderes, nos limites de suas atribuigdes; e

XII. em caso de urgéncia e, ou, inexisténcia de quorum para o funcionamento, o Chefe do
Instituto de Ciéncias podera decidir ad referendum do Colegiado do Instituto, ao qual a decisdo
serd submetida na proxima reunido que houver.



CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 — O presente Regimento dispde sobre o funcionamento geral, comum a todos os
Institutos de Ciéncias dos Campi UFV-Florestal ¢ UFV-Rio Paranaiba, em conformidade com os
dispositivos estatutarios e regimentais da Universidade.

Art. 15 — Cada Instituto de Ciéncias poderd incorporar a este Regimento disposi¢des
complementares e suplementares, de acordo com suas peculiaridades e necessidades especificas,
elaborando um Regimento proprio, que deverd ser aprovado pelo Conselho
Académico-administrativo do respectivo Campus e pelo Conselho Universitario.

Art. 16 — O presente Regimento passard a vigorar apds a aprovagdao pelo Conselho
Universitario.
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