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ATA Nº 552/2019 – CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

Aos vinte e oito dias do mês de fevereiro do ano dois mil e dezenove, às quatorze horas e
quarenta  e  cinco  minutos,  no  Salão  Nobre,  do  Edifício  Arthur  da  Silva  Bernardes,  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  em Viçosa,  Minas  Gerais,  reuniu-se,  pela  quingentésima
quinquagésima segunda vez, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, sob a presidência da
Professora  Nilda  de  Fátima  Ferreira  Soares,  Reitora,  e  secretariado  pelo  Professor  José
Henrique de Oliveira, Secretário de Órgãos Colegiados. Os Conselheiros presentes foram os
que se seguem: João Carlos Cardoso Galvão, Frederico José Vieira Passos; Simone Caldas
Tavares Mafra, Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação em exercício; Diogo Tourino de
Sousa, Pró-Reitor de Extensão e Cultura em exercício; Paulo Sérgio de Almeida Barbosa;
Cláudio Lísias Mafra de Siqueira; Élida Lopes Miranda; Luiza Carla Vidigal Castro; Valdênia
Carvalho e Almeida e sua suplente Raquel dos Santos Sousa Lima; Marcina Amália Nunes
Moreira;  Israel  Rosa  da  Silva;  Felipe  Torrent  Almeida;  Júlia  Fitaroni  Moreira  Dias.
Justificaram a ausência os conselheiros: Oswaldo Pinto Ribeiro Filho; Maristela Siolari da
Silva; Leandro Licursi de Oliveira.  1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. A Presidente propôs a
inclusão extra pauta dos seguintes itens:  5- HOMOLOGAÇÃO DO AD REFERENDUM.
5.3-  Plano  de  Capacitação.  5.3.2-  Departamento  de  Veterinária  (96-004261).  7-
AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO – DOCENTES.  7.5- Flora Maria de Melo
Villar  –  DEA (16-002107).  8-  PLANO DE CAPACITAÇÃO.  8.1-  Período  2019-2022.
8.1.4- Departamento de Arquitetura e Urbanismo (01-009031). 8.1.5- Instituto de Ciências
Agrárias  -  CAF (12-007419).  9-  CAPACITAÇÃO.  9.3-  Regularização  de  treinamento.
9.3.1- Doutorado. 9.3.1.1- Klaus Henrique de Paula Rodrigues - DEC (23114.900134/2019-
69).  9.4-  Prorrogação  de  licença  de  treinamento.  9.4.1-  Doutorado.  9.4.1.1-  Newton
Sanches Milani - DES (12-012113). Pauta e extra pauta foram aprovadas por unanimidade por
proposição do Conselheiro Frederico José Vieira Passos.  2- INFORMES DA REITORIA.
Inicialmente, a Presidência agradeceu aos conselheiros pela presença, conclamando a todos
por mais um ano de efetivas contribuições na construção de uma universidade de qualidade,
apesar das dificuldades e dos obstáculos que se avizinham. Comunicou ter sido homologado
pelo MEC o novo Estatuto da UFV, agora Multi Campi, conforme disposto na Portaria 07, de
21 de fevereiro de 2019, cuja publicação se deu no DOU de 22/02/2019. Agora resta cuidar de
sua averbação junto ao Cartório de Registro Civil das Pessoas Jurídicas, em Viçosa, em razão
da alteração na legislação que contempla o assunto,  para que entre em vigência imediata.
Anteriormente, as providências e os procedimentos eram executados em Belo Horizonte. Em
seguida,  o  Conselheiro  Frederico  José  Vieira  Passos,  Pró-Reitor  de  Ensino,  comentou
detalhadamente o processo de matrícula implementado pela UFV em 2019, oportunidade em
que  mencionou  ter  havido  uma  resposta  intensa  dos  candidatos  na  ocupação  das  vagas,
especialmente no Campus de Viçosa, destacando ainda o trabalho cuidadoso no que tange à
matrícula dos cotistas. Durante a explanação do citado  conselheiro, vários questionamentos
feitos e esclarecimentos prestados, especialmente a preocupação externada pelo Conselheiro
Cláudio Lísias Mafra de Siqueira com relação a um dos dados mencionados, sendo que mais
de  25%  dos  ingressantes  na  graduação  já  são  estudantes  da  UFV,  classificados  como
reentrantes.  Destacou o elevado custo social  deste procedimento com o intuito de zerar o
cálculo do coeficiente acadêmico acumulado, o que significa deixar a UFV de receber 25% de
novos estudantes.  Concluindo a apresentação, o Conselheiro Frederico José Vieira Passos
enfatizou o trabalho de fôlego realizado pelas quatro comissões envolvidas diretamente no
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processo  de  matrícula,  externando o  agradecimento  a  cada  servidor(a)  pela  dedicação no
exercício desta atividade deveras desgastante. Destacou, ainda, a Semana do Acolhimento ao
Calouro a ser realizada na primeira semana do I Período Letivo de 2019, oportunidade em que
detalhou as atividades e ações a serem desenvolvidas, visando à integração do novo discente
no ambiente universitário. Por fim, deixou para decisão posterior deste Plenário, como  item
extra pauta, fixar o início das aulas para os veteranos a partir de terça-feira, 12/03,  para que
pudessem participar das atividades iniciais da semana de acolhimento ao calouro. Antes de
concluir  os  informes,  o  Conselheiro  Cláudio  Lísias  Mafra  de  Siqueira  externou  sua
preocupação  quanto  ao  quorum  nas  reuniões  deste  Colegiado,  uma  vez  ser  do  seu
entendimento que o comparecimento às reuniões dos Colegiados Superiores caracteriza-se
como prioridade sobre qualquer outra atividade institucional, acrescentando ainda ser uma
opção e não uma obrigação. Assim, solicita que seja cumprido o Regimento Geral da UFV,
com o consequente desligamento do conselheiro mediante o número de faltas previstas.  3-
APRECIAÇÃO  DAS  ATAS  Nº  550/2018  e  551/2018.  Aprovadas  por  unanimidade.  5-
HOMOLOGAÇÃO DO AD REFERENDUM. 5.1- Promoção – Professor Titular. 5.1.1-
Valéria  Monteze  Guimarães  (18-007567)  –  homologado,  por  unanimidade,  o  ato  ad
referendum da professora Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora, à página 30 do presente
processo, aprovando a promoção para a Classe E, com a denominação de Professor Titular, da
docente Valéria Monteze Guimarães, a partir de 13/08/2018. 5.1.2- Walter Antônio Pereira
Abrahão (18-009187) –  homologado, por unanimidade, o ato  ad referendum da professora
Nilda de Fátima Ferreira Soares,  Reitora,  à página 43 do presente processo,  aprovando a
promoção  para  a  Classe  E,  com a  denominação  de  Professor  Titular,  do  docente  Walter
Antônio  Pereira  Abrahão,  a  partir  de  13/11/2018.  5.1.3-  Daniela  dos  Santos  Costa  (18-
005355) – homologado, por unanimidade, o ato ad referendum da professora Nilda de Fátima
Ferreira Soares, Reitora,  à página 67 do presente processo, aprovando a  promoção para a
Classe E, com a denominação de Professor Titular, da docente Daniela dos Santos Costa, a
partir de 11/07/2018. 5.1.4- Tarcísio de Assunção Pizziolo (18-007364) – homologado, por
unanimidade, o ato ad referendum da professora Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora, à
página 29 do presente processo, aprovando a promoção para a Classe E, com a denominação
de Professor Titular, do docente Tarcísio de Assunção Pizziolo, a partir de 08/08/2018. 5.1.5-
Lissandro Gonçalves  Conceição (18-009775) –  homologado,  por  unanimidade,  o ato  ad
referendum da professora Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora, à página 27 do presente
processo, aprovando a promoção para a Classe E, com a denominação de Professor Titular, do
docente  Lissandro  Gonçalves  Conceição,  a  partir  de  20/09/2018.  Com  relação  ao  item
progressão para docente titular, o Conselheiro Cláudio Lísias Mafra de Siqueira externou sua
preocupação com o sistema de progressão dos diferentes níveis da carreira docente, visto ter-
se  criado  na  comunidade  em  geral  uma  visão  de  que  as  progressões  são  praticamente
automáticas. Enfatizou a necessidade de se retornar à discussão do princípio das progressões
entre os diferentes níveis, avaliando-se a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão
como atividade individual ou institucional e readequando a atual tabela de atividades e pontos
utilizados na UFV. Especialmente, quanto ao nível de titular, é do seu entendimento ser o
ápice de uma carreira, o que deve significar o reconhecimento da excelência das atividades
profissionais executadas durante a carreira de um docente.  5.2- Capacitação. Licença para
treinamento. 5.2.1- Pós-Doutorado. 5.2.1.1- Valdênia Carvalho e Almeida -  COL (18-
010500)  –  homologado,  por  unanimidade,  por  proposição  do  Conselheiro  Frederico  José
Vieira Passos, o ato ad referendum da professora Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora, à
página  41 do presente processo,  aprovando  a  solicitação  da docente  Valdênia  Carvalho e
Almeida,  lotada  no  CAp-COLUNI,  de  licença  para  realizar  o  Pós-Doutorado  na  área  de

2

45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92



UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA                                                                                                                     CEPE552.19

Linguística de Corpus/Linguística Aplicada, na PUC-São Paulo, a partir do primeiro semestre
de 2019, por 12 (doze) meses.  5.2.1.2- Evaldo Henrique da Silva - DEE (18-009297) –
homologado,  por  unanimidade,  o  ato  ad  referendum do  professor  João  Carlos  Cardoso
Galvão, Vice-Reitor no exercício da Reitoria, à página 46 do presente processo, aprovando a
solicitação do docente Evaldo Henrique da Silva, lotado no Departamento de Economia, de
licença  para  realizar  o  Pós-Doutorado  na  área  de  Inovação,  Propriedade  Intelectual  e
Desenvolvimento, no Instituto de Economia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, a
partir do primeiro semestre de 2019, por 12 (doze) meses. 5.2.1.3- Rita de Cássia de Souza -
DPE (18-004559) – homologado, por unanimidade, o ato ad referendum da professora Nilda
de  Fátima  Ferreira  Soares,  Reitora,  à  página  134  do  presente  processo,  aprovando  a
solicitação da docente Rita de Cássia de Souza,  lotada no Departamento de Educação, de
alteração da instituição de treinamento,  para a University  of  New Hampshire,  USA, para
realizar  a  segunda  parte  do  Pós-Doutorado,  mantendo-se  inalterados  os  demais  itens
aprovados anteriormente pelo CEPE. 5.2.1.4- Walter Teófilo Huaraca Vargas - DMA (18-
011836) – homologado, por unanimidade, o ato ad referendum da professora Nilda de Fátima
Ferreira Soares, Reitora, à página 52 do presente processo, aprovando a solicitação do docente
Walter  Teófilo  Huaraca  Vargas,  lotado  no  Departamento  de  Matemática,  de  licença  para
realizar o Pós-Doutorado na área de Sistemas Dinâmicos, na Pontifícia Universidad Católica
del Peru, a partir do primeiro semestre de 2019, por 12 (doze) meses. 5.2.1.5- Fernanda
Maria de Almeida - DAD (18-011182) – homologado, por unanimidade, o ato ad referendum
da professora Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora, à página 55 do presente processo,
aprovando a solicitação da docente Fernanda Maria de Almeida, lotada no Departamento de
Administração  e  Contabilidade,  de  licença  para  realizar  o  Pós-Doutorado  na  área  de
Administração Pública, na Universidade Federal da Bahia, a partir do primeiro semestre de
2019, por 12 (doze) meses. 5.2.2- Doutorado. 5.2.2.1- Leonardo Carvalho Mesquita - CRP
(23114.900035/2019-87)  –  homologado,  por  unanimidade,  por  proposição  do Conselheiro
Frederico José Vieira Passos, o ato  ad referendum da professora Nilda de Fátima Ferreira
Soares, Reitora, constante do presente processo, aprovando a solicitação do docente Leonardo
Carvalho  Mesquita,  lotado  no  Campus  UFV-Rio  Paranaíba,  de  licença  integral  das  suas
atividades acadêmicas para realizar o Doutorado em Engenharia Civil, na área de Estruturas,
na  Pontifícia  Universidade  Católica  do  Rio  de  Janeiro  –  PUC-RJ,  a  partir  do  primeiro
semestre  de  2019.  5.2.2.2-  Marina  Silva  de  Lucca  -  DEM  (23114.905214/2018-20)  –
homologado, por unanimidade, o ato  ad referendum da professora Nilda de Fátima Ferreira
Soares, Reitora, constante do presente processo, aprovando a solicitação da docente Marina
Silva de Lucca, lotada no Departamento de Medicina e Enfermagem, de licença para realizar
o Doutorado em Ciências da Saúde – Saúde da Criança e do Adolescente, na Universidade
Federal  de  Minas  Gerais,  a  partir  do  primeiro  semestre  de  2019,  sem prejuízo  das  suas
atividades acadêmicas. 5.2.2.3- Douglas Lopes de Souza - DAU (23114.904688/2018-54) –
homologado, por unanimidade, o ato  ad referendum da professora Nilda de Fátima Ferreira
Soares, Reitora, constante do presente processo, aprovando a solicitação do docente Douglas
Lopes de Souza, lotado no Departamento de Arquitetura e Urbanismo, de licença integral das
suas atividades acadêmicas para realizar o Doutorado em Arquitetura, Tecnologia e Cidade,
na Universidade Estadual de Campinas – UNICAMP, a partir do primeiro semestre de 2019,
por  48  (quarenta  e  oito)  meses.  5.3-  Plano  de  Capacitação.  5.3.1-  Departamento  de
Química  (02-008231)  –  homologado,  por  unanimidade,  por  proposição  do  Conselheiro
Frederico José Vieira Passos, o ato  ad referendum da professora Nilda de Fátima Ferreira
Soares, Reitora,  à página 235 do presente processo,  aprovando a atualização do Plano de
Capacitação  de  Docentes  do  Departamento  de  Química,  do  Centro  de  Ciências  Exatas  e
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Tecnológicas,  constante  à  página  230  do  presente  processo,  para  o  período  2019-2022.
EXTRA PAUTA.  5.3.2-  Departamento  de  Veterinária  (96-004261)  –  homologado,  por
unanimidade,  por  proposição  do  Conselheiro  Frederico  José  Vieira  Passos,  o  ato  ad
referendum da professora Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora, à página 217 do presente
processo, aprovando a atualização do Plano de Capacitação de Docentes do Departamento de
Veterinária, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, páginas 204 a 205, para o período
2019-2022. O Conselheiro Cláudio Lísias Mafra de Siqueira manifestou sua preocupação com
o Plano  de  Capacitação dos  Departamentos,  sendo que  vários  contemplam docentes  sem
atividades de pesquisa que justifiquem a realização de estágios em nível de pós doutoramento,
impactando  o  planejamento  e  sem  demonstrar,  com  nitidez,  o  envolvimento  dos  nossos
docentes  com  pesquisadores  e  instituições  de  renome  principalmente  no  exterior.  6-
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE CONCURSO. 6.1- Professor Adjunto. 6.1.1-
Departamento de Fitotecnia.  6.1.1.1-  Área/Subárea:  Cafeicultura – Edital  nº  94/2018
(18-004814)  –  homologado,  por  unanimidade,  o  resultado  do  concurso  para  Professor
Adjunto,  do  Departamento  de  Fitotecnia,  Área/Subárea:  Cafeicultura,  Edital  nº  94/2018.
Candidatos classificados: 1º lugar: Dalyse Toledo Castanheira,  com média final 8,79 (oito
vírgula  setenta  e  nove);  2º  lugar:  Fabrício  Moreira  Sobreira,  com média  final  8,52  (oito
vírgula  cinquenta  e  dois);  3º  lugar:  Adriene  Woods  Pedrosa,  com média  final  7,71  (sete
vírgula setenta e um); 4º lugar: Gustavo Nogueira Guedes Pereira Rosa, com média final 7,58
(sete vírgula cinquenta e oito); e 5º lugar: Nagla Maria Sampaio de Matos, com média final
7,35 (sete vírgula trinta e cinco). 6.1.2- Departamento de Direito. 6.1.2.1- Área/Subárea:
Direito Público/Direito Tributário em interface com Direito e Políticas Públicas – Edital
nº  48/2018  (18-002414)  –  homologado,  por  unanimidade,  o  resultado  do  concurso  para
Professor  Adjunto,  do  Departamento  de  Direito,  Área/Subárea:  Direito  Público/Direito
Tributário  em  interface  com  Direito  e  Políticas  Públicas,  Edital  nº  48/2018.  Candidato
classificado: 1º lugar: Evanilda Nascimento de Godoi Bustamante, com média final 8,82 (oito
vírgula oitenta e dois). 7- AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO – DOCENTES.
Recomendada,  por  unanimidade,  a  aprovação  dos  seguintes  Estágios  Probatórios:  7.1-
Fabrício  Vassalli  Zanelli  –  DPE  (15-017912);  7.2-  André  Pereira  Rosa  –  DEA (15-
018077); 7.3- Gléison Augusto dos Santos – DEF (16-003336); 7.4- Luana Vieira Tolefo –
DEM (15-007757). EXTRA PAUTA: 7.5- Flora Maria de Melo Villar – DEA (16-002107).
8-  PLANO  DE  CAPACITAÇÃO.  8.1-  Período  2019-2022.  8.1.1-  Departamento  de
Fitotecnia (04-002770) –  aprovada a atualização do Plano de Capacitação de Docentes do
Departamento  de  Fitotecnia,  do  Centro  de  Ciências  Agrárias,  páginas  235 a  237,  para  o
período 2019-2022. 8.1.2- Departamento de Educação (96-004248) – aprovado o Plano de
Capacitação de Docentes do Departamento de  Educação, do Centro de Ciências Humanas,
Letras  e  Artes,  páginas  361  a  364,  para  o  período  2019-2022. 8.1.3-  Departamento  de
Microbiologia (96-004263) –  aprovada a atualização do Plano de Capacitação de Docentes
do Departamento de  Microbiologia, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, páginas
177 e 178, para o período 2019-2022. EXTRA PAUTA. 8- PLANO DE CAPACITAÇÃO.
8.1- Período 2019-2022. 8.1.4- Departamento de Arquitetura e Urbanismo (01-009031) –
aprovada a atualização do Plano de Capacitação de Docentes do Departamento de Arquitetura
e Urbanismo, do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, páginas 201 a 203, para o período
2019-2022. 8.1.5-  Instituto  de  Ciências  Agrárias  -  CAF  (12-007419)  –  aprovada  a
atualização  do  Plano  de  Capacitação  de  Docentes  do  Instituto  de  Ciências  Agrárias,  do
Campus UFV-Florestal, páginas 110 a 113, para o período 2019-2022. 9- CAPACITAÇÃO.
9.1- Licença para treinamento. 9.1.1- Doutorado. 9.1.1.1- Flávio Antônio Ferreira - DEC
(18-010514)  –  aprovada  a  solicitação  do  docente  Flávio  Antônio  Ferreira,  lotado  no
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Departamento  de  Engenharia  Civil,  de  licença  integral  para  realizar  o  Doutorado  em
Engenharia  Civil,  na  Universidade  Federal  do  Rio  Grande  do  Sul,  a  partir  do  primeiro
semestre de 2019, por 48 (quarenta e oito) meses.  9.2- Relatório parcial de treinamento.
9.2.1- Doutorado.  9.2.1.1- Rodrigo Smarzaro da Silva - CRP (09-012051) –  aprovado o
relatório parcial de treinamento apresentado pelo docente Rodrigo Smarzaro da Silva, lotado
no Campus UFV-Rio Paranaíba, referente ao Doutorado em Ciências da Computação que o
docente está realizando na UFMG.  EXTRA PAUTA.  9.3- Regularização de treinamento.
9.3.1-  Doutorado.  9.3.1.1-  Klaus  Henrique  de  Paula  Rodrigues -  DEC
(23114.900134/2019-69)  –  aprovada  a  solicitação  do  Prof.  Klaus  Henrique  de  Paula
Rodrigues,  lotado no Departamento de Engenharia  Civil,  de regularização da situação de
docente  nomeado  pela  UFV  cursando  pós-graduação,  matriculado  no  Doutorado  em
Engenharia Civil, na Universidade Federal de Viçosa, iniciado em março de 2018, antes de
sua admissão na UFV, ocorrida em 24 de janeiro de 2019.  9.4- Prorrogação de licença de
treinamento.  9.4.1-  Doutorado.  9.4.1.1-  Newton  Sanches  Milani  -  DES (12-012113)  –
aprovada a solicitação do docente Newton Sanches Milani de prorrogação por dois meses, de
abril  a  maio  de  2019,  para  entrega  da  tese  na  Universidade  do  Porto,  Portugal. 10-
SOLICITAÇÕES  DIVERSAS.  10.1-  Professor  Voluntário.  10.1.1-  Sales  Augusto  dos
Santos  -  DCS  (16-001542)  –  aprovado  o  retorno  do  presente  processo  para  que  o
Departamento  de  Ciências  Sociais  justifique  efetivamente  a  renovação  do  contrato  do
professor voluntário Sales Augusto dos Santos, uma vez que a Res. nº 15/2015/CONSU em
seu artigo 111 dispõe sobre a reinserção de professores aposentados da UFV ou de outras
instituições no programa de professor voluntário. 10.2-  Secretaria  de  Órgãos  Colegiados.
10.2.1- Indicação de 02 (dois) membros para recomposição da Comissão de Acordos,
Contratos  e  Convênios  (em substituição  aos  Conselheiros  Mateus  Silva  Figueiredo e
Michel Filiphy Silva Santos). Indicados os Conselheiros Cláudio Lisias Mafra de Siqueira e
Israel  Rosa  da  Silva  para  comporem a  Comissão de  Acordos,  Contratos  e  Convênios  do
CEPE. EXTRA PAUTA. 10.2.2- Indicação de membro para recomposição da Comissão
de Assessoramento ao CEPE (em substituição ao ex-conselheiro Rafael Oliveira Veiga
Santos).  Indicada a  Conselheira  Júlia  Fitaroni  Moreira  Dias  para  compor  a  Comissão de
Assessoramento ao CEPE. 11- PROPOSIÇÕES DIVERSAS. 11.1- Pró-Reitoria de Ensino.
11.1.1- Pendências das Resoluções específicas para redução dos índices de reprovação
nas disciplinas de graduação da UFV (23114.905405/2018-91). Com o intuito de eliminar
algumas pendências relativas às decisões tomadas na última reunião do CEPE em 2018, o
Conselheiro  Frederico  José  Vieira  Passos  mencionou o conjunto  de resoluções  aprovadas
anteriormente  e  as  criadas  no  inicio  de  2019,  fazendo parte  do  conjunto  das  orientações
normativas vigentes com vistas à melhoria da qualidade do ensino de graduação na UFV. São
elas:  Resolução 11/2018 -  Regime Didático em caráter  permanente.  Resolução 12/2018 –
Calendário Escolar 2019, tendo o início das aulas  dos veteranos alterado para 12/03/2019.
Resolução  13/2018  –  Comissão  Permanente  de  Graduação  (COPEG):  composição  e
atribuições.  Resolução 14/2018 – Formato  da  oferta  de disciplinas  que  sofreu  alterações,
sendo substituída pela Resolução 02/2019. Resolução 15/2018 – Processo de avaliação de
disciplinas. Resolução 16/2018 – altera o Programa de Monitoria que sofreu ajustes, sendo
substituída  pela  resolução  03/2019.  Ao  final,  O  referido  conselheiro  frisou  estar
disponibilizando na Página da UFV material produzido com a finalidade de instruir e orientar
a  comunidade  acadêmica  sobre  as  mudanças  que  serão  processadas  a  partir  de  agora.
Comentou, por fim,  as alterações a serem incorporadas no Relatório de Avaliação de Cursos
de Graduação da UFV.  EXTRA PAUTA.  11.1.2- Alterar a Resolução nº 12/2018/CEPE,
referente aos Calendários Escolares da Graduação do Campi UFV-Viçosa, UFV-Florestal
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e UFV-Rio Paranaiba para o ano de 2019. Aprovada a seguinte alteração na Resolução nº
12/2018/CEPE:  Onde se  lê:  “PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO 2019.  MARÇO.  11 –
Início das aulas do primeiro semestre letivo de 2019.” Leia-se: “PRIMEIRO SEMESTRE
LETIVO 2019. MARÇO. 12 – Início das aulas do primeiro semestre letivo de 2019.” Esta
decisão ficou consubstanciada na Resolução nº 01/2019/CEPE. 11.2- Colégio de Aplicação –
CAP-COLUNI.  11.2.1-  Matriz  Curricular  2017-2018-2019  (16-009616)  –  aprovada  a
alteração da Matriz Curricular do CAp-Coluni para o triênio 2017-2018-2019, constante à
página 28 do presente processo.  11.2.2- Matriz Curricular 2018-2019-2020 (17-012601) –
aprovada a alteração da Matriz Curricular do CAp-Coluni para o triênio 2018-2019-2020,
constante  à  página  19  do presente  processo.  11.2.3-  Matriz  Curricular 2019-2020-2021
(23114.904794/2018-38) –  aprovada a alteração da Matriz Curricular do CAp-Coluni para o
triênio  2019-2020-2021,  constante  do  processo.  11.2.4-  Projeto  Político-Pedagógico
(23114.904738/2018-01) – aprovado o Projeto Político-Pedagógico do Colégio de Aplicação
da Universidade Federal de Viçosa.  11.2.5- Alteração no anexo da Resolução 06/2003 -
Regimento  do  Colégio  de  Aplicação  (23114.904247/2018-52)  –  aprovada  as  seguintes
alterações na Resolução nº 06/2003 - Regimento do Colégio de Aplicação: “CAPÍTULO V.
Art. 58 Terá direito à inclusão de disciplina(s) optativa(s), conforme oferecimento do colégio,
para cursar a série pretentida, o estudante que requerer, até o prazo final da Confirmação de
Matrícula, por série anual, por iniciativa dele, ou do seu responsável, mediante autorização da
direção. CAPÍTULO VI. Art. 59 - Terá direito ao cancelamento de disciplina(s) optativa(s), na
série pretentida, o estudante que requerer, até o prazo final da Confirmação de Matrícula, por
série  anual,  por  iniciativa dele,  ou do seu responsável,  mediante autorização da direção.”
11.3-  Pró-Reitoria  de  Pesquisa  e  Pós-Graduação.  11.3.1-  Calendário  Escolar da pós-
graduação para 2019 - Campus Florestal (23114.905837/2018-01) – aprovado o Calendário
Escolar 2019 da Pós-Graduação para o Campus Florestal. Esta decisão ficou consubstanciada
na Resolução nº 04/2019/CEPE. 11.3.2- Alteração da Resolução nº 20/2018, que trata do
Calendário  Escolar  da  pós-graduação  para  o  ano  de  2019  (23114.905346/2018-51)  –
aprovada, a alteração da Resolução nº 20/2018, de 21/12/2018, que trata do calendário escolar
da pós-graduação para o ano de 2019. Esta decisão ficou consubstanciada na Resolução nº
05/2019/CEPE.  11.3.3- Alteração da Resolução nº 11/2013/CEPE –  Regimento Interno
Comissão  de  Residência  Multiprofissional  –  COREMU  (18-003001)  –  aprovada  a
alteração  do  Regimento  Interno  da  Comissão  de  Residência  Multiprofissional  da  UFV –
COREMU, constante da Resolução nº 11/2013/CEPE. Esta decisão ficou consubstanciada na
Resolução nº 07/2019/CEPE. 1.4- Secretaria de Órgãos Colegiados. 11.4.1- Alteração das
Resoluções nº 07/1989/CONSU e 10/2004/CONSU, que trata da Medalha Peter Henry
Rolfs do Mérito em Extensão e criação da Medalha do Mérito Acadêmico (17-012823) –
aprovado o encaminhamento do presente processo à Comissão de Assessoramento ao CEPE.
13-  PARA CONHECIMENTO.  13.1-  Promoção.  13.1.1-  Do  nível  4  da  Classe  C  -
Adjunto, para o nível 1 da Classe D – Associado. 13.1.1.1- Domingos Sárvio Magalhães
Valente (18-007866) – tomou conhecimento da promoção na carreira de magistério superior
do docente Domingos Sárvio Magalhães Valente, do nível 4 da Classe C - Adjunto, para o
nível 1 da Classe D – Associado, a partir de 05/10/2018. 13.1.1.2- Renê Chagas da Silva (18-
010338) –  tomou conhecimento da promoção na carreira de magistério superior do docente
Renê Chagas da Silva,  do nível  4 da Classe C -  Adjunto,  para o nível  1 da Classe D –
Associado, a partir de 10/11/2018.  13.1.1.3- Willer Araújo Barbosa (18-009272) –  tomou
conhecimento  da  promoção  na  carreira  de  magistério  superior  do  docente  Willer  Araújo
Barbosa, do nível 4 da Classe C - Adjunto, para o nível 1 da Classe D – Associado, a partir de
23/08/2018.  13.1.1.4- Pedro Ivo Vieira Good God (18-010139) –  tomou conhecimento da
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promoção na carreira de magistério superior do docente Pedro Ivo Vieira Good God, do nível
4 da Classe C - Adjunto, para o nível 1 da Classe D – Associado, a partir de 03/11/2018.
13.1.1.5- Edmilson Amaral de Souza (18-010935) – tomou conhecimento da promoção na
carreira de magistério superior do docente Edmilson Amaral de Souza, do nível 4 da Classe C
- Adjunto, para o nível 1 da Classe D – Associado, a partir de 26/11/2018.  13.1.1.6- Thais
Regina de Moura Braga Silva (18-011544) – tomou conhecimento da promoção na carreira
de magistério superior da docente Thais Regina de Moura Braga Silva, do nível 4 da Classe C
- Adjunto, para o nível 1 da Classe D – Associado, a partir de 10/12/2018.  13.1.1.7- Ana
Paula Santos Gonçalves (18-009766) –  tomou conhecimento da promoção na carreira de
magistério  superior  da  docente  Ana  Paula  Santos  Gonçalves,  do nível  4  da  Classe  C  -
Adjunto, para o nível 1 da Classe D – Associado, a partir de 31/10/2018. 13.1.2- Do nível 1
da Classe A - Assistente-A, para o nível 1 da Classe B – Assistente. 13.1.2.1- Bruno dos
Santos  Farnetano  (18-004485)  –  tomou  conhecimento  da  promoção  na  carreira  de
magistério  superior  do  docente  Bruno  dos  Santos  Farnetano,  do nível  1  da  Classe  A -
Assistente-A, para o nível 1 da Classe B - Assistente, a partir de 12/11/2018, por ter sido
aprovado no estágio probatório e apresentado o título de Mestre. 13.1.3- Do nível 2 da Classe
A - Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C – Adjunto. 13.1.3.1- Marcos Vinicius Sanches
Abreu (18-012049) – tomou conhecimento da promoção na carreira de magistério superior do
docente Marcos Vinicius Sanches Abreu, do nível 2 da Classe A - Adjunto-A, para o nível 1
da Classe C - Adjunto, a partir de 27/11/2018, por ter sido aprovado no estágio probatório e
apresentado  o  título  de  Doutor.  13.1.3.2-  André  Pereira  Rosa  (18-011823)  –  tomou
conhecimento da promoção na carreira de magistério superior do docente André Pereira Rosa,
do nível  2  da  Classe  A -  Adjunto-A,  para  o  nível  1  da  Classe  C -  Adjunto,  a  partir  de
21/12/2018, por ter sido aprovado no estágio probatório e apresentado o título de Doutor.
13.1.3.3-  Bhavinkumar  Kishor  Sinh  Moriya  (18-011972)  –  tomou  conhecimento  da
promoção na carreira de magistério superior do docente Bhavinkumar Kishor Sinh Moriya, do
nível 2 da Classe A - Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C - Adjunto, a partir de 26/11/2018,
por ter sido aprovado no estágio probatório e apresentado o título de Doutor. 13.1.4- Do nível
2 da Classe A - Assistente-A, para o nível 1 da Classe B – Assistente. 13.1.4.1- Fabrício
Vassalli Zanelli (18-011884) – tomou conhecimento da promoção na carreira de magistério
superior do docente Fabrício Vassalli Zanelli, do nível 2 da Classe A - Assistente-A, para o
nível 1 da Classe B - Assistente, a partir de 21/12/2018, por ter sido aprovado no estágio
probatório e apresentado o título de Mestre.  13.2- Retribuição por Titulação. 13.2.1- No
nível 2 da Classe B – Assistente. 13.2.1.1- Moema Lopes Ramos (18-010501) –  tomou
conhecimento da retribuição por titulação da docente Moema Lopes Ramos, no nível 2 da
Classe B - Assistente, a partir  de 19/10/2018, em razão da obtenção do título de Doutor.
13.2.2-  No nível  1  da Classe  D –  IV.  13.2.2.1-  Geraldo Adriano  Emery  Pereira  (17-
015853) –   tomou conhecimento da retribuição por titulação do docente Geraldo Adriano
Emery Pereira, no nível 1 da Classe D - IV, a partir de 17/12/2018, em razão da obtenção do
título de Doutor. 13.2.3- No nível 2 da Classe D – IV. 13.2.3.1- Karla Trigueiro (18-010942)
– tomou conhecimento da retribuição por titulação da docente Karla Trigueiro, no nível 2 da
Classe D - IV, a partir de 10/12/2018, em razão da obtenção do título de Doutor. Às dezoito
horas e trinta e cinco minutos, a reunião foi encerrada. Para constar, foi lavrada a presente ata,
que, se aprovada, será assinada pela Presidente, Professora Nilda de Fátima Ferreira Soares, e
pelo Secretário de Órgãos Colegiados, Professor José Henrique de Oliveira.
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